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Guvenilir bir karisima ihtiyac duyuyorsaniz,

Yiksek Performans Elastomerlerinde
Coziim Ortaginiz: SolPro

SolPro size, ihtiyaciniz olan Kﬂksek performans elastomerlerinde strekli kalite, guvenilirlik,
teknik destek ve ekonomik cozimler sunar.

Size katma deger sunulmasini, hizli ve esnek hizmet verilmesini, c6zim ve verimlilik
odakl calisiimasini istiyorsaniz bize giivenebilirsiniz.

- Silikon Kaucuklar vMQ - Sentetik Kaucuklar ACM, AEM, ECO, CR,
- Florosilikonlar FYMQ PU, EPDM, NR,

- Florokaucuklar ~ FKM, FPM NBR, SBR, IIR, IR,

- Tabii Kaucuklar ~ NR HNBR, CSM

ve tim diger kaucuk polimer, katki malzemeleri ve karisim ihtiyaclariniz icin
SolPro yaninizda!

Solpro Damismanhik Kimya San. ve Tic. Lid. $ti.

Ramazanoglu Mah. Kaynarca Cad. No:48
TR34906 Seyhli, Pendik-Istanbul, Tirkiye

Tel: +90 216 378 79 80 Pbx Faks: +90 216 378 00 15
E-posta: info@solpro-tr.com Web: hitp:/'www . solpro-Ir.com
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* Kaucuk hamur
hazirlama
makineleri,
compound
sistemleri

" x I-Iﬂ.-" M * Hava suspansiyon kéragu, konfeksiyon
(ta I ; makineleri komple kalenderleme hatlari
# Banbury, Kneader, hamur makinesi,
hamur sizme, batch-off sogutma sistemleri
#* Dtomatik dozajlama sistemleri
* Komple ekstrizyon - vulkanizasyon hatlari,
UHF-MW sistemleri, tuz banyosu hatlar

* Ekstruder disli pompa sistemleri

* EVMA Laminasyon, punc, sogutma, yarma, thermal yapistirman hatlar
* Metalli kapi-bagaj lastigi

* Komple dretim hatlar, floklama, corono ylzey islem sistemleri

* Barwell-on gekillendirme makineleri

# Komple konveyor bant uretim hatlari, gelik telli bant sistemleri
#* NBR-PVC yalitim singeri komple Gretim hatlari

# Kaucuk radyatdr hortum hatlarm kompledretim sistemleri

* Kaucuk presleri

® Kauguk oto paspas! komple Uretim otomasyon sistemleri

* Dto lastik kaplama Uretim hatlar

* Silikon kauguk kneader-mikserleri

# Silikon kauguk ekstrizyon-dretim hatlar

# TPE-TPV ekstruzyon-uretim hatlar

® Laboratuar cihazlari

RPM Kauguk Plastik Makine San. Tic. Ltd. Sti. @
‘n‘ Alaaddinbey San. Sit. 62B. Sk. Kean Plaza No: 2B
) Nilofer / BURSA
t':l

Tel.: 0224 487 71 11 Faks: 0224 487 71 12

info@rpmrubber. com Rubber Plastic Machine

il
B rpmmach. com




MAPLAN ergonomic

MAPLAN ergonomic makine serisi ile kauguk ve silikon pargalarin Gretiminde optimum
performans ve enerji verimliligi sunar.

» MAPLAN FIFO kisa enjeksiyon nozulu
| ile kolay temizlik, yuksek etkili basing

> Hareketli cek valfi sayesinde kolay
malzeme degisimi ve temizlik

» Ergonomik serit besleme yuksekligi,
ayarlanabilir geri basing fonkisiyonu

Optimum ergonomik calisma yiksekligi ile son teknoloji kauguk enjeksiyon
presi. Bu 6zelligi ile; teknik kauguk, silikon, kaucuk-metal ve 2 komponentli
malzemelerin otomatik Uretimine ve oparatdrin kolay erigsimine olanak saglar.

Mikemmel fiyat / performans orani ile Avrupada Uretilen makine.

MAPLAN GmbH., ERGU Makina Laboratuvar Test

Schoellergasse 9 Ekipmanlar Sanayi ve Tic. Ltd. Sti.

2630 Ternitz,, Austria Address: Alemdag Mahallesi

T: +43 2630 35706 Orhan Kemal Caddesi Gursoy CAYIR MAPLAN
office@maplan.at 981. Sokak 55/23 06320 Huseyingazi e-mail: gursoy@ergu.com.tr

.maplan.at Ankara TURKEY www.ergu.com.tr rubber injection technology
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Dergimizin makale” bolami hakemiidir,
Ginderilen makaleler hakem denetirminden
(Peer review) gechinten Sonra yaywnilarnmaktadir,

Dergide yayinlanan yazilarin famami yazarn
disincelenni kapsamaktadir. Kaynak gosteriimek
sarfiyla ant yamiabilir, Demede dofrudan veya
Yy Kurule dyeden vasitas: ile gpinderiecel yazrar
iade edimez. Yaywmlanmayan yasar igin yayn kel
sorumiy futuimaz. Verilen teknik Dilgiler,
malzemelere ve galisma sarfiaring gdre farkl
sonugpiar verebilecedinden, sadece tavsive niteligingde
olduguna dikkatinizi cexeriz.
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Baskandan Mesaj

—
2013 Yilinin Ardindan

KAUCUK 2014, istanbul 8. Kauguk,
Lastik Uretim Teknolojileri ve Kimya-
sallar1 Fuari 27-30 Kasim 2014 ta-
rihleri arasinda Tuyap Fuar ve Kongre
Merkezi Blyilkcekmece - istanbul’da
diizenlenecek. Fuarimiz “MADEN TUR-
KIYE 2014 ” 6. Madencilik, Maden
Makine ve Ekipmanlari, is Makineleri
Fuari ve “BELEDIYE - KENT 2014” Fuari
ile es zamanl duzenlenecek. KAUCUK
2014 fuari, sektor firmalarinin ulus-
lararasi yeni pazarlara acilma firsati
bulacaklari, en son urin, teknoloji ve
yeniliklerini bir arada sergileyecekleri
ve dunyanin farkl Ulkelerinden gelen
nitelikli ziyaretcilerle bulusacaklari ti-
cari pazarlama ortamini saglayacak.

KAUCUK 2014 Fuari ile eszamanli
olarak II. Ulusal Kaucuk Kongremiz de
duzenlenecektir. 28-29 Kasim 2014
tarihlerinde dlizenlenecek olan Kong-
remize sektérimuzin, akademisyenle-
rimizin katki ve katilimlarini bekliyoruz.

Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer
almakta olan kaucuk sektoérinde cali-
san elemanlarin mesleki egitimlerinin
alinmasi zorunlu hale gelmistir. Bu-
nunla ilgili olarak Dernegimiz bir firma
araciligi ile sizlere bu egitimleri verdi-
recektir.

Kaucuk Teknolojileri Kimelenme-
si Ankara’da, OSTIM Organize Sanayi
Bolgesi'nde faaliyet gosteren ve Kka-
ucuk sektériande yer alan firmalar ile
Universiteler, odalar, kamu kurumlari,
ilgili sivil toplum o6rgutleri gibi destek-
leyici kurumlari belli bir amag¢ dogrul-
tusunda bir araya getiren bir olusum.
Bu olusum su anda bir dernek statlsu-
nu kazanmis durumda. Sektérumuzde
6nemli bir adim olan Kaucuk Teknolo-
jileri Kimelenmesi Dernegi ile isbirligi
cercevesinde yakin iliskiler halindeyiz.

Kimya sektoérinde yapilacak yati-
rimlar cevre Kirliligi ile 6zdes tutuldugu
icin yatinm konusunda ciddi sorunlar
yasanmaktadir. Ancak organize sanayi
bolgelerinde, bilhassa ihtisas organize
sanayi bdlgelerinde bu tdar sorunlari

en asgari seviyeye indirgemek mum-
kiin olmaktadir. Bu nedenle sektdrin
gelismesi acisindan ihtisas organize
sanayi boélgelerinde yapilacak yatirim-
lar cok 6nemlidir. isletmelerin rekabet
gucunlin artinlmasinda basarili  bir
yontem olarak kimelenme yaklasimi
son yillarda oldukca yayginlasmistir.
ihtisas organize sanayi bdlgelerinin ya-
tirrma ac¢ilmasi ve sektorel kimelenme
modelinin desteklenmesi durumunda,
sektérln cevre sorununun c¢ozilmesi
yaninda, rekabetci sartlarda yatirim da
saglanmis olacaktir.

Bildiginiz gibi 2012, llkemiz igin,
makroekonomik gostergelerde denge-
lenme yili olarak kayitlara gecti. Kire-
sel krizin gostergelere en net sekilde
yansidigl 2009 yilindan 2012 yilina
dogru, hatta 2013'Un ilk ceyregine ka-
dar, gelismis Ulkeler basta olmak Uze-
re dunyanin bircok Ulkesinde negatif
bluyume oranlari, mali dengelerde is-
tikrarsizlik, artan issizlik gibi, iktisadi,
sosyal, siyasi yansimalari olan pek ¢ok
sorun henliz ¢bzume kavusturulamadi.

Turkiye'nin ihracatinin ithalata ba-
gimhiliginin yiksek olmasi ve tasar-
ruf oranlarinin disukliglu sebebiyle,
Ulkemiz finansman konusunda disa
bagimhligini surdirmektedir. Bu ise,
Ulkemizin uzun soluklu kosusunda dis
kaynakli risklere karsi kirtlganligini ar-
tirabilmektedir. Dinyanin degismekte
olan iktisadi haritasinda, politikalarin
sadece ekonomik modellemelere gore
degil, aksine ekonomi-politigin sekil-
lendirmesiyle olustugu géz 6niinde bu-
lunduruldugunda, etkin ve verimli bir
finansman politikasinin, given ekono-
misi icin ne kadar 6nemli oldugu takdir
edilecektir.

Ulkemizin, orta ve uzun vadeli bi-
yiume hedeflerini yakalayabilmesi icin,
yeterli sermaye birikimi olusmasina da
katki saglamak amaciyla, 6zel sekto-
rin tek basina girmeyecegi alanlardaki
buylk yatirimlar ve altyapi projelerin-
de, daha makul proje buyuklukleriyle,
kamu-0zel sektor isbirliklerinin etkin-
likle yapilmasi ve O6nindeki mevzuat

engellerinin kaldirilarak, slrecin hiz-
landiriimasinin gerekli oldugunu dusu-
nlyoruz

Ekonomiyi dogrudan etkileyen; Ure-
tim politikasi, teknoloji politikasi, istih-
dam politikasi, egitim politikasi, yati-
rim politikasi, tasarruf politikalarindan
olusan, mikro bakis ile de analiz edil-
mesi 6nemlidir ve ileriye gotardar.

Cok 6nemli diger bir nokta, Turki-
ye‘de blylimenin cari acik (déviz acig)
ile beslenmesi. Uretim yerine ithalata
dayall tiketimden kaynaklanmasi.

Turkiye enflasyonu bir tirli asagiya
cekemiyor. Turkiye ile ayni grupta olan
Ulkelere gore enflasyon tepelerde do-
laniyor. Daha da ko6tlsu enflasyonun
inecegi konusunda beklentilerin olma-
masi.

Gecen yiIl en cok ihracat gercek-
lestiren sektorler, bir 6nceki yila gore
11,8’lik artis ve 21 milyar 305 milyon
dolarlik ihracat ile otomotiv ilk sira-
da yer aliyor. Otomotivi 17 milyar 441
milyon dolar ile kimyevi maddeler ve
mamulleri yer aliyor. Kauguk sektori
olarak ta 2.5 milyar dolar ile biz de bu
grupta yer aliyoruz.

Guzel gunler dileyerek, saygilarimi
sunuyorum.

Nurhan KAYA
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KAUCUK SEKTORU BEKLENEN BULUSMAYA HAZIRLANIYOR

27-30 KASIM 2014 TARIHLERI ARASINDA
KAUCUK 2014 FUARI GERCEKLESECEK

Kauguk sektériiniin en énemli bulusmasi KAUCUK 2014, istanbul 8. Kauguk, Lastik Uretim Teknolojileri ve
Kimyasallari Fuari 27-30 Kasim 2014 tarihleri arasinda Kaucuk Dernegi ve TUYAP Tiim Fuarcilik Yapim A.S.

isbirligi ile Tllyap Fuar ve Kongre Merkezi Bilylikcekmece - Istanbul’da diizenlenecektir.

Fuar 2012 yilinda 25 (lkeden toplam 209 firma ve firma temsilciligi katiimi ile gerceklestirilmis; sektorin ih-
tiyac ve beklentilerini profesyonel standartlarda karsilama hedefine basariyla ulasmistir. Kauguk 2012 Fuarini
Tlrkiye dahil 46 Ulkeden 6.929 profesyonel ziyaret etmistir.

KAUCUK 2014 Fuarinin kapsaminda; Kaucuk Mamuller (Otomotiv Conta, Otomotiv Lastik, Contalar, Diyafram
Lastik, Filtre, Fitil, Hortum, Kaplin Lastik, Kasnak, Kayis, Konveyor Bant, Lastik Conta, Levha Lastik, Mantar
Conta, O-ring, Silikon, Sprey Kopuk, Stropor, Stinger, Sispansiyon, Zemin Kaplama Malzemeleri), Makineler
(Enjeksiyon, Hamur Makinesi, Hava Tlnelleri, Kalender, Kalip, Mikser, Otoklav, Presler, Extruder, Sogutma
Makineleri), Laboratuar Ekipman ve Teknolojileri (Asindirma, Elastikiyet, Elu, Rheometre, Shoremetre, Ten-
someter, Viscosimetre, Yogunluk Kiti) ve Hammaddeler (Sentetik Kaucuklar ve Lateksler, Tabi Kauguklar ve
Lateksler, Akseleratorler, Aktivatorler, Alev Geciktiriciler, Antioksidan ve Antiozananlar, Boyar Maddeler, Capraz
Baglayiclar, Dispersiyon Ajanlari, Dogal ve Sentetik Regineler, Geciktiriciler, Kauguk-Metal Yapistiricilari, Koku
Giderici ve Vericiler, Kdpurticu Ajanlar, Metal Oksitler, Plastifiyanlar, Proses Yardimcilari, Takviye Tozlari ve

Fonksiyonel Dolgular, Vulkanizasyon Kimyasallari) yer almaktadir.

Fuar “MADEN TURKIYE 2014 ” 6. Madencilik, Maden Makine ve Ekipmanlari, is Makineleri Fuari ve “BELEDIYE
- KENT 2014” Fuari ile es zamanli duzenlenecektir. KAUCUK 2014 fuari, sektor firmalarinin uluslararasi yeni
pazarlara acilma firsati bulacaklari, en son Urln, teknoloji ve yeniliklerini bir arada sergileyecekleri ve dliinya-
nin farkli Glkelerinden gelen nitelikli ziyaretgilerle bulusacaklari ticari pazarlama ortamini saglayacaktir.

Yurt ¢capinda ve yurtdisinda hedef pazarlarda yurutulecek etkin tanitim calismalari sonucunda Kauguk 2014
fuarinin yerli ve yabanci sektor profesyonelleri tarafindan yogun bir ilgiyle takip edilecegini ve sektore blyiik

katki saglayacagina inaniyoruz.

Kauguk Fuari ile eszamanl olarak 28-29 Kasim 2014 tarihleri arasinda da “2.Ulusal Kauguk Kongresi” de
duzenlenecektir. Kongrenin duyurulari Gniumuzdeki gunlerde sizlerle paylasilacaktir.

TUYAP Fuar ve Kongre Merkezi Biylikgekmece, istanbul’da gergeklestirilecek Kauguk 2014 Fuari 27-29 Kasim
tarihlerinde 10:00-19:00 saatleri arasinda, 30 Kasim gunu ise 10:00-18:00 saatleri arasinda ziyaret edilebi-
lecektir. www.kaucukistanbul.com web sitesinden fuar hakkinda detayli bilgi elde edebilirsiniz.



m Il. ULUSAL KAUCUK KONGRESI
28-29 Kasim 2014 TUYAP-ISTANBUL
Degerli Akademisyenler ve Sektor Calisanlari,

International Rubber Conference Organization (IRCO) Uyesi olan Dernegimiz 2018 yili RubberCon- Uluslararasi Kau-
cuk Konferansi’'ni Ulkemizde dizenleme hakkini aldi.

Sektériumuzun dinyaya tanitimi icin 6nemli bir firsat olan RubberCon’a hazirlik amaciyla planlanan Ulusal Kauguk
Kongrelerinin ilki 7. Kaucuk Endistrisi Fuari ile eszamanl olarak 14-15 Eyliil 2012 tarihlerinde istanbul’da ger-
ceklestiriimistir. Il.Ulusal Kauguk Kongresi ise 28-29 Kasim 2014 tarihlerinde, istanbul’da gerceklestirilecektir. Bu
Kongre ile Turkiye'de kauguk bilimi ve teknolojisi alanindaki gelismelerin yani sira sorunlarinin da konusulabilecegi
bir platform olusturmayi ve bu alana olan akademik ilginin artarak bilgi ve birikimin sektérle paylasiimasini hedefle-
mekteyiz.

Kongremize katki ve katihmlarinizi bekliyoruz.

Saygilarimizla

Nurhan Kaya

Diizenleme Komitesi Bagskani

Kaucuk Dernegi Yonetim Kurulu Adina Diizenleme Komitesi

J Bagdagll Karaagac

J Nurhan Kaya (Baskan)

. Nalan Kibar (Sekreter)

J Nurseli Uyanik

Bilim Kurulu

U Satiimis Basan (Prof. Dr. Hitit Universitesi)

J Enver Demirhan (Dog. Dr. Kocaeli Universitesi)

. Ali Durmus (Dog. Dr. istanbul Universitesi)

. Serkan Emik (Yrd. Dog. Dr. istanbul Universitesi)

. Hiseyin Esen (Yrd. Dog. Dr., Yalova Universitesi)

. Mehmet Ali Giirkaynak (Prof. Dr., istanbul Universitesi)
. Olgun Giiven (Prof. Dr., Hacettepe Universitesi)

J Bagdagiil Karaagac (Yrd. Doc. Dr., Kocaeli Universitesi)
J Kemal Karadeniz (Yrd. Doc. Dr., Sakarya Universitesi)

. Guralp Ozkoc (Doc. Dr. Kocaeli Universitesi)

J Seyda Polat (Yrd. Dog. Dr. Kocaeli Universitesi)

. Murat Sen (Prof. Dr., Hacettepe Universitesi)

. Nurseli Uyanik (Prof. Dr., istanbul Teknik Universitesi)

J Huseyin Yildinm (Prof. Dr. Yalova Universitesi)

Kongre Konulan

J Kaucuk (Compounding) kompaundlar

. Katki, dolgu ve modifiye ediciler

. Kauguk isleme stirecleri ve ekipmanlar

. Analiz ve test yontemleri: Yeni metodlar ve uygulamalar
. Kauguk geri kazanimi

J Yesil uygulamalar ve 6zel Grlnler

. Kaugcuk Sektodriinde yenilikci endiistriyel uygulamalar (End. Ar-Ge ve Ur-Ge)
J Standartlar ve mevzuatlar: is saglig| ve giivenligi, Reach uygulamalari

Kongre Takvimi
J Bildiri 6zetlerinin gonderilmesi icin son tarih: 29 Agustos 2014
J Bildiri kabullerinin duyurulmasi: 29 Eyltl 2014

iletisim: info@kaucukdernegi.com.tr



Dernekten Haberler

Kaucuk Sektorunde Calisanlarin
Kanunen Almasi Zorunlu Meslek Egitimi

Fatma B.AYMAZ

Degerli kaucuk sektorii iiyelerimiz, tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer almakta olan kaucuk
sektoriinde calisan elemanlarin mesleki egitimlerinin alinmasi zorunlu hale gelmistir.
Bununla ilgili olarak Resmi Gazetede yayinlanan yonetmelik su sekildedir:

13 Temmuz 2013 CUMARTESI- Resmi Gazete -Sayi : 28706
YONETMELIK
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligindan:
TEHLIKELI VE COK TEHLIKELI SINIFTA YER ALAN iSLERDE
CALISTIRILACAKLARIN MESLEKI EGITIMLERINE DAIR YONETMELIK

Amac

MADDE 1 - (1) Bu Ydnetmeligin amaci, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is Sag-
Iig1 ve Guvenligi Kanununa gore belirlenen tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer
alan islerde calisanlarin mesleki egitimlerinin usul ve esaslarini diizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 6331 sayili is Sagligi ve Glivenligi Kanununa
gore belirlenen tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan ve ek-1'de belirtilen isleri
ve bu islerde calisanlar kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénetmelik, 6331 sayili is Sagligl ve Giivenligi Kanununun
17 nci ve 30 uncu maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhigini,

b) Mesleki egitim: Orgiin veya yaygin egitim yoluyla bireyleri meslege hazirla-
mak, meslek sahibi olanlarin mesleklerindeki gelisimlerini ve yeni mesleklere
uyumlarini saglamak amaciyla gerekli bilgi, beceri, tavir ve deger duygulari-
ni gelistiren ve bireylerin fiziki, sosyal, kultirel ve ekonomik yeteneklerinin geli-
sim siirecinin bir plan icerisinde yUrGttimesini saglayan egitimi,

ifade eder.

Mesleki egitim zorunlulugu

MADDE 5 - (1) Ek-1'deki ¢izelgede yer alan islerde galisacaklarin, ise alinma-
dan 6nce, mesleki egitime tabi tutulmalari zorunludur.

(2) isyerinde yapilan isler, asil is itibariyle tehlikeli ve ok tehlikeli isler kapsamin-
da yer almakla birlikte, calisanin yaptig is ek-1 cizelgede belirtilen isler disinda
ise, 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayill Mesleki Egitim Kanunu hiukimleri sakli kal-
mak kaydiyla 6331 sayili is Sagligi ve Gilivenligi Kanununun 17 nci maddesi
kapsaminda mesleki egitim alma zorunlulugu aranmaz.

Mesleki egitimin belgelendiriimesi

MADDE 6 - (1) Ek-1 cizelgede yer alan islerde fiilen calistinlacaklarin, yapt-
g ise uygun asagida belirtilen belgelerden birisine sahip olmalar zorunludur:
a) 3308 sayill Mesleki Egitim Kanununa gore verilen diploma, bitirme belgesi,
yetki belgesi, sertifika, bagimsiz isyeri agma belgesi, kalfalik, ustalik ve usta 6g-
reticilik belgelerinden birisi,

b) 12/3/2013 tarihli ve 28585 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Aktif isgii-
cl Hizmetleri Yonetmeligine gore mesleki egitim kurslan veya mesleki egitim
modull/kurslar ile esit stireli olmak kosuluyla isbasi egitim programlar sonu-
cu alinan belgeler,

¢) Milli Egitim Bakanligi veya Milll Egitim Bakanlig) tarafindan yetkilendirilen ku-
rumlarca verilen operator belgesi ve surticu belgesi,

¢) 11/7/2002 tarihli ve 24812 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Patlay-
¢l Madde Atesleyici Yeterlilik Belgesinin Verilmesi Esas ve Usullerinin Belirlen-
mesi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda alinan atesleyici yeterlilik belgesi,

d) Kurulus kanunlarinda veya ilgili kanunlarca yetkilendiriimis kamu kurum ve
kuruluslan tarafindan diizenlenen egitim faaliyetleri sonucunda verilen belgeler,

e) Milll Egitim Bakanliginin ilgili biriminin onayinin alinmasi sartiyla; kamu ku-
rumu niteligindeki meslek kuruluslar, egitim amacl faaliyet gosteren vakif ve
dernekler, isci ve isveren kuruluslar ile bunyelerinde kurulu iktisadi isletmeler,
isci ve isveren kuruluslan tarafindan Turk Ticaret Kanunu hukumlerine gore
kurulmus egitim amagl sirketler ve isveren tarafindan dizenlenen egitim faali-
yetleri sonucunda verilen belgeler,

f) Uluslararasi kurum ve kuruluslardan alinan ve Milli Egitim Bakanlig tarafin-
dan denkligi saglanan belgeler,

g) 30/12/2008 tarihli ve 27096 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mes-
leki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme Yonetmeligi kapsaminda verilen mes-
leki yeterlilik belgeleri,

(2) Bu Yonetmelik kapsamina giren islerde 1/1/2013 tarihinden 6nce ise
alindigina dair Sosyal Guvenlik Kurumuna ait kayitlar esas alinarak 1/1/2013
tarihinden 6nce c¢alismaya baslayanlara Millf Egitim Bakanlig] ile birinci fikranin
(d) bendinde sayilan kurum ve kuruluslar arasinda yapilacak protokoller cer-
cevesinde verilecek en az 32 saatlik egitim modullerinden gegirilerek alinan
egitimler sonucu dizenlenecek belgelere sahip olanlar bu Yonetmelik kapsa-
minda mesleki egitim almis olarak kabul edilir.

(3) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili i§ Kanununa gore istihdam edilecekler
hari¢ olmak tzere, kamu kurum ve kuruluslarinda calisacaklar icin gerekli olan
mesleki egitim belgeleri kurum ve kuruluslarca 6nceden belirlenir ve ise alimlar
bu esaslar da goz 6ntinde bulundurularak yapilir.

Mesleki egitim zorunlulugunun denetlenmesi

MADDE 7 - (1) Ek-1 cizelgede yer alan islerde calistinlacaklarin yapilan ise uy-
gun mesleki egitim belgesi olarak diploma, sertifika veya belgelerinin bulunup
bulunmadigl hususu, Bakanlik is mufettisleri tarafindan denetlenir.

(2) isverenler, bu Yénetmelik kapsaminda yer alan islerde calistirilacaklarin
mesleki egitim belgelerinin bir ornegini 6zliik dosyalarinda saklamak ve isten-
diginde yetkili memurlara géstermek zorundadir.

Gegerli sayllan belgeler

GECICi MADDE 1 - (1) 4857 sayili is Kanununun miiiga 85 inci maddesi kap-
saminda 31/5/2009 tarihli ve 27244 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Agir
ve Tehlikeli islerde Calistiniacak iscilerin Mesleki Egitimlerine Dair Teblige gore
alinan mesleki egitim belgeleri bu Yonetmelik kapsaminda da gecerli sayilir.
Ydrarluk

MADDE 8 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde ytrurlige girer.

Ylrutme

MADDE 9 - (1) Bu Yénetmeligin 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (c), (),
(f) bentleri ve ikinci fikrasini Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani ile Millf Egjtim
Bakani birlikte, diger htikimlerini Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani yuratur.

EK-1
Mesleki Egitim Alinacak islere Ait Cizelge
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Kaucuk ve lastik sanayiinde, lastik hamurunun hazirlanmasindan her gesit se-
killendirilmis mamul yapimina kadar bitun igler.
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GOruldigu gibi kauguk sektoriinde olan her
isverenin yaninda calistirdigl elemanlara
mesleki egitim aldirmasi sarttir. Bu egitim is
givenligi egitimi disindadir. is giivenligi egiti-
mi aldiran isverenlerin ayriyeten bu mesleki
egitimi de aldirmasi gerekmektedir. Bu egi-
timleri aldirmayan firmalara da cok buylk
para cezalar kesilecektir. Egitim icerigi kau-
cuk ile ilgili tim UGretim surecini kapsayan bir
modulddr. 20 kisi ve alti olunca 2500TL+KDV
dir. Bu su anlama geliyor, klguk bir isletme-
niz dahi olsa, 2-3 tane veya 10 tane is¢i ¢a-
listirsaniz, fark etmiyor 20 tane isciye kadar
hizmet veren kurulusa Odeyeceginiz para
2500 TL+KDV. Bir tek iscinize dahi bu egiti-
mi aldiracaginiz zaman, bu parayl édemeniz

gerekiyor. Bu egitimi aldirmadiginiz takdirde
de bir denetleme esnasinda bunun ¢ok daha
Ustlinde cezalarla karsilasacaksiniz.

Bu egitimlerin kauguk sektoriinde faaliyet
gosteren, ¢cok az sayida elemani olan, kiguk
isletmelere maddi acidan agir gelecegini
dustinerek, Kauguk Dernegi olarak, sektorU-
muze yardimci olmak amaciyla, bu egitimleri
degisik isletmelerden 25 kisiyi toplayip bir
arada verdirmek suretiyle, sektor Uyelerimize
kolaylik saglamayl amacladik. Bu sekilde egi-
timleri her eleman basina 100 TL+KDV sek-
linde,isletmelerimize agir gelmeyecek cuzi bir
rakama cektik.

Elemanlarinizin alacagl egitim toplam 40
saat olup, 32 saat uygulama 8 saat de te-
oridir. Teorik egitim 1 gun verilecek; egitim
guninin Cumartesi ya da Pazar olmasini
distiniiyoruz. Egitim, istanbul’daki cok sayi-
da calisani olan firmalar icin ya kendi firma-
larinda, ya da anlastigimiz egitim kurumunun
gosterdigi yerde olacaktir. Anlastigimiz firma
Anadolu yakasindadir, egitim katiimcisi 25
kisi ve Ustl olunca firmalara yerinde egitim
verebilir. istanbul disindaki firmalar egitimci-
nin yol ve gerektiginde konaklama masraf-

lanni karsiladig) takdirde egitimci istanbul
disindaki firmalarimiza da gidecektir.

Egitim icin Kauguk Dernegi info@kaucukder-
negi.org.tr adresinden ve 0212 320 41 67
numarall telefondan bilgi alabilir, mUracaat
edebilirsiniz.

Egitim alacak personellerin TC kimlik no,
ad-soyad-diploma durumlarini excel dosya-
sinda doldurup, asagidaki evraklarla getirme-
niz gerekmektedir.

1-Diploma fotokopisi, diploma yoksa okur-ya-
zarlk belgesi fotokopisi,

2-Kimlik fotokopisi

3-Bir adet resim

ITIRME TEZI KIMYA 57 biil 2014
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Sizleri Bitirme Tezi Kimya Ogrenci Kongresine (BITOK) davet ediyoruz.

BITOK, Tiirkiye Kimya Derneginin koordinatorligiinde, ITU Rektoriiniin Onursal
Bagkanliginda, ITU Kimya Boliim Bagkanhgi'nin destegi ile 5-7 Eyliil 2014 tarihlerinde
Istanbul Teknik Universitesi Kimya Kuliibii organizasyonuyla ITU Ayazaga yerleskesinde
gergeklestirilecektir. Bu kongrede iiniversitelerimizin tiim Kimya ile ilgili Boliimlerin lisans
6grencilerini, bilimsel ¢alismalarini sergilemek tizere davet ediyoruz. Kongrede kimya
alaninda bilim ve sanayinin énde gelen isimleri davetli konusmacilarimiz olacaktir.

Diizenlenecek bu kongrede, bir diger amacimiz ise kimya 6grencilerini bilim ve teknolojileri
alaninda uzmanlagmis bilim insanlar1 ve sanayiciler ile bir araya getirmek ve bu alandaki
gelismelerin yami sira sorunlarin da konugulabilecegi bir platformda Tirkiyenin hizla
biiyiimekte olan kimya sektoriindeki bilgi birikiminin paylagilmasi ve yetismekte olan bilim
insanlar ile fikir aligverisi yapilmasini saglamak istiyoruz. Istanbul Teknik Universitesi,
gerek konumu gerekse akademisyenlerinin aragtirmalari ile Turkiye sanayisinin merkezinde
bulunmaktadir. Kimya alanindaki caligmalar1 yillardan beri devam etmekte olan
universitemizde, ilgili alanda bilgi paylasgimmin yapilabilecegi bir ortam saglanmasini
hedeflenmekteyiz.
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Istanbul Teknik Universitesi Kimya Kuliibii olarak, bu Kimya Kongresinde bilgi, birikim ve
deneyimlerini paylagmak tizere kimya ile ilgili tiim kisi, kurum ve kuruluglar Bitirme Tezi
Kimya Ogrenci Kongresi'ne katilmaya davet ediyoruz.
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Kaucuk Sektoru
Firma Rehberi Hazirlaniyor

Kauguk Dernegi olarak, lilkemizin kauguk sek-
térundeki iletisimi saglamak amaciyla, “Ka-
uguk Sektorl Firma Rehberi” hazirlayacagiz.
Dernegimize cok sayida basvurular oluyor, “su
isi nerede yaptirabilirim”, ya da “bu hammad-
deyi kimden bulabilirim gibi”. Gayemiz Uretim
ve satis yapanla, hammadde veya mamul Grln
arayanlarin, kolayca bu rehber sayesinde birbi-
rini bulmasini saglamak. TUYAP ve Dernegimiz
isbirligi ile TUYAP Fuar ve Kongre Merkezi, Bu-

= =

ylkcekmece'de 27-30 Kasim 2014 tarihleri
arasinda duzenlenecek olan, “ KAUCUK 2014
istanbul 8.Kauguk Endustrisi Fuari’nda, “Kau-
cuk Sektdri Firma Rehberini” dagitmayi plan-
liyoruz. Fuarimiza ¢ok sayida yabanci ziyaretgi
gelecegini goz 6nlnde bulundurarak, Tirkce
ve ingilizce bdlim basliklaryla firmalar tanti-
lacak. Yurtdisi ve yurticinde sektérimuzle ilgi-
lenenlerin, rehberimiz sayesinde Turkiye” deki
firmalara ulasmasini saglayacagz.

Rehberimizin icinde, yeni ve 2.el makine,

hammadde, hazir hamur, sogutma, kalip, hat
kumanda, otomasyon vs. gibi konularda bo-
[Gmler koyarak, sektor icinde hammaddeden,
otomasyona kadar her tirlU iletisimi amacliyo-
ruz. Ulkemizde ilk defa yapilacak ve su anda
hazirlik calismalarina basladigimiz, Gilkemiz ve
sektor acisindan cok faydall olacagini disin-
digimiz bu rehberi, basindan sonuna kadar
siz sektdr mensuplarinin katki ve yardimlari ile
olusturmak istiyoruz.

Rehberin bolumlerinde firma adres, istigal
alanlari, iletisim bilgilerini Ucretsiz olarak yayin-
layacagiz. Firma bilgi formlar olusturdugumuz-
da, ulasabildigimiz sektér icindeki adreslerle
dogrulamak icin sizlere yollayacagiz. Ayrica Ka-
ucuk Rehberine firmalar Tiirkge, ingilizce ayn
ayn, ya da ayni reklam sayfasinda Tiirkce-ingi-
lizce karnisik reklam verebilecekler. Bu firma bir-
kac sahada ya da cok konuda Uretim yapabilir.
Firma adlarini Ucretsiz olarak, istigal ettigi her
bolimde yayinlayacagiz. Ayni firma isterse, bir-
cok bolume Ucretli reklam verebilecek. Reklam
Ucretleri konusunda énumizdeki glinlerde bil-
gilendirme yapacagiz. Her bdlimde, adres say-
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falarinin bitiminden sonra, isteyen firmalarin
reklam sayfalari yer alacak. Reklam sayesinde
firmalar kendilerini detayl tanitabilecek.

Kaucuk Rehberini 5.000 adet bastirip, reh-

berde adresi olan her firmaya 1 adet, ayni za-
manda 10.000’nin Uzerinde ziyaretci gelmesi
beklenilen KAUCUK 2014 istanbul 8.Kaucuk
EndUstrisi Fuar'inda yerli ve yabanci ziyaretgi-
lere dagitacagiz. 5.000 adet rehberin fuarda
bitmemesi durumunda, dénimuzdeki yillarda
yapilacak olan Hidrolik ve Pndématik, Hirdavat,
Plastik-Ambalaj, Otomotiv fuarlarinda dagtilip,
2016 yilina kadar tlketiimesi planlanmakta.
2016’da glncellenmis firma bilgileri ile yeni bir
rehber hazirlayip, fuarla es zamanli olarak da-
gitarak devam ettirmek istiyoruz. Clinku gecen
zaman icinde kapanan firmalar, degisen ileti-
sim bilgileri, yeni acilan firmalar olacaktir.
Kaucuk sektorinun icinde Uretici, saticl, maki-
ne, kalip ve ekipman sahalarinda hizmet veren
kuruluglarin branglarini kategorize etmeye ¢a-
listik. Bu konuda siz sektor Uyelerinin, bolim-
lerle ilgili gorUslerini bekliyoruz. Hatall gorduk-
leriniz konusunda uyarabilir, eksik gérdligliniiz
bélumler varsa gorus bildirebilirsiniz. Gelecek
bilgiler 1siginda tekrar bir degerlendirme yapa-
rak, kesin bolumler olusturup, yollayacagimiz
formlarla, firmalarin bu bélumlerden hangisin-
de yer almak istedigini soracagiz. Ulkemize ve
sektdriimuize ¢ok faydali olacagini diisindigu-
muz bu rehber hakkinda goérls ve Onerilerinizi
bekliyoruz.

iletisim icin, kaucukrehberi@kaucukdernegi.
org.tr veya bu mailin geldigi deniz.bicakci@
kaucukdernegi.org.tr adresini kullanabilirsiniz.

Goriis ve Onerilerinizi Bekledigimiz Rehberin
Bolumleri

1-Kaucuk Ve Kimyasallan Saticilan
2-Hidrolik, Pnomatik Sizdirmazlik Elemanlan
3-Otomotiv Contalarn

4-0-Ringler

5-is Makineleri Aksami

ogﬁo
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6-Lastik Profiller

7-Lastik Hortumlar

8-Konveyor Bantlar

9-Silindir Kaplama

10-Silikon Conta

11-Silikon Profil

12-Silikon Ve Lastik Kablo

13-Boru Contalari

14-Radyator Ve Otomotiv Hortumlar
15-Fkm Florokarbon Kaucuk Parca imalati
16-Kaucuk Eldiven

17-Lastik Tekerlek

18-Kesme Conta, Ring, Filtre Contalan
19-Kaucuk Metal Lastikler, Mesnetler, Ta-
kozlar

20-Lastik Toz Ve Rejenere Kaucuk Ureticileri
21-Lastik Kansim Ve Sirt Lastigi Uretim Te-
sisleri

22-Arag Lastigi Uretimi, Lastik Kaplama, So-
guk Kaplama i§Ieri, Lastik Tamir Malzeme-
leri

23-Hazir Hamur Pazarlayicilarn

24-Kaucguk Hah Saha, izole Hali, Park, Zemin
Ekipmanlan

25-Kaucuk Kahplan Ureticileri

26-Kaucuk Parca Saticilan

27- Yag Keceleri, Doner Mil Sizdirmazhk Ele-
manlan, imalatcilan Ve Saticilan
28-Ayakkabi Ve Okce Lastikleri, Plakalan
29-Eva Kaucuk Ureticileri

30-Genel Lastik Conta Ureticileri

31-Tank, Kazan, Tambur Kaucuk Ve Ebonit
Kaplama isleri

32-Beyaz Esya Sektorii Kaucuk Aksami
33-Deniz Araclan Kaucuk Aksami

34- Oto ig Paspasi, Oto Bagaj Paspasi/Havu-
zu, Yolluk, Pacalik/Tozluk Ureticileri
35-Siispansiyon Koriikleri

36-Lastik Diyafram

37-Kaplin Lastikleri

38-Vantuz, Emici Contalar

39-Apron Manson Tekstil Contalar
40-Laboratuvar Test Aletleri imalat, 2.El Ve

Pazarlamacilan

41-Lastik Makineleri Sogutma Sistemleri
42- Lastik Makineleri Otomasyon, Dozajlama
Ve Elektrik, Pls Kontrol Sistemleri

43-Lastik Presleri Uretici, 2.El, Satic1 Ve Ta-
mirat isleri

44-Lastik Makineleri, Mil, Banbury, Ekstru-
der, Tamir, 2.El Ve Saticilan

44-Lastik Levha Ureticileri, Dielektrik Pano
Onii Paspasi, Hayvan Yataklan
45-Poliiiretan Parca, Levha Ve Uriinler

Yukaridaki yaziyi mail grubundaki firmalari-
mizla paylasmistik. Bu yazinin blyUk bir ilgi
olusturdugunu gordiik. Cok sayida sektdr men-
subu Kisi veya firma yetkilisinden, bu isin bir
ihtiyac oldugunu, geg bile kalindigini, mutlaka
yapilmasi gerektigini bildiren mailler aldik. Bir
kismi da yer almak istedikleri boélimleri bildi-
ren liste yolladilar ve reklam Ucretleri hakkinda
bilgi istediler. Sektér mensuplarimizin ilgisine
tesekkir ediyoruz. Fakat su anda rehberimizin
boltimlerini olusturma asamasindayiz, bunlar
icin erken. Bundan dolayr kendilerine cevap
veremedik, Gnimuzdeki gunlerde form yollayip
tekrar iletisime gececegiz.

Bu bilgilendirme mailini yollamaktaki ama-
cimiz, beklentimiz, rehberin bolimlerini ha-
zirlarken, birlikte hazirlama  dUstncemizdi.
Bolimlerle ilgili gdrdGguniz noksanliklarla
ilgili elestirilerinizdi. CUnklu Kauguk Sektorl
konusunda bdyle bir calisma Turkiye'de ilk
defa yapiliyordu ve mutlaka baslangicta ha-
talar olacakti. Gayemiz bunlari size sunup,
dikkatten kacan konularn duzelterek, hatanin
en az oldugu daha mikemmel bir rehber ha-
zirlamak. Rehberdeki bélimlendirmelerle ilgili
elestiriler de aldik, bunlar i¢cin de kendilerine
cok tesekklr ediyoruz. Bizim beklentimiz bu
konudaki elestirilerdi. Boltimlerle ilgili 6nerilere
Ornekleme olmasi icin isim vermeden elestiri
ve Onerileri sizlerle paylasmak istiyoruz. Dogru
bulduklarimizda, gelen éneriler dogrultusunda
dlzeltme yoluna gidiyoruz.

ONERI: “34-0TO PASPAS, YOLLUK, ARKALIK
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URETICILERI, yerine

34- OTO iC PASPASI, OTO BAGAJ PASPASI/HA-
VUZU, YOLLUK, PACALIK/TOZLUK URETICILERI
seklinde basliklandirmak daha dogru olacak-
tir.” denilmis. Sektér mensubu meslektasimi-
zin 6nerdigi sekilde bolim ismini degistirdik.
ONERI: “DIELEKTRIK PANO ONU PASPASI /
iZOLE HALI,” - “HAYVAN YATAGI “- “LASTIK TA-
MIR MALZEMELERI “ ilave edilebilir.  denmis.
Bolimlerin cok fazla artmasini istemiyoruz,
fakat onerilen alanlarda birer brans agmak
yerine, yakin bolimlere ilave ettik, clinku bu
basliklarda sorulan konulardi.

ONERI: “Kaucuk Kablo” imalati sadece Silikon
Profil ve Kablo bashg altinda listelenmis gibi
goriintyor. Diger kaucuklardan imal kablo Ure-
ticileri icin bir “Kaucuk Kablo” basligl acilmasi
uygun olabilir.” denilmis. Cok dogru bir yakla-
sim. Lastik kablo denildigi zaman silikon izoleli
kablo akla gelir. Cokca uygulamasi olansa Isi-
ya dayanimli silikon kablolardir. Fakat kaynak
makineleri veya baska uygulamalarda lastik
kablolarin da kullanimi var. Bu o6neriyi goz
éniinde bulundurarak, “12-SILIKON VE LASTIK
KABLO,” adi altinda ikisini de kapsayan yeni bir
bolum actik.

ONERI: “Bu projenize destek veriyor ve bu yon-
deki calismanizda yer almayi istiyoruz, fakat
yaptiginiz listenin daha ziyade lastik ve lastik
karnisimlart agirlikli oldugunu gordigim icin
ilave olarak, PVC Hortum ve Profiller eklenme-
sinin faydall olabilecegini diistintiyoruz.” denil-
mis. Bu 6neriyi olumlu bulmadik, ¢cinki gaye
kauguk sektériinde Uretim yapan firmalan bir
araya getirmek. Olayi plastik boyutundan ayira-
rak 6zel bir calisma yapmak istiyoruz. Yine de
Onerileri icin tesekkir ediyoruz.

ONERI: Ben tabi daha ¢ok kendi faaliyet alan-
larimiz ile ilgili olarak kolay yanit verebiliyo-
rum. Bizler agirlikli olarak doner mil (piyasada
bilinen ismiyle yag kecesi) ve akiskan glcu
(piyasada bilinen ismiyle hidrolik, pnématik
kece) uygulamalari icin sizdirmazlik elemani
Uretiyoruz. Kanimca Madde-27 icin en uygun
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tanimlama DONER MiL SIZDIRMAZLIK ELE-
MANLARI (ing. “Rotary Shaft Seals”) olacaktr.
Yerli ve yabanci pek ¢ok Ureticinin katalogun-
da da kullanilan terminoloji bu sekilde. “Yag
kecesi” (ing. “Oil seal”) artik eski bir tanim. Bu
grup altinda gamasir makinesi kegeleri gibi yag
sizdirmazligy ile isi olmayan Urlnler de Uretili-
yor.” demis, tabi konunun uzmani oldugu icin
daha dogru ve guincel bir degerlendirme yap-
mis. “Yag kegeleri bolimu” derken, diger suda
kullanilan kegeleri bunun disinda birakmis
gibi oluyorsunuz. Baska sivilar igin de keceler
olabilir. 27. bashgl bu sekilde degistirdik, “27-
YAG KEGELERI, DONER MIL SIZDIRMAZLIK
ELEMANLARI, IMALATCILARI VE SATICILARI”
Cunku yag kegelerinin de buylk bir kullanim
alani var, herkes bunu glincel bilgilerle takip
edemeyebilir. Bu ilaveyle hepsini kapsayan bir
baslik olacagini disinduk.

ONERI: "15. bdlimde oldugu gibi “Viton” vb.
gibi tescilli ticari isimler yerine “FKM”, ya da
“florokarbon” vb. gibi literatlrde kabul gormuUs
genel tanimlari kullanmak daha uygun olur
diye disunUyorum.”

ONERI: "Viton kelimesi yerine FKM kullanmani-
z1 ve Viton kelimesini kullandiginiz yerlerde bu
markanin DuPont firmasinin tescilli markasi
oldugunu belirtmenizi rica ederiz.”

denilerek 2 uyar gelmis.. FKM ler elastomer-
ler icinde, bu bilimsel adla anilan kauguklar
olmakla beraber piyasada “Viton” adi altinda
Uretici bir firmanin markalastirdig) adla bilini-
yor. Fakat bu dogru bir 6neri, bir firmanin Uret-
tigi elastomerin ticari adi, o elastomer grubu-
nun genel adi olamaz. 15.bolum0 “15-FKM
FLOROKARBON KAUCUK PARCA IMALATI”
olarak degistirdik. Fakat indeks bélimiine “Vi-

ton’u” Uretici firma adiyla ilave edip, arayanla-

rin bélime buradan da ulasmasini saglayaca-
81z. Su var ki FKM terimi bu mamuller igin hig
kullanilmiyor gibi, genelde “Viton” diye biliniyor.
Bu isimle arayanlar indeksten ulasabilecekler.
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ONERI: “Lastik” ve “kaucuk” kelimelerinin ic
ice gecen kullanimlar (lastik hortum mu, ka-
ucuk hortum mu?) ile ilgilidir diye dusunuayo-

rum. Burada konunun uzmanlarina danisip bir
standardizasyona gidilmesi uygun olur diye di-
stintyorum.” Dogru bir tanimlama tabi. Lateks
saf kaucuk hortumlar da var, lastik karisimla-
rindan telli ve bezli hortumlar da var. Fakat ¢cok
detaya inip, her mamul icin ayri bélim aciima-
ya kalkilirsa isin icinden cikilmaz diye dusun-
dik. Birbirine benzer imalatlan ayni bransta
toplamanin daha uygun olacag| kanaatindeyiz.
Maillerini ge¢ acanlardan oneriler gelmeye
devam ediyor. Dergimiz yayina hazirlanirken
yetisen Onerileri yayinladik. Sizlerden ricamiz
listeyi iyice inceleyip, gordiglinliz aksakliklari
bize e-mail deniz.bicakci@kaucukdernegi.org.
tr, ya da faks (0212 320 64 53) yoluyla yazil
olarak ulastirmaniz. Rehberi kauguk sektoru
olarak hep beraber hazirlamak istiyoruz, siz-
den asagidaki sekilde bu rehbere katkilarinizi
bekliyoruz.

1-Bélumler konusunda elestiride bulunmanizi,

2-Firma adinizi, 6Gnimuzdeki gunlerde
www.kaucukdernegj.org.tr sitesinde acilacak
kauguk rehberi basvuru formu ya da deniz.
bicakci@kaucukdernegi.org.tr e-mail adresin-
den, (0212 320 64 53) fakstan bize ulastir-
manizi; haberi olmayan kisi ve firmalarn der-
negimizin sitesine girerek, formu doldurmaya
tesvik etmenizi,

3-Elinizde olan kaucuk sektoriinde faaliyet
gosteren firma adres ve telefon numaralarinin,
varsa e-mail, web site adreslerinin bize ulasti-
riimasi seklinde, rehberimize katkilarinizi bek-
liyoruz.

Oncelikle saglikli bir sekilde sizin de katkilari-
nizla boélumlerimizi olusturalim. Bolumlerimiz
netlesince firmalarimiza tek tek, firma adinizin
yer almasini istediginiz bélimlerle ilgili formlari
yollayacagiz. Reklam vermek isteyenler icin de
reklam Ucretlerini belirleyip, talepler alacagiz.
Bundan sonra Kasim 2014 ayinda fuarimiz
acllana kadar surekli sizlerle iletisim icinde ola-
cagiz.
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Tayland Ticaret Merkezine Ziyaret ve Planlanan
Tayland Kaucuk Sektoru Gezisi

pg_]fp_f"g.-

THAILA

Mr. Panumas Malasee
Kaucuk Dergisini inceliyor

Tayland’in istanbul Taksim’de bir ticaret
ofisi var. “Tayland Ticaret Bakanlig ihracat
Gelistirme Merkezi” olarak gecen ofisin
basinda Mr. Panumas Malasee bulunuyor.
Bu ofisin faaliyetlerinden bahsetmek isti-
yorum biraz.

Ofisin faaliyet alani Tayland’la Turkiye ara-
sindaki ticareti dizenlemek. Mesela Tay-
land’dan lateks ya da dogal kauguk mu
getirmek istiyorsunuz, hangi firmalar var,
kiminle irtibata gececeginizi bilmiyorsu-
nuz!l. Tayland'in ticari ofisine basvurdu-
gunuz zaman, sizin Tayland’daki Uretici
firmalarla iletisime gecmenizi saglyorlar.
Mal almaya basladiniz, ticaretiniz sirasin-
da problemler, anlasmazliklar mi ¢ikti, bu
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ofise basvurdugunuz zaman, karsilastigi-
niz problemlerin ¢ézimunde size yardimci
oluyorlar. Tayland’la ticari iliskileriniz varsa,
istanbul’daki ofisinden her tirli yardim
alabilirsiniz. iletisim igin 0212 292 09 10
numarali telefonu arayabilirsiniz.

Tayland’da kaucuk fabrikasi ziyareti

Gegtigimiz glnlerde Kaucuk Dernegi ola-
rak, Tayland Ticaret Ofisine bir ziyaret ger-
ceklestirdik. Mr. Panumas Malasee ile son
ekonomik durumlar, iki Ulke arasindaki
ticari iliskilerden bahsettik. Mr. Panumas
Malasee kaucuk sektorindeki is adam-
larini yakindan ilgilendirecek bir projeden
bahsetti. Oniimiizdeki ginlerde Tayland
istanbul Ticaret Ofisi tarafindan, kaucuk
sektorindeki

2 rade Center

isadamlarina yonelik olarak bir gezi plan-
laniyor. Buna benzer geziler daha evvel de
gerceklesmis ve ben 2 tanesine katilma
imkani bulmustum. Tayland Ticaret Ba-
kanhgl tarafindan gerceklestirilen bu gezi-
den gaye, Tayland’in yurt disina ihrag ettigi
artnlerin tanitimini yaparak, Tayland’in ti-
caretini gelistirmek.

T e e R ¢

Fabrika ziyareti

Daha evvel de Mr. Panumas’in organi-
zasyonuyla gerceklesen gezilerde, 5 gin
boyunca, kauguk Uretimi yapan fabrikalar
gezildi. Kaucuk agaclarindan lateks toplan-
masi bizzat yerinde gorildi. Daha sonra
bu latekslerin plaka ve balya kauguk haline
gelme asamalar gosterildi. Dogal kauguk-
larin testlerinin nasil yapildigl gérulda. Fab-
rikalarda toplantilar dizenlendi ve teknik
sorulara cevaplar verildi. Kauguk Ureticisi
firmalarla gérismeler yapildi ve isteyen isa-
damlari baglantilar kurdular.
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isadamlanyla fuar ziyareti

Tarihler denk geliyorsa isadamlarina fuar
ziyaretleri gerceklestirildi. Bu 6niumuzdeki
glnlerde dusUnulen organizasyon gercek-
lesirse Nisan sonu, Mayis basi gibi bir tari-
he yapilmasi planlaniyor.

= e i

Kaucugun ana maddesi lateksin toplandigi ormanlara gezi

Ziyaretimiz sirasinda Mr. Panumas Mala-
see bu organizasyonu gerceklestirmek icin
calistiklarini ve yazismalarin devam ettigi-
ni, daha evvelki yillarda oldugu gibi bu yil
da bodyle bir gezinin olmasi icin Tayland
Ticaret Bakanligina talepte bulunduklarini
belirtti. Olumlu cevap gelir ve butce ayrilir-
sa 2014 yili icinde, 6numuzdeki gunlerde
bu gezi gerceklesecek. Biz de Kauguk Der-
negi olarak Uyelerimize duyurup, talepleri
alarak Tayland Ticaret Ofisi’'ne bildirecegiz.
Tabi dogal olarak, ilk 6nce Kauguk Derne-
8i Uyelerimizden duyuruya basliyoruz. Eger
Kaucuk Dernegine lye degilseniz, bu tir
duyurulardan ilk 6nce haberdar olmak igin,
Kaucuk Dernegine Uye olmanizda fayda
var. Kontenjan dolmazsa, uyeler disinda
kalan sektér mensuplarina bilgi veriyoruz.

Dernekten Haberler

Kaucuk fabrikasinda toplanti

Daha evvel yapilan geziler 4 gece 5 gln su-
riyordu. isteyenler Mr. Panumas Malasee
ile istanbul Atatiirk Hava Limanindan Tay-
land’da gidebiliyorlar. Dileyenler de baska
bir ucakla gidip adina Bangkok'ta rezer-
vasyon yapilan otele gidebiliyor. Gezi sUre-
since is adamlarinin yol harig, tim ziyaret,
otel, v.s giderleri Tayland Ticaret Bakanlig
tarafindan karsilaniyor. Size herhangi bir
harcama yaptiriimiyor. Kauguk sektorin-
deyseniz, kaugugun yerinde nasil uretildigi-
ni gormek acisindan guzel bir firsat. Kendi
imkanlarinizla gitmeye kalksaniz, bu se-
kilde gezebilmeniz zor olur. Her turlu gezi,
ziyaret, ulasim, goérisme organize ediliyor.
Fakat Tayland’a ulasim Ucretine Ticaret
Bakanligl karismiyor, isadamlari bunu ken-
dileri karsiliyor. O tarihlerde bilet Ucretleri
aktarmali uguslarda 580-640 Euro, THY ile
direk ucuslarda 745 Euro civari bir ucrete
denk geliyor. Aktarmali ucguslarda, genel-
de Dubai'de 3-10 saat arasi bekleme ge-
rekiyor. Biletinizi kendiniz alacaginiz igin,
dénus tarihinizin durumunuza gore bir
slre daha uzatip, arada bir Tayland tatili
de gerceklestirebilirsiniz. Tayland otantik
glzellikleri ile gezilmeye deger bir lilke. Su
an icin kesinlesmis bir gezi plani yok, fakat
gelismeler olumlu olur ve bakanliktan onay
clkarsa en kisa zamanda sizleri bu konuda
bilgilendirecegiz.

-
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Tirkiyeli isadamlariyla fabrika

ziyaretinden sonra
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Ingiltere’de Yapilacak RubberCon 2014
Kaucuk Kongresi

Kaucuk Dernegi’'nin de Uye oldugu IRCO
(Uluslararasi Kaucuk Konferansi Organi-
zasyonu), her yil kaucuk sektoriindeki ge-
lismelerin sunumlarla anlatildig bir kon-
ferans dizenliyor. Bu yil RubberCon 2014
adiyla, “Kaucuk Uretiminde ileri Mihen-
dislik Malzemelerin Gelisimleri Konferan-
sI” 14-15 Mayis 2014 tarihlerinde, ingilte-
re’nin Manchester sehrinde, Radisson Blu
Hotel salonunda gerceklestirilecek. Radis-
son Blu Hotel Manchester sehir merkezine
yakin bir havaalani otelidir. Havaalaninin
yani sira demiryolu ve otobus istasyonlarin-
dan ulasim imkani vardir. Manchester sehir
merkezine sadece 15 kilometre uzaklikta-
dir ve tim blylk otoyol aglarina kolay yol
baglantilari da bulunmaktadir.

Y 16

ter, Thomas Hancock ve Charles Macin-
tosh’nun 1825 yilinda su gecirmez giysi
uretmek icin ilk ortak fabrikasinin insa
edildigi yer olmasi acisindan tarihi 6nem
tasimaktadir.

&
Konferansin gerceklesecegi Radisson ‘ ON
Blu Hotel

RubberCon 2014 Kaucuk Endustrisi icin 2 O 14

ingiltere ev sahipligi yapacak. Manches-
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Konular iki grup halinde islenecek.
Konu 1: Kaucuk ileri mihendislik uygu-
lamalari ve kaugcuk modelleme

Mikro - yapisal dizeyde las-
tik malzemeleri (6rnegin takviye dolgu
maddeleri ile polimer etkilesimi)

» o Statik lastik malzemeleri, di-
namik, zamana bagimli veya dongusel
yukleme kosullari

e ¢ Asinma, yaslanma, yorgunluk,
yumusatici, katastrofik yirtilma veya
sisme ve difuzyondan kaynaklanan ka-
ucuk Urunleri problemleri

e e« Karistirma sirasinda polimer-
lerin reolojisine dahil kauguk Urunleri
imalati, kaliplama ya da kaliptan cek-
me; capraz baglama islemlerinin ter-
modinamik akisi ve modellerinin ince-
lenmesi

Konu 2: Kauguk malzemelerinde yeni-
likler

e « Novel polimerler veya diger dol-
gu maddeleri ve performansi artirmak
icin katki maddeleri

e « Dolgu takviye mekanizmalarin-
da yeni anlayislar

e o Akilli enerji ile sivi kristal elas-
tomerler veya dielektrik elastomer tah-
rikler dahil elastomer sistemlerini ¢a-
listirma

e o Geri donusum girisimleri

e ¢ Yarinin mevzuat ve ihtiyacini kar-
silamak icin mUhendislik ¢cozumleri
Konferansta yapilacak sunumlarin
programina asagidaki linkten ulasabi-
lirsiniz.
https://www.iom3online.org/iom/
frontend/reg/tOtherPage.csp?pagel-

KAYIT UCRETLERI

IOM3 Yazar Uyesi
Uye olmayan yazar
IOM3 Uyesi

Uye olmayan

IOM3 Ogrenci / Emekli Giye
Ogrenci / Uye olmayan Emekli 200 £

D=182388&event|ID=330&eventID=330

Ya da IRCO’ nun internet sitesine girip
http://www.internationalrubberconfe-
rence.org

karsiniza cikacak sayfadan alt tablo-
daki, RubberCon 2014 yazisini tiklayip,
acilan sayfada “The Full Conference
Programme is Available Here” yazisina
tiklayarak ulasabilirsiniz.

Kayit Ucretleri icinde konferans otu-
rumlarina katilim, ikramlar ve 08le
yemegi, 13 Mayis tarihinde karsilama
resepsiyonu, 14 Mayis tarihinde kon-
ferans aksam yemegi ve konferans
bildirisi bulunmaktadir. Ayni zamanda
sergide 3 m x 2 m stand acmak iste-
yenler icin Gcret 1250 £ + KDV olarak

RUBBER

Radisson Blu Hotel Manchester

14-15 May 2014
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belirlenmistir. Gérisme icin Kate Har-
rison ile +44 (0) 1476 513889 iletisim
kurmak gerekmektedir.

istanbul Teknik Universitesinden Prof.
Dr. Nurseli Uyanik’in da, 15 Mayis
2014 glinu, “Stiren Bltadien Kaucuk
Nanokompozitlerinde itakonik Asit ile
Modifiye Halloysit/Karbon Karasi ikili
Dolgu Sistemi” konusunda bir sunumu
olacak.

Prof.Dr. Nurseli Uyanik
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Kaucuk Karistirma
Prosesinde Trendler

Aktas Arge

Bircok lastik Ureticisi, karistirma prosesinin, daha sonraki Ure-
tim asamalarinda ciddi problemlerin ana nedeni olabileceginin
farkinda degildir. Karistirma prosesi ¢ok iyi kontrol edilmeli ve
iyilestirmeler asagida verilen hedefleri icermelidir;

- Karistirma adimlarinin (steplerinin) azaltilmasi.

- Mikser icinde hassas ve guvenilir sicaklik kontrold.

- Karistirma surelerinin ve/veya yiksek harman agirlik-
larinin azaltiimasi.

- Her partide ayni kalitede hamur Uretimi.

Karistirma teknolojisindeki en son trendler icin bir 6zet
yapmak istersek:

A- Tangential veya Intermeshing mikser mi?

Tangential ve intermeshing rotorlu iki tip mikser hakkinda tar-
tismalar oldukca eskiye dayanir. Hangisinin dahi iyi bir sistem
oldugu hakkinda kesin bir yanit vermek hala mimkun degildir.
En iyi se¢cim konusunda karar verebilmek i¢in kullanim amaci
g6z 6nlnde bulundurulmahdir.

Tangential ve intermeshing rotorlarda malzeme akis hacmi ol-
dukca farkhdir. Tangential mikser, rotorlar arasinda nispeten
daha buyuk bir bosluga sahiptir ve bu sayede malzeme olduk-
¢a hizli gevrilebilir. Malzeme besleme suresi kisadir ve karistir-
ma temel olarak rotor kanatlarinin profili ve karistirma kabini
(chamber) yan yuzeyleri arasinda gercgeklesir. Malzemenin bu-
yUk bir kismi rotor kanatlari 6niinde hareket eder ve end-pla-
te’lere dogru rotor kanatlari boyunca tasinirlar.

Intermeshing mikserlerde rotorlar arasindaki bosluk daha az-
dir. Ram malzemeyi rotorlar ve rotor/karistirma kabini arasina
dogru basar. Boylelikle karistirilan malzeme Uzerine ylksek de-
formasyon uygulanir. Yiksek deformasyon yani ram baskisi, ka-
ucuk ve metal ylzeyler arasinda mikemmel bir temas ve sonug¢
olarak yuksek isi transfer katsayisi saglar.

18

Tangential sistemde oldugu gibi intermeshing rotorlu sistemlerde
de rotor dis profilleri ve karistirma kabin yan yuzeyleri arasinda
benzer karistirma islemi gerceklesir. Intermeshing rotor dis profil-
leri tangential rotorlardan daha fazla ylzey alanina sahiptirler bu
nedenle rotor dis profilleri ve karistirma kabini yan yuzeylerindeki
1sI transferi gok daha iyidir. Tangential mikserler ile kiyaslandigin-
da; bu cok verimli isi transferi ile saglanan hassas sicaklik kontro-
IU ve karisan malzeme Uzerine uygulanan yliksek deformasyon ile
karisim icerisindeki malzeme dagihmi mikemmeldir.

Genel olarak, ginumuzde 4 tip tangential rotor kullaniimaktadir:

2 KANATL

ST 4 KANATLI

Tangential makinalardaki rotor geometri gelismelerinden tamamen
ayri olarak intermeshing makinalardaki rotor geometrilerinde énem-
li bir degisiklik yoktur. Intermeshing makinalar ¢ok yonli karistirma-
lari ile pazar payinin blylk bir kismini ele gecirmislerdir. Asagidaki
tablo her iki makinenin 6zelliklerini karsilastirmaktadir. Tangential
makineler hizli malzeme yikleme/karisimin hizli bosaltiimasinda
bazi avantajlara sahiptir. Ayni zamanda yUksek dolum faktorl uygu-
lamak mUmkuUnddur. Intermeshing makineler ise, sicaklik kontrold,
mastikasyon gibi kalite kriterlerinde net olarak avantajlidir.



PANSTONE
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Enerji tiiketimi (+) (++)
Isi transfer performansi (+) (++4)
Karistirma verimliligi (+) (+++)
Kismi dolumda mastikasyon () (+)
Yumusatici karistirma ) (+)
Makine kullanim verimliligi (++) (+)
Hammadde yiikleme ve hamuru bosaltma performansi (++) (+)

Sekil-2 Tangential ve intermeshing makinelerin performans karsilagtirmasi.
(+++) = mikemmel

(++) =liyi

(+) = yeterli

() = yetersiz

INTERMESHING ROTOR DESIGH TANGENTIAL ROTOR DESIGM

Bilinen intermeshing mikser ureticileri Krupp, HFGroup, Francis
Shawl Farrel, Farrel’in eski markasi Pomini ve Kobelco yeni trend-
leri olusturmustur ve olusturmaya calismaktadirlar.

Aktas Intermeshing Mikser

Amerika Birlesik Devletlerindeki bir uygulama ise intermeshing ro-
torlarn tangential mikser igerisine yerlestirerek her iki tip mikser
yapisini tek bir mikserde birlestirmektir. Ana surlicii motor ayni
kalmakta ancak disli kutusunun son asamasinda esit hiz elde et-
mek i¢in dustik maliyetli modifikasyon yapiimaktadir. Hamur Ure-
ticilerine bu modifikasyonu nigin yaptirdiklar soruldugunda biylk
olaslilikla yatirrmin geri 6deme dénisutndeki hizi gdstereceklerdir.

Her iki mikser tipi icin parti/harman agirliklari ayni olmak Uzere
bazi hesaplamalar yapilmistir. 270 It tangential makine ile 6-7
dakika olan karisim suresi intermeshing GK250E de 3 dakikaya
dismustar. Bir saatte 11 parti olan Uretim 17-20 partiye gikmistir
ki %50 Uretim de avantaj elde edilmektedir. Eger Uretim maliyeti
% 70 hammadde ile %30 asinma payi, enerji, iscilik seklinde ise
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toplam maliyet %100 den %85 e dusmektedir. GK 250 E nine yillk
Uretimi yaklasik 17 milyon kg/yil dir. 1 kg hamur maliyetinin ortala-
ma 2 $ oldugu dikkate alinirsa yillik tasarruf 5 milyon $ diizeyinde
olabilir.

Intermeshing makinalarda diger bir gelistirme ise karistirma isle-
mi esnasinda rotor lizerindeki bosluklarin degismesidir. Pomini bu
sistemi degisken intermeshing bosluklari olarak sunmustur. De-
neysel calismalar, bu rotor Gzerindeki bosluk degisim faydasinin az
oldugunu gostermektedir. Mikserin kendisi bu uygulama ile daha
karmasik bir hale gelmektedir. Kauguk Ureticilerinin verimli Gretim
icin ylksek kullanim zamani saglayan mikserleri tercih ettigi dik-
kate alinirsa, mikserlerin daha karmasik ve ayar ister hale gelmesi
pek tercih edilmemektedir.

B- Sert Celik Kaplama

Karistirma igsleminde bir olumsuzluk da hammadde ile temas
eden ylzeylerde olusan asinmadir. Karistirma kabin ylzeylerinde
ve rotor kanat uglarindaki asinma bir miiddet sonra mikser net ka-
ristirma hacminin artmasina neden olur. Bu nedenle hamur ureti-
cileri formulasyonlarini dizeltmek, yani dolum faktériini artirmak
zorundadirlar.

Makine Ureticileri mikser parcalarinin asinmasini azaltan sert ¢e-
lik kaplamasi uygulamaktadir. Pargalarin dmri iki katina kadar
cikabilmektedir. Krupp firmasinin kullandigl WP53 olarak adlandi-
rilan celigi normalde kullanilan gelik (Stellite #1) ile karsilastirdi-
8imizda sonugclar asagidaki gibidir;

e Sertlik 52 HRC'nin tzerinde (Normal celikte 56 civarinda)

* Kopma mukavemeti 700N Uzerinde (Normal ¢elikte 635 N civa-
rinda)

* Daha homojen bir yapi

e Catlaksiz ylzey ki anlami ylizeye daha yakin sogutma kanallari
olusturulabilir

« Uretim verimliliginde artis

e Catlaklarda kalan hamurlarin diger partileri kirletmesinde azal-
ma

*Ana metal Uzerinde ¢atlaklar boyunca korozyon olmamasi. Cat-
laklar boyunca olusan korozyon sert kaplamanin ana metalden
kopmasina neden olur

*Sert kaplama yuzeyinin korozyona daha Ustln direnci (Cr miktari
%13 Uzerindedir)

Krupp firmasi Urettigi mikserler Uzerinde asinma degerlerini Ol¢-
mustur. Bir lastik fabrikasinda (¢ vardiya Uzerinden haftada 7 gun
olmak uzere yilda 8000 saat ¢alisan bir A250 tangential mikser
karistirma kabin (chamber) ylzeyinde 3,5 yil sonra asinma 0,6
mm olmaktadir. Ginde 1,5 vardiya ve haftada 5 giin Uzerinden
tek kademe (tek gecis) Uretim yapan bir intesmehing mikserde 4
yil sonra karistirma kabin ylzeyinde (chamber) 0,3 mm asinma
gorulmektedir.
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C- Hidrolik Baski/Ram

Pndmatik ram’lerin, hidrolik ram’ler ile degistiriimesi son yillarda
gerceklestirilen olumlu ve dnemli bir gelisme olup genis bir uygu-
lama alani bulmustur.

Nedeni ise ram basincinin karistirma kalitesi Uzerindeki etkisidir.
YUksek ve kontrolli ram basinci ile mikemmel hamur dagihm ka-
litesi (dispersiyon) elde edilebilir. Ozellikle hassas karistirma isle-
mi isteyen kompleks hamurlarda partiden partiye ram basincinda
(hava basincindaki dalgalanma gibi) olusabilecek degisiklikler
kabul edilemez bir durumdur. Hidrolik ram’de ise hidrolik devre,
pompa ve yag sistemi basinc¢li hava gibi degildir. Ram hareket sis-
teminden kaynaklanan kalite problemleri elimine edilebilir.

Ayrica basingli hava ¢ok pahali bir enerji transfer ydntemidir. Kau-
cuk Ureticisi firmalar icin yogun rekabet ortaminda enerji maliyet-
lerini distrmenin 6nemli bir konu olmasi kaginiimazdir.

Hidrolik ram’li yeni bir makine almak kullanicilarin tek tercihi olma-
yip basingli hava ile galisan ram’leri hidrolik ram’lerle degistirmek
kabul géren bir uygulamadir.

Her iki sistemde de mikser karistirma prosesinin basinda ram ta-
mamen kontrolsliz hareket eder. Ram’in pozisyonu, ram altinda
bulunan ve karistirmadan kaynaklanan kuvvet ile dengeye gelmesi
ile sabitlenir. Ram konumunun ideal kontrolU ile karistirma prose-
sinde blylk iyilesme saglanir.

Pndmatik veya e
Hidralik Silindir Hopper
Besleme-Bask
Unitesi
Ram
Basks Parcas/Baghgn —
oo Chamber

Ratarlar

Tangential veya Intermeshing

D- Degisken Hizh Siiriiciiler/Ana Elektrik Motoru

Karistirma slresini optimize etmek igin degisken hizli sirtici/
elektrik motoru da ¢cok énemli bir aractir. Hizin etkisi; dolum
faktorl ve zaman gibi diger faktérlerden daha buyuk ve glc-
ladlr. YUksek rotor hizinda, sicakhik artisi durdurulamadigi
icin, karistirma isleminde sicaklik kritik bir seviyeye ulastigin-
da prosesin sonlandiriimis olmasi gerekir. Yiksek kaliteli bir
karisim elde etmek igin, bir ikinci ya da tGg¢lncu bir karistirma
asamasinin/kademesinin uygulanmasi gerekir. Rotorun hizi
dusuruldigunde ise mikser, icerisindeki karisimin sicakligini
diistiren bir sogutucu iinite gibi davranacaktir. Ozellikle sogut-

ma kapasitesi glcliu olan intermeshing mikserler mikemmel
sogutma kapasitelerine ulasabilirler. Uygulamali olarak GK
190E mikserde yapilan testte 190 litrelik makinede saniye-
de 1°C derece sogutmanin gerceklestirebildigi gordimustir.
Maksimum verimlilik igin diger bir secenekte karistirma prose-
sinin basinda en yuksek karistirma hizlarini kullanmaktir. Boy-
lece polimer Uzerinde yiksek kesme gugcleri olusur. Bu durum
dolgularin dispersiyonunda ve polimerin mastikasyonunda/
kirilmasinda oldukca etkilidir.

twicepower

Daha guglu, daha uzun omurld

E- Silikali hamur karistirma

Son dénemde yayginlasan silika dolgulu hamurlar yogun ola-
rak olarak lastik sektorinde kullaniimaktadir. Silikali hamur-
lari standard ekipmanlarla bu ekonomik goérusler altinda Uret-
mek mumkun degildir.

Butun lastik Ureticileri i1slak tutunma, asinma ve enerji tuketi-
minde belirgin avantajlar gésteren yeni lastiklerini pazara sun-
mustur. “Yesil lastigin” arkasindaki sir organosilanlarla aktive
edilen silikanin vulkanizasyon esnasinda polimerle kimyasal
bag yapmasidir. Proses noktasindan bakildiginda, iki kimyasal
reaksiyon gerceklesmektedir.

«ilk reaksiyon organosilanlari silikaya baglamak olup bu mik-
ser icinde gerceklestirilir.

«ikinci reaksiyon organosilanlari polimere baglamak olup las-
tigin vulkanizasyonu esnasinda gerceklestirilir.

Birinci reaksiyonun mikserde gerceklestirilmesi orta sicaklik-
larda 6rnegin 120°C de ve yavas olmasi (10-15 dakika) karis-
tirma prosesi agisindan bir darbogazdir.

Lastik sektorinde kullanilan tangential 250 It ve Gzeri mik-
serlerde karisim sicaklgl calisma esnasinda devamli olarak
artar. Sabit sicaklikta ¢calismak mumkin degildir. Karistirma
isleminde ilk reaksiyonu gerceklestirmek icin belirlenen sicak-
liga ulasildiktan bir slre sonra karistirma islemi sonlandiril-
mak zorundadir. Her karistirma asamasinda yuksek sicaklikta
reaksiyon zamani (¢ dakika kadar olabilir. 10-15 dakikalik
toplam reaksiyon zamanini gerceklestirebilmek icin hamur
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dort veya bes defa mikserden gecirilmek zorundadir.

Bu yontemin karistirma islemi icin ekonomik bir yol olmadi-
81 aciktir. Silika teknolojisi bu ylzden lastik endustrisini in-
termeshing mikser kullanmaya zorlamaktadir. Once silikayi
homojen bir sekilde dagitmak ve diger tum dolgulari, yagi
ve kimyasallari eklemek icin hamur yiksek hizda karistirilir.
Sonra rotor hizi dasurulir ve rotor yluzeyinde ve karistirma
kabini yan duvarlarinda (chamber sidewall) sicakligin ve isi
akisinin dengede oldugu bir degerde sabitlenir.

BlUyUk lastik firmalarindaki uygulamali testler bunun in-
termeshing mikserlerde kolaylikla uygulanabilecegini gos-
termistir. Bu yontemle hamur Uretimini fazla kademelerde
yapmaktan tasarruf edilebilir. Organosilan baglanmasi (veya
hydrophobing reaksiyon) tek kademede 10 dakikada gercek-
lestirilebilir.

Silikanin kendisi ¢ok gucli bir dolgu-dolgu etkilesimine
sahiptir. Eger organosilan baglanmasi yapilmamissa (hyd-
rophobing reaksiyon gerceklesmemisse) mikserden disen
hamurlar yuksek viskozite gosterirler. Hamur seritleri ha-
murdan ziyade tahta gibi davranirlar. Bu hamurlari proseste
kullanmak ¢cok zordur veya bazen imkansizdir. Mooney vizko-
site degerleri 100°C de 100 e kadar cikabilir.
Hydroprohobing reaksiyon gerceklestiginde dolu-dolgu et-
kilesimi tamamen elimine edilecektir. Hydroprobing reaksi-
yonu tam olarak gerceklesmis bir hamur 100°C de 25-40
mooney viskozite gosterir.

Genel Bakis:
Buglnin mikserlerine bakildiginda Werner & Pfleiderer’in

ilk mikseri 1879 yilinda icat etmesi ve Fernley Banbury’nin
1916-17 yilinda ram ve bosaltma kapagi icin patent alma-
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aktas

With you all the way

sindan sonra mikser Uzerinde temel bir degisiklik yapiima-
mis gibi yanlis bir sonuca yol acabilir.

Bu yazida, son yillarda gerceklestirilmis yenilikler ile donatil-
mis gelismis mikserlerin kullanima sunulmasini ve Ustunluk-
lerini aciklamaya calistik.

Silikali hamurlardaki gelismeler, yeni malzemelerin yeni ka-
ristirma kavramlarini gerekli kildigini etkileyici bir sekilde
gostermektedir.

Ram ve bosaltma kapakli mikser 80 yildan beri kullanim-
dadir. Tum kaucguk ureticileri icin gerekliligi tartisiimaz bir
makinedir. Hammadde tarafindaki gelistirmeler diger taraf-
tan devam etmektedir. Bir sonraki milenyumda da kaucuk
karistirma sektérinde mikserlerin kullaniimaya devam ede-
ceginden ve daha 6nem kazanacagindan eminiz.

Referanslar:
[1.] J. W. Pohl and A. Limper, “New angles in rubber mixing
technology,” Tire Technology International 1993.

[2.] W. M. Wiedmann and H. M. Schmid, “Optimization of
tangential and intermeshing rotor geometries in internal
mixers,”KGK 34/1981.

[3.] H.M. Schmid, “Requirements and optimization in the
production of compounds on an internal mixer,” Thesis
1991 at the University of Aachen/Germany.

[4.] P.R. Wood, “Rubber mixing,” Rapra Review Reports, vo-
lume 8, number 6, 1996.

[5.] A. Limper and J. W. Pohl, “With advanced mixing room
technology into the next century,” Tyre Technology Conferen-
ce, Basel, Switzerland, 1993.
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Cenk CINARBAS

Sektorden Haberler

I a A
OSTIM Kaucuk Teknolojileri
Kumelenmesi Dernegi

Kaucuk Teknolojileri Kiimelenmesi Anka-
ra’da, OSTIM Organize Sanayi Bélgesi’nde
faaliyet gosteren ve kaucuk sektériindeki
deger zincirinde yer alan firmalar ile Uni-
versiteler, odalar, kamu kurumlari, ilgili sivil
toplum o6rgutleri gibi destekleyici kurumlari
belli bir amac dogrultusunda bir araya geti-
ren bir olusumdur.

Kaucuk Teknolojileri  Kimelenmesinin
amacl “Ankara kauguk sektorundn reka-
betci deger zincirini ve yenilik¢i potansiyeli-
ni ortaya koyarak taraflar arasinda iletisim,
is ve glc birligini artirmak, ortaklasa reka-
betle yerli Uretimin katma degerini ve sek-
toérdeki pazar payini yukselterek bolgesel
ve ulusal kalkinmaya katkida bulunmak”
olarak belirlenmistir.

OSTIM Kaucuk Teknolojileri Kiimelenmesi
kurulus ¢alismalarina 2011 yilinda gercek-
lestirdigi istisare toplantilariyla baslamistir.
Bu amagcla ilk olarak 10 Aralik 2011 tari-
hinde sektorde yer alan firmalarin, Canka-
ya Universitesi yetkililerinin ve OSTIM 0SB
yonetiminin katihmiyla bir tanisma toplan-
tisi dizenlenmistir. Bu toplantida kimeles-
me calismalarn igin yapilmasi gerekenler
konusulmus ve sure¢ baslamistir.
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Bu toplantidan sonra Cankaya Universitesi
ile ortak yurutulen ¢alismalarla birlikte sek-
t6r ve sektor firmalar hakkinda bilgiler top-
lanmis, sektdrun analizi yapiimistir. Yapilan
SWOT analizi calismasinin sonuclari Can-
kaya Universitesi Rektorii Sn. Prof. Dr. Ziya
Burhanettin Glivenc ve Gankaya Universite-
si MUhendislik Fakiltesi Dekani Sn. Prof.

Dr. Celal Zaim Cil tarafindan Gankaya’da,
26 Mayis 2012 yilinda yapilan bilgilendir-
me toplantisinda Uye firmalara ve isbirligi
kuruluslarina anlatiimistir.

6 Aralik 2012 tarihinde yapilan toplantiyla
da misyon, vizyon ve hedefleri belirlenmis
kiimenin kurulmasi icin gerekli altyapi olus-
turulmustur. Bu toplantida 10 Ocak 2013

i
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tarihinde kimenin kurulmasi ve kurulus
protokolUnin imzalanmasi konusunda ka-
rar alinmigtir.

Bu hazirliklarin tamamlanmasi ile birlikte
10 Ocak 2013 tarihinde isbirligi kurulus-
larinin ve sektdr temsilcilerinin katihmiyla
Niyet Beyani ve Kurulus Protokolii imza
Toreni organize edilmistir. 24 firma ve des-
tekleyici kurumlar Niyet Beyani ve Kurulus
ProtokolU’nu imzalamistir.

Térende konusan OSTIM Yénetim Kurulu
Baskani Orhan Aydin, OSTIM olarak 2007
yilindan bu yana kimelenme calismalari-
ni yUrattiklerini ifade ederek, sanayiciler
olarak esas yapmaya c¢alistiklarinin hayat-
ta kalmak ve gelecekte var olmak oldugu-
nu soylemistir. Aydin, “10 yil, 20 yil sonra
gercekten bu yaptigimiz isleri yapiyor ola-
cak miyiz? Kiresel rekabetin icinde reka-
bet edebilir olacak miyiz, sorularina cevap
ariyoruz. Biz 30 yila yakindir OSTIM’ deki
isletmelerin hem iginde yasiyoruz, gézllyo-
ruz, arastiriyoruz, hem de dinyada ne olup
bittigini izlemeye calisiyoruz. Sunu kesin
goruyoruz ki; geleneksel yontemlerle bu
isletmeleri gelecege tasimamiz mumkin
degil. Gérlinen su: Mevcut Uretim, satis
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ve organizasyon seklimizi degistirmemiz
gerek. Bunu nasil yapacagiz? Dinyanin
yaptigl; gecmiste bizim medeniyetimizin
kurgulanmasinda énemli kdse taslari olan,
kimelenme dedigimiz konu. Bizi hem Uni-
versite ile kamu kuruluslariyla bulusturan,
hem de igbirligi ve gucbirligi dedigimiz bir
araya gelmeyi saglayan bir model.” Diyerek
goruslerini ifade etmistir.

Kimelenmenin KOBI'ler icin gelecekte var
olma miucadelesi oldugunu dile getiren
Cankaya Universitesi Rektori Prof. Dr. Ziya
Burhanettin Glveng, ise “Bu, bizim icin en
blyuk paydadir. Yurtdisindaki blyUk kuru-
luslarin organizasyonlarini biliyoruz. KO-

Bi’lerimizin kiime olmadigl zaman onlarla
rekabet edemeyecegini disunuyoruz. Ku-
melenme bizi gelmekte olan nano teknoloji
tufanina karsi koruyacak. Teknoloji o kadar
hizli gelisiyor ve degisiyor ki buna tek ba-
simiza ayak uydurma sansimiz yok. Gunku
bu, yetismis insan kaynag, ciddi parasal
kaynak ve ilgi; en degerlisi bilgi gerektiri-
yor” demisgtir.

Protokoliin imzalanmasinin ardindan Kuru-
cu Yonetim Kurulu icin secimler yapilmis ve
Kurucu Yoénetim Kurulu belirlenmistir.

Sektorden Haberler

Buna gore;

Mustafa Korkmaz - Ozdekan Kaucuk Sanayi
Akman Karakulah - Babacan Kauguk
Adem Gokegek - GOkcek Kauguk

Turan Degirmenci - GUlhan Kauguk

Emin ipek - Emin ipek Kauguk

Adife Aykac - Naturel Kaucuk

Erol Karakulah - Ada Kauguk

Kurucu Yonetim Kurulu’na secilmiglerdir.

Bu tarihten sonra calismalarina hiz veren
OSTIM Kauguk Teknolojileri Kiimelenmesi’
nde, Nisan 2013 tarihinde Cenk CINAR-
BAS Kume Koordinatdri olarak goreve
baslamistir. OSTIM Kaucuk Teknolojileri
Kimelenmesi 03 Haziran 2013 tarihinde
Derneklesme faaliyetlerini tamamlamis
Dernek statusunu kazanmistir. Bu tarihten
sonra uye kayitlarina baslanmistir.

2013 yili sonu itibari ile OSTIM Kauguk Tek-
nolojileri Kimelenmesi Dernegi'ne kayitli
42 uye firma bulunmaktadir.

Ostim Kaucuk Teknolojileri Kimelenmesi Dernegine

Uye Firmalar

Ada Kaucuk is Makineleri Kaugcuk Yedek Parcalar!

Akmepol Poliiiretan Plastik Kauguk Makina imalat Tic. Ltd. Sti.
Aksapark Kent Mob. ins. San. Tic. A.s.

Arti Pozitif Enerji Tic. A.s.

Aspar Kauguk Plastik Kalip Makine Yedek Parca Metal San.  Ltd. $ti.
Babacan Kaucguk Ve Yedek Parca Ltd. Sti.

Babacan Enduistri Ve Kauguk Uriinleri Imalati San. Tic. Ltd. Sti.
Bilim Kauguk San. Ve Tic. Ltd. Sti.

Birlik Sizdirmazlik Kauguk Ltd. Sti.

BuyUk Anadolu Kauguk Ltd. Sti.

Cetinkaya Oto Yedek Parca Ve Lastik Taah. Tic. A.s

Demiriz End. Mlz. San. Ve Tic. Ltd. $ti.

Ekip Kaucuk Profil Tic. Ltd. $ti.

Emira ipek - ipek Kaucuk

Er Kaucuk Deri Ayakkabi Plastik insaat Taahhit San. Tic. Lti. Sti
Erdal Kauguk - Kadir Erdal

Erdem Kauguk

Fidan Kaucuk San. Tic. Ltd. Sti.

Fkk Guney Oto Lastik Takoz San. Tic.A.S.

Fks-Firat Kauguk Iml. San. Tic. Ltd. Sti.

Gokcek Kauguk Kalip Plastik San.tic.ltd.sti.

Gllhan Yedek Parca imalat Sanayi Ve Tic. Ltd. Sti.

Has Ankara Kaucuk San. Tic. Ltd. $ti.

is-Ka Grup Plastik Makina San. Tic. Ltd. Sti.

Karadag Grup Kauguk Plastik San. Tic. Ltd. $ti.

Lider Conta Imalati Ve ins.mal.san.ve Tic.ltd.Sti.

Naturel Kaucuk Sizdirmaziik Elemanlari imalat San. - Adife Aykac
Oner Kaucuk San. Ulas Yasar Eryigit

Oren Kauguk Ins. San. Tic. Ltd. Sti :
Ozdekan Kauguk ins. Yapi. Proje. Miih. Miis. Mim. tl. inr. San Ve TicAS.
Ozdekan Kaucuk Sanayi - Mustafa Korkmaz :
Pinar Poliuretan Dokum Makina Metal San.ve Tic.ltd.sti.

Polkim Politretan Kaucuk Ltd. Sti.

Sadik Kaucuk Sizdirmazlik Elem. San. Tic. Ltd. Sti.

Sayer Kauguk Politretan Makina Yedek Parca San.ve Tic.ltd.sti.
Ser-Kap Soguk Lastik Kaplama ins.taah.miih.san.ve Tic.ltd.sti.
Serpe Kauguk :
Tambursan Plastik Kauguk ins.san.ve Tic.ltd.sti.

Tempo Kauguk

Yucelen Conta Kauguk Plastik San.ve Tic.ltd.sti.

Zafer Kaucuk Plastik San. Tic. Ltd. $ti.

Altintas Oto Lastik Kaplama San. Tic. Ltd. Sti.
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I a A

Kaucuk Teknolojileri Kumelenmesi
1. Olagan Genel Kurulu

Cenk CINARBAS

OSTiM’in en genc olusumu olan Kaucuk

Teknolojileri Kumelenmesi, Olagan Ge-
nel Kurul Toplantis’'ni yapt. ODTU OSTIM
Teknokent’teki Genel Kurul sektore yone-
lik cok degerli goruslerin paylasildigl bir
ortamda gecti. Toplantinin ortak mesaji
olarak; bir arada olmanin, birlikte hareket
etmenin milli Gretime yansidig ve firmalara
onemli katkilar sagladigi vurgulandi.

Bir yil 6nce kurulus surecini tamamlayarak,
“Ankara Kaucuk Sektorlinun rekabetci de-
ger zincirini ve yenilikgi potansiyelini orta-
ya koyarak taraflar arasinda iletisim, is ve
gl birligini artirmak, ortaklasa rekabetle
yerli Gretimin katma degerini ve sektordeki
pazar payini yukselterek bélgesel ve ulusal
kalkinmaya katkida bulunmak” amaciyla
yola cikan kime, 42 Uye firmasiyla emin
adimlarla calismalarina devam ediyor.

10 Ocak 2013 tarihinde, 24 firmanin Niyet
Beyani ve Kurulus Protokol(’'ne attig| imza-
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larla sektore farkl bir soluk getiren kime,
cok kisa slrede 6nemli mesafeler kat etti.
Yakin zamanda T.C. Ekonomi Bakanligi’'na
sundugu URGE projesi kabul edilen Kau-
¢uk Teknolojileri Kimelenmesi, projeyle
birlikte genc yasinda yogun bir strece girdi.
Uyelerinin uluslararasi rekabette 6n saflara
tasimak isteyen Kaucuk Teknolojileri KU-
melenmesi, aradan gecen 1 yillik surede
yaptiklarini ve gelecek projeksiyonunu pay-
daslarina Genel Kurul'da sundu.

Dis ticaret kapasitesini artacak

Kime Koordinatéri Cenk Cinarbas, sanayi-
ciler ve sektér temsilcilerine yaptigl sunum-
da 2014’Un yol haritasi hakkinda bilgiler
verdi. Cinarbas firma profillerini anlatirken
firmalarin ylzde 34’Un(in ihracat yaptigina
isaret etti ve URGE ile bu orani ylikseltmeyi
hedeflerini aktardi. Kauguk Kime Koordina-
tori sOyle dedi: “Firmalarimizin ylzde 66'sI

ihracat yapmiyor. Bildiginiz Gizere bu konu
da calismalarimiz var. Projemiz T.C. Ekono-
mini Bakanligrnca kabul edildi. OniimUzde-
ki 3 sene igerisinde ihracat yapan firmalarin
oranini %50'nin Uzerine ¢ikarmis olacagz.
Uyelerimizin ylizde 62’sinin tescilli markasi
var.”

“Kurumsallasma sart”

Toplantiya Ankara disindan katihm da oldu.
Kaucuk Dernegi'nden yoénetim kurulu Uye-
leri Abdalla Mbaruk Abdalla, Behlul Metin,
Murat Ozkilic katidi. Kaucuk Dernegi'nin
Yénetim Kurulu Uyesi Murat Ozkilic, Tiirki-
ye'de kaucguk sektérinde guzel gelismeler
yasandigini BatI’'nin ise sikintili bir sirecle
bas basa oldugunu hatirlatti. OSTIM Kauguk
Teknolojileri Kiimelenmesi’'nin faaliyetleriyle
sektdre ivme kazandiracagini sdyleyen Ozki-
lilg, geleneksel Uretim ve ydnetim metotla-
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rinin yerine kurumsallasmaya olan ihtiyaci
dile getirdi. Murat Ozkilig goruslerini, “Avru-
pa ve Amerikan Ekonomisi kaucuk ve diger
sektorlerde cok sikintil durumda. Her gecen
gun fabrikalar veya isletmeler kapaniyor.
Tirkiye'de ise cok glizel gelismeler var. Ul-
kemiz bu krizlerden etkilenmedi. Kimelen-
me yayginlasirsa, bilincli isletmeler olusursa
ve kurumsallasma saglanirsa kauguk konu-
sunda daha glzel sonuclara erisilecegine
inaniyoruz.” seklinde 6zetledi.

Kauguk Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi
Murat Ozkilig

“Kiimelenme berekettir”

OSTIM Yénetim Kurulu Baskani Orhan Ay-
din, kiimelenmelerin Tirkiye icin énemini
belirterek, kimeleri, gelismis Ulkelerin ken-
dilerini degistirirken kullandiklari bir arac
olarak niteledi. OSTiM’de baslatilan kiime-
lenme faaliyetinin; isletmelerin gelismesine,
gelecekte var olabilmesine, yeni Urtnler
Uretmesine, Universite-sanayi isbirligine,
sivil toplum kuruluslariyla isbirligine odakli
oldugunu animsatan Aydin, sunlarin altini
cizdi: “Bu calismalarin gerekli oldugunu ve
firmalarimiza katki sagladigini, Ulkemize
katki sagladigini, firmalarimizin zaten birebir
yaptiklari isin Ustline bir seyler koydugumu-
zu, orada biz birebir hissediyoruz.”

Kime hareketinin basarisina érnek olarak
“Milli Tren Projesi” ni gbsteren Orhan Aydin,
“Universiteyi, Bakanligi, destekleyici kuru-
luslari, sivil toplumu, sanayi odasini, kiime-
leri bir araya getirdiginiz zaman bir sonug
cikiyor, bu da bize cok keyif verdi.” dedi.

“Kimelenme calismasinin tam Turkcge
karsiligl berekettir.” diyerek konusmasina
devam eden Aydin, “Ben kazanir, siz kaybe-
derseniz, bu devam etmez. ikimiz beraber
kazanacagiz. isbirligi, ortaklasa rekabeti
bunu basarabilirsek firmalarimiz daha ¢ok
kazanacak. Uretim yapmak, katma deger
Uretmek, insanlara is, as vermek en Kiy-
metli is.” yorumunu yapti.

OSTIM Yénetim Kurulu Baskani
Orhan Aydin

“Bilgi giictur”

Ankara Sanayi Odasl (ASO) Baskani Nuret-
tin Ozdebir birlikte hareket etmenin basa-
riya olan etkisine dikkat cekti. Ozdebir de
rayl sistemlere atifta bulundu ve benzer
yontemin kauguk icin de uygulanabilece-
gine temas etti. Baskan Ozdebir sunlari
kaydetti: “Rayl tasitlarda yakalamis oldu-
gumuz sinerjinin temelinde sadece Ankara
firmalarini ve TUrkiye’'deki firmalari buraya
davet etmemizin ¢ok blyik bir 6nemi var.
istanbul’daki ve diger illerdeki firmalari da
bu kiimeye entegre edebilirsek ¢ok daha
hayirliigler yapmis oluruz. CUnku birbirimiz-
den 68renecegimiz isler ve tecrlbeler var.
Birlikte olmanin vermis oldugu kuvvet var
ve bu birliktelikte de glizel isler yapacag)z.
Yatayda ve dikeyde haberlesmeye yoluyla,
Universitemizin katkisiyla bilgi dagarcigimi-
zi artiracagiz. Bugiin bilgi gig, bilgi iktidar
demek. Onun igin paradan cok daha 6nem-
li”

mr 1-'.

Ankara Sanayi Odasi (ASO) Baskani
Nurettin Ozdebir

“Sanayicinin ‘Amel Defteri’ siirekli
aciktir”

Turkiye'de kumelerin etkin bir yapiya ka-
vusmasi ve yayginlasmasinda 6nci bir rol
oynayan Cankaya Universitesi Rektérii Prof.
Dr. Ziya Burhanettin Glveng, “Sanayicimiz
alin teriyle kazaniyor. Bir dokunsaniz bin ah
isitirsiniz. Halbuki hazir rahat varken, rahat
para kazanmak varken istihdam yaratir. in-
san calistirir. Issizligin 6niine gecmeyi ca-

lisir. Fakirlik ortadan kalkar. Aclik ortadan
kalkar.” dedi. Sanayicinin amel defterinin
kapanmayacagini belirten Glveng, “Onla-
rin hayatta kaldig sirece, insan calistirdi-
81 surece amel defterlerine devamli yazi-
lacak. Onun icin kumelenin, sirketlerinizi
glclendirin hic kapanmasin ve defter de
ilelebet acik kalsin.” Tavsiyesinde bulundu.

OSTIM Kaucuk Teknolojileri Kiimelenmesi
2014’0 “Proje Yil” olarak goruyor. 33 firma-
nin katihmiyla URGE rotasina giren kiime,
stratejik yol haritasi hazirlayarak, ulusal ve
uluslararasi arenada kendini tanitmayi ve
is agini gelistirmeyi planliyor.

Cankaya Universitesi Rektérd,
Prof. Dr. Ziya Burhanettin Gliveng
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OSTiM Kaucuk Teknolojileri
Kumelenmesi Dernegi’nin Amaci

Ankara Kaucuk Sektoriiniin rekabetci
deger zincirini ve yenilik¢i potansiyelini
ortaya koyarak taraflar arasinda iletisim,
is ve giic birligini artirmak, ortaklasa re-
kabetle yerli iiretimin katma degerini ve
sektordeki ulusal ve uluslar arasi pazar
payini yiikselterek bolgesel ve ulusal kal-
kinmaya katkida bulunmaktir.

Ana Hedef: Biitlin sektorlere ara mali teda-
rik eden firmalarimizin Gniversiteler ve ilgili
kurumlarla isbirligi yaparak katma degeri
yUksek, ileri teknolojik Urlnler Uretmesini
saglamak, bu hedef cergevesinde (retilen
Urlnlerin yurt disi pazarlarda yer bulmasini
saglamaktir.

Kurulus asamasinda kisa, orta ve uzun va-
deli hedefler belirlenmis ve bu hedeflerin
gerceklestirilmesi icin calismalara devam
edilmistir.

Belirlenen Kisa Vadeli Hedefler:

*Ekonomi Bakanligl tarafindan saglanan
Uluslararasi Rekabetciligin Gelistirilmesi Pro-
jesi’ne basvurunun tamamlanmasi ve proje-
nin destek kapsamina alinmasi

e Firmalarla birebir gérismelerin yapilmasi
ve sektdre dair ihtiya¢ analizinin tamamlan-
masi

* Kime web sitesinin hazirlanmasi ve yayina

alinmasi

e Kiimenin kurumsal kimliginin olusturulma-
S|

Orta ve Uzun Vadeli Hedefler:

* Geri donusum merkezi kurulmasi
*Hammadde ihtiyacinin karsilanmasi icin
gerekli banbury tesisinin kurulmasi

*TUrkiye’de Uretimi yapilmayan sektore
yonelik bir nihai Grindn tespit edilerek Ure-
timinin Turkiye'de yapilmasi amaciyla yurt-
disinda bir sirket ile ortaklik kurulmasi veya
bu sirketin satin alinarak teknolojisinin Turki-
ye'ye getiriimesi

* Ortak satinalma icin iktisadi bir isletmenin
kurularak hammadde temininin daha ucuza
gerceklestiriimesi

* Ortak laboratuvar kurulmasi

*Ortak AR-GE ve UR-GE yapilmasi

Bu hedefler dogrultusunda calismalarina
devam eden Dernek bu 6ncelikli hedeflerini
Kisa bir slrede gerceklestirmistir. Ekonomi
Bakanligl tarafindan agiklanan 2010/8 Sa-
yili Uluslararasi Rekabetciligin Gelistiriimesi
Destegi icin “Kaucuk Sektoriinde Tek-
noloji Odakl isbirlikleri ile Uluslararasi
Rekabetin Gelistirilmesi” isimli proje ha-
zirlanmis ve proje 6 Kasim 2013 tarihinde
destek kapsamina alinmistir.

Destegin amaci, proje yaklasimini ve Ki-
melenme yaklasimini esas alarak isbirligi
kuruluslarinin 6nderliginde Uye firmalarin re-
kabetciligini artirip ihracat pazarlarini genis-
letmek ve ihracat rakamlarini artirmaktir. Bu
destek sayesinde Kiime stratejik yol haritasi-
nin ve ihtiyag¢ analizinin hazirlanmasi, Uye fir-
malara dis ticaret ve sektorle ilgili egitimlerin
verilmesi, yurtdigi fuar ve organizasyonlara
katihm, firma bazinda danismanlik verilmesi
gibi faaliyetlerin maliyetinin %75’i bu destek
kapsaminda Ekonomi Bakanlig tarafindan
karsilanacaktir.

Hedefler arasinda yer alan Kime Stratejik
Yol Haritasinin ve ihtiyac Analizi'nin hazr-
lanmasi i¢in calismalar tamamlanmis ve 13
Ocak 2013 tarihinde yapilan Bilgilendirme
Toplantisi ile projeye baslanmistir. Tlrkiye
Teknoloji Gelistirme Vakfi tarafindan 3 aylik
bir stirede hazirlanacak rapor OSTIM Kau-
cuk Teknolojileri Kimelenmesi Dernegi'nin
bundan sonra yapacagl faaliyetler ve ger-
ceklestirmek istedigi hedefler igin 6Gnemli bir
referans olacaktir.

Bu arada Kiime’nin tanitiminin yapilabilmesi
ve isbirligi kuruluslar ve firmalarla etkin ile-
tisimini saglayabilmesi icin web sitesi hazir-
lanmis ve yayina alinmistir. www.kaucuktek-
nolojileri.com adresinden ulasilabilen sitede
firmalar birbirleri ile iletisim kurabilecek ve
Kime faaliyetleri hakkinda daha kolay bilgi
elde edebileceklerdir.

Ayni zamanda OSTIM Kaucuk Teknolojileri
Kimelenmesi Dernegi’ nin kurumsal kimligi
tamamlanmis ve tanitict gérsel materyaller
hazirlanmistir.

21 Aralik 2013 tarihinde yapilan 1. Olagan
Genel Kurul ‘da yeni ydnetim kurulu ve de-
netleme kurulu belirlenmis ve Kimenin bun-
dan sonra yapacagl faaliyetler anlatiimis,
orta ve uzun vadeli hedeflerin gerceklese-
bilmesi amaciyla bu hedefler dogrultusunda
calisacak calisma gruplarinin olusturulmasi
icin gerekli yetkiler yeni yonetim kuruluna
verilmigtir.

Genel Kurulda Secilen Yonetim Kurulu:
Mustafa Korkmaz - Ozdekan Kaucuk Sanayi
Akman Karakulah - Babacan Kauguk
Adem Gokcek - Gokecek Kauguk

Turan Degirmenci - Gulhan Kauguk
Emin ipek - Emin ipek Kaucuk

Adife Aykac - Naturel Kaucuk

Erol Karakulah - Ada Kauguk
Denetleme Kurulu:

Osman Keskinkayaer - Zafer Kauguk
Osman Arabaci - Lider Conta

Fatih Oren - Oren Kaucuk
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Turkiye Dunyaya Kaucuktan Mamul

Elif TOPTAS

Uriinler Ihrac¢ Ediyor

Kauguk sektor yillar icinde Tirkiye'de din-
ya capinda yatinmlarin yapilmasiyla, i¢ ihti-
yacl karsilamanin yani sira ihracatta da yUk-
sek rakamlara ulasti. DUnya markalarindan
Brisa, Goodyear, Pirelli, Petlas ve Fulda gibi
markalar TUrkiye’'de Uretim yapiyor.

Kauguk sektorinlin Ulkemizdeki serlveni
1946'da basliyor. Ulkemizdeki fabrikalasma
hareketi izmit (izerinde yogunlasan kaucuk
sektorl, daha sonra da istanbul civarinda
gelisme gosteriyor. 1980 yilindan sonra sek-
torun Uretimi dzellikle i¢ talebi karsilamaya
donuk olarak gelisiyor. 1990 yilindan sonra
ise sektorun ihracati artis gostermeye basli-
yor.

Dogal ve kimyasal olmak Uzere iki sekilde
elde edilen kauguk, hayatimizin her alanin-
da kullaniliyor. igte, evde, oyunda, sporda,
otomobillerde, trenlerde ve ugaklarda gu-
venlik ve konfor icin vazgecilmez malzeme-
lerden biri. Sanayide ise kaucuk bant, kayis,
hortum, arag lastigi, conta ve binlerce farkli
malzemenin imalatinda kullanilan kauguk,

glinimizin modern dinyasinda olmazsa
olmaz bir malzeme olma 6zelligi tasiyor. En
¢cok kaucuk tuketen sektor ise arac lastigi
sektora.

“Kaucuk Organize Sanayi Bolgeleri
Kurulmaly”

Kaucuk Dernegi Baskani Nurhan Kaya ise
Avrupa Ulkelerinin cevreye zararl oldugunu
One surerek kauguk Uretimini azaltmasiyla
Tlrkiye'nin Avrupa pazarina talip oldugunu
sOyllyor. Sovyetler Birligi'nin 1989'da yikil-
masinin ardindan Dogu Avrupa Ulkelerinin
de bu pazara talip oldugunu kaydeden Kaya,
bu gelismenin Turkiye kauguk sektdrinin
hizini biraz kestigini ama engelleyemedigini
dile getiriyor. Sektorln yillik ylzde 8-10 civa-
rinda biylime gosterdigini sdyleyen Nurhan
Kaya, TUrkiye'nin Avrupa’nin kauguk merkezi
oldugunu belirtti.

Kaucugun ulke gelisimine de katkisi oldu-
gunu ifade eden Nurhan Kaya, sorunlarini
ise sOyle siralyor: “Vergilerdeki artislar, isci
maliyetlerinin ylksekligi, enerjideki paha-
ik, sektérimizin en blyuk problemleri.
Daha once Petkim tarafindan Uretilen, 6zel-
lestirme sonrasi Tlpras’a gecen ve Tupras
tarafindan dretimi durdurulan sentetik ka-
ucuk ve karbon siyahinin da ithal edilmeye
baslanmasiyla, hammadde olarak tamamen
disa bagimli hale geldik ve tlke ekonomisine
biyiik zarar verildi. Orgitlii ve gliclii bir sivil
toplum kurulusu olusturamamis olmamiz da
sektérimuz adina buyUk bir sorun. Ayrica
gayri sihhi miessese olarak tanimlanmak,
Uretimimizi zorlastiriyor. Bu nedenle kauguk
organize sanayi bolgelerinin kurulmasi ge-
rektigini dlstinllyoruz. Bir diger nemli sorun
ise petrolde kullanilan OTV'nin, imalat sana-
yinin rekabet gliciinl zayiflatiyor olmasl.”
Kauguk sektériinde 20’ye yakin buyUk firma
yer alyor. Tirkiye'de bulunan diger kaucuk
firmalarini birlestirici, egitici, bilinclendirici
calismalar yapilmasi gerekiyor.

Tirkiye Almanya, italya, ispanya, ingiltere,
Fransa, Belcika, Hollanda, ABD, Polonya, Ro-
manya, Misir, Rusya Federasyonu, Bulgaris-
tan, Cek Cumhuriyeti, Avusturya, Irak, iran,
Gin Halk Cumhuriyeti, Yunanistan ve Suudi
Arabistan’a kaucuk ihrac ediyor.

“2023’de Turkiye ihracatina katki
saglamak istiyoruz”

2007 yihindan bu yana kauguk sektériinde
hizmet veren Gucli Kauguk Firmasi ise ka-
ucukta geri donlisim uygulamasiyla dikkat
cekiyor.

Vulkanize olmamis imalat atiklar kendi
arasinda siniflara ayrildiktan sonra tekrar
imalatta kullanilabilir hale getiriliyor. Firma
sahibi Can GUcli “Yaptigimiz bu islemler ne-
ticesinde elde edilen hammadde orta 0Olcekli
imalathaneler icin rekabet sansi yaratip Ulke
ekonomisine katma deger sagliyor” dedi.
Firma olarak Rusya’ya ihracat yaptiklarini ifa-
de eden GUclU yurt disi pazarlarini her gegen
yil bilyitmeyi hedefliyor. Ote yandan 2013
yilini firma olarak guzel gecirdiklerini sdyle-
yen Gucli 2014 yilinda ihracat ve pazarlarini
artirmayi hedeflediklerini belirtti.

Ayrica Turkiye pazarinda taninir firma olduk-
larini belirten Can Gugclu “ Tum firmalar gibi
kalite devamliigini slrdlrerek pazarda bu-
yumeyi hedefliyoruz. Ayrica ihracatimizi arti-
rarak Turkiye Ekonomisine katki saglamak
istiyoruz” dedi.

Kaynak: ihracat dis ticaret ekonomi sitesin-
den alintidir
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Behlil METIN

Roportaj

I a A

Yalova Universitesi Polimer Miihendisligi

Bolum Baskani

Sn. Prof. Dr. Hiiseyin Yildirnm Ile Roportaj

KAUCUK DERNEGI: Polimer Miihendis-
ligi hakkinda bilgi alabilir miyiz, Hise-
yin Bey? Polimer herhalde kaucugun da
icinde bulundugu malzemelerin bir ust
cati bilim dah oluyor.

PROF.DR. HUSEYIN YILDIRIM: Ulkemiz-
de ilk defa Polimer Mihendisligi Bélumu-
ni 2009 yilinda Yalova Universitesinde
kurduk. Polimer Muhendisligi bolimunu
kurarken temel hedefimiz plastik ve kau-
cuklarin islenmesine hitap eden bir mu-
hendislik bolimu olusturmaktli. Biz bu
muhendislik bolimind agmadan 6nce
¢ok disundik, bunu Plastik MUhendisligi
Bolimu olarak kurahm mi diye? Hem bi-
lindigi icin anlasiimasi kolay olur, hem de
plastik Uretimi buyuk bir sektér. Fakat sunu
gorduk ki, Turkiye’de Kaucuk Bilim Dalinin
muhendislik egitimini Ustlenen bir kurum
yok. 2 yillik bir meslek ytuksekokulu var, o
da Lastik ve Plastik Teknolojileri Bolimd.
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Maalesef Turkiye'de lastik gibi dnemli bir
konunun, mihendislik olarak egitimini ve-
ren bir okul yok. Kauguk, lastik gibi derin-
lemesine kimya bilgisi gerektiren bir konu
Tlrkiye'de alayli olarak gidiyor. Usta ¢irak
iliskisine dayanan bir egitim modeli s6z ko-
nusu. Kauguk is kolunda mektepli yok, ¢ok
az egitim almis eleman var. Kaucuk sek-
térinde eleman yetistirmenin 6nemli bir
acigl kapatacagini distndigimizden, biz
bu bolimU Plastik Miihendisligi olarak de-
gil de, Polimer MUhendisligi olarak kurduk.
Aslinda polimerin U¢ ana grubu var, bunlar
plastikler, kaucuklar ve fiberler. Fiberlerin
tek basina bir muhendislik bélimu var, bu
yluzden biz plastik ve kaucuk sektorliine
hitap edecek bir bolim kurduk. Agmadan
once batiyi, uzak doguyu, Hindistan ve Cin’i
inceledik, oralarda da Polimer Mihendisligi
“Plastic and Rubber Engineering” diye gegi-
yor. Biz Polimer Teknolojileri B6lumu olarak
mi, yoksa Polimer Mihendisligi olarak mi

kuralm diye disindik? Simdi Teknoloji
Muhendisligi dedigimiz vakit olay daha ¢ok
pratige dayanir. Fakat Polimer Mihendisligi
dedigimiz vakit, hem isletmeyi bilen, hem
de yeni tasarimlar yapabilen bir eleman
yetistirmek istedigimizden Polimer Muhen-
disligi BoIimUnu kurduk.

Prof.Dr. Hiiseyin Yildirim



Roportaj

T

K.D.: Bir de Elastomer Miihendislikleri
var yurt disindaki iiniversitelerde, sade-
ce kaucuk sektoriiniin eleman ihtiyaci-
ni gidermek ig¢in kurulmus. Elastomer
Miihendisligine gore Polimer Miihen-
disliginin konumu ne oluyor?

H.Y.: Elastomer Mduhendisligi Bolumunu
yalniz basina kurdugumuz vakit, is bulma
noktasinda bu boélimden mezun olacak
Ogrencilerin istihdaminda zorluk cekeriz.
Polimer Muhendisligi dedigimiz zaman,
eger kendisi plastik sektoriinde bir is bu-
lursa kendini o noktada gelistirir. Fakat
mezunumuz, kauguk parca Uretimi yapan
bir fabrikada is bulursa kendini elastomer
konusunda gelistirecek. Biz 6grencileri-
mize plastik ve kaucugun temel bilgisini
veriyoruz. Bu konuda bilgisini artirmasi iki
sekilde olur, ya calistigl isletmede uygula-
malar sirasinda karsilastigl problemlerle
ilgili olarak arastirma yapacak bilgisini arti-
racak, ya da Universitemizde tezsiz yuksek
lisans programlarimiz var. Bu programlara
katiimak suretiyle bilgisini artiracak. Yalova
Universitesi biinyesinde tezli ve tezsiz yiik-
sek lisans programlarimiz var. Akademik
hayatini devam ettirmek isteyen arkadas-
larmiz da tezli yliksek lisans programina
katilabilir. Tezlilerde bir tez var, bir arastir-
ma var o arastirma programinin icerisinde
yer alacak. Tezsizlerde belirli konularda,
diyelim ki bir fabrikada calisiyor ve yogun
olarak EPDM kaucuk isleniyor. Bu konuda
yogunlasacak ve dlnyada bu konuda ne
yapiliyor, neler oluyor arastiracak ve bunlari
bilecek. Ya da diyelim ki SBR isleyen bir las-
tik fabrikasinda ¢alisiyor. SBR ile diinyada
neler yapiliyor, ne gelismeler oluyor, bunlari
arastirp bilecek. Bu konuda yuksek lisans-
la A dan Z'ye o konu hakkinda yetisecek.

SN

Prof.Dr. Hiiseyin Yildinnm TRT de
program yaparken

K.D.: Kaucuk egitimi verirken hangi
kaynaklardan yararlaniyorsunuz? Tiir-
kiye’de bu konuda pek kaynak ta yok.
H.Y.: Egitimimiz % 30 agirlikl ingilizce oldu-
gu icin, kaugukla ilgili konularda “Rubber
Handbook” lar var, batida bazi firmalarin
cikarttiklan bazi kitaplar var onlardan ya-
rarlaniyoruz. Kauguklar konusunda ingi-
lizce olarak yayinlanmis, kauguk islenme
yontemleri ve kauguga katilan dolgu mad-
deleri hakkinda bir kitabimiz var onlardan
yararlaniyoruz. Simdi yurt disindan yeni bir
hocamiz geldi uzun yillar ingiltere’de egitim
vermis, kaynak yoksa Ingilizce kaynaklar-
dan direk ceviri yaptirabilecegiz. Anlattigl-
miz konular U¢ ana grupta toplayabiliriz,
kauguk isleme yontemleri, kauguk dolgu
maddeleri ve kaucuk makineleri. Bu konu-
larin hem Tiirkge hem ingilizce kaynaklarini
olusturacagiz.

Pagder ziyareti

¢ yALOVA UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI

Yalova Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi

K.D.: Kaucuk Meslek Yiiksek Okulu var
mi biinyenizde?

H.Y.: Kaucuk Meslek Yiksek Okulu yok,
Meslek Yiiksek Okulumuz var. Yalova Uni-
versitesi Meslek Yiksek Okulu var, bunun
icinde 2 yillik lastik ve plastik 6n lisans
bolima mevcut. Biz plastik bolimu ola-

rak actik, fakat YOK lastik konularinin da
konulmasini istedi. Egitimde agirlikli ola-
rak plastikler var, 3 dénem okutuyoruz, 1
dénem de lastik teknolojileri okutuyoruz.
Elastomer teknolojileri olarak ayri bir bo-
ltmimuz yok. ilerde belki olabilir ama bu
asamada YOK izin vermedigi igin ikisini bir
arada yurutlyoruz.

Polimer Kongresi 2013

K.D.: Gectigimiz giinlerde Polimer
Kongresi diizenlediniz. Boyle bir kongre
diizenlemeye neden ihtiya¢c duydunuz,
nasil organize ettiniz, tarih¢esi hakkin-
da biraz bilgi verir misiniz?

H.Y.: “Polimer Teknolojilerinde Son Gelis-
meler” diye 8-10 Ekim 2013 tarihinde, 3
gunluk bir Polimer Calistay! duzenledik. Bu
calistayl duzenlememizin en blyuk sebe-
bi, bu sene mezun olacak misafirimiz olan
4.sinif 6grencilerimiz var. Mezun olacak
O08rencilerimiz bir yol ayriminda, 4.siniftan
mezun olduktan sonra bunlarin bir kismi
sanayide calisacak, bir kismi akademik
hayatina devam edecek. Biz bu calismayi
duzenlerken, “Polimer Teknolojilerinde Son
Gelismeler” derken, yapilan son yenilikleri,
teknolojileri 6grencilerimize tanitmak is-
tedik. ik giin acilista benim bir sunumum
oldu, plastik endustrisi Tirkiye'de nerden
nereye geldi ve simdi neyi hedefliyor, bunla-
n anlatim. Ogrencilerimize Tirkiye'de en-
distrinin ne durumda oldugunu anlatmaya
calistik. Su an Uretim yapan kuruluslardan,
sektorden arkadaslar geldiler, sektorleri
konusunda bilgi verdiler.

Plastik ve Kauguk konusunda faaliyet gos-
teren sivil toplum kuruluslarindan da gel-
diler ve sektorleri hakkinda bilgi veriler.
Kauguk Dernegi de bunlardan biri. Kauguk
Dernegi vasitasiyla kauguk sektérunun ta-
nitimini yaptirdik, Pagev’i getirdik plastik
sektérinin tanitimini yaptik. Tofas ve
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Arcelik’i getirdik, gelecekte sizin is bula-
caginiz yerler buralari olacak, bu sanayi
dallarinda sizin béliminuze ne sekilde
ihtiyac var, onlari anlatmaya calistik. Ola-
yin hem ticari boyutunu, hem akademik
boyutunu 6grencilerimize anlatmaya c¢a-
listik. Bu sene mezun olacak 6grencileri-
miz yurt disina gitmek istiyorlarsa, 6zel-
likle ingiltere’de, Amerika’da, Avrupa’da
yardimci olabilecek 0gretim gorevlileri-
miz var. Amerika’dan kongremize 3 tane
O8retim gorevlisi getirdik. Sirf yurt disina
staja, calismaya gidecek ya da 6gretimini
devam ettirmek isteyecek 6grencilerimi-
ze yardimci olsun, elinden tutsun diye.
Onlar da bizi, bu Turkiye'deki ilk Polimer
Muhendisligi Bolumuni dikkatle izliyor-
lar, onlar da ucaga atlayip kongremize
geldiler. Bu 6grencilerimiz agisindan cok
faydali oldu. Disaridan 6gretim Uyelerini
de buradaki Universitelerle bulusturmayi
hedefledik, o da ¢cok faydali oldu.

Polimer Kongresi 2013

K.D.: Bu Polimer Kongresi ilk defa mi
oldu?

H.Y.: Polimer Kongresini ilk defa Turki-
ye'de Yalova Universitesi olarak biz yap-
tik. Oniimizdeki yillarda daha genis kati-
limli, polimer isleme teknolojileri, polimer
islenme malzemeleri gibi degisik kongre-
ler de yapmak istiyoruz. Bu kongrelerin gi-
derlerini Universitemizin sinirli butcesiyle
karsilayabilmemiz mimkun degil, spon-
sorlarin destegi ile gerceklestiriyoruz. Bu
kongremizin sponsoru [KMIB. istanbul
Kimyevi Maddeler ve Mamulleri ihracat-
cilar Birligi'nin destegi ile gerceklestirdik.
istanbul’dan Mutlusan’in da katkisi oldu.
Oniimiizdeki senelerde bunu daha da
genisleterek, calistaydan ziyade sempoz-
yuma doénustirmek istiyoruz. Bunun igin
Kaucuk Dernegine miracaat edecegiz,
Pagev ve Pagder’e ve diger STK’lara mu-

KAUCK 2

racaat edecegiz, buralardan destek alip,
daha buyUk organizasyonlar yapmak isti-
yoruz.

Polimer Miihendisligi 68retim
gorevlileriyle

K.D.: Ne kadar siire ile yapmay diigii-
niiyorsunuz, her sene mi, yoksa iki yil-
da bir gibi mi?

H.Y.: Sponsorlarimiz bize destek olursa,
biz her sene yapmayi duslnuyoruz. Son
teknolojik degisiklikleri, yenilikleri takip
edebilmek icin yurt disindan 06gretim
gorevlisi getiriyoruz, tabi bunlarin ucgak
biletleri var, otel giderleri var. Bunlari kar-
silayabildikten sonra her sene yapmak
istiyoruz. Bu sene diyelim ki, disaridan iki
O0g8retim gorevlisi getirdik, seneye baska
Universitelerden iki 6gretim gorevlisi ge-
tirerek, farkh konularda anlatim yaptirt-
mak istiyoruz. Farkh Universitelerle diya-
log kurmak her zaman icin fayda saglar,
buradaki 6grencilerin ufkunu acar. Biz
O0grencilerimizi bu sekilde motive etmek
istiyoruz. TUrkiye’de yetistirdigimiz 6gren-
cilerin basarili olmasi icin motive etmek
sart. Bu 6grencilerimizi girisimci yapmak
zorundayiz. Turkiye'de girisimcilik proble-
mi var. Bu 6grenciler is arayan degil, ken-
di isini olusturup, is yapan insanlar olur.
Ogrencilerimizin, kafasinda bir isi kurgu-
layan bireyler olmasini istiyoruz, bir maki-
ne alip bu isi yapacagim diye azmetsinler.
Kafalarinda bir hedef belirledikten sonra
azimle calistiniz mi gerisi gelir. Basladik-
tan sonra buyuk firmalardan fason is alir-
siniz, is ararsaniz, gayretli ¢alistiniz mi,
Allah ta yardim etti mi gerisi gelir. Tabi
olumsuz da gidebilir ama en azindan bir
girisim yapmis olursunuz. Butin amaci-
miz 6grencilerimizi gelecege hazirlamak,
meslekleri ve yaptiklari isle mutlu olma-
larini saglamak. ilk defa Tirkiye’de Poli-
mer Mihendisligini biz kurduk, Amerika
Akron Universitesinden gelen 6gretim
gorevlisi arkadaslarimiz var. Ozellikle

Akron’daki Universiteden faydalanarak

buradaki bélimUimuzu olusturduk. Onlar
da suan bizi dikkatle takip ediyorlar. Tabi
biz de yurt disini dikkatle takip ediyoruz.
Turkiye’de baska Universitelerden de bizi
dikkatle takip ediyorlar. Biz de Polimer
Mihendisligi Bolum{ agip hayata gegire-
bilir miyiz, diye bizi takip ediyorlar?

Polimer Kongresinde Kaucuk Dernegi
sunumu

K.D.: Boliimiiniiziin kaucuk sektori
ile iliskileri nasil olacak?

H.Y.: Biz kaucuk sektoru ile iliskilerimizi
Kaucuk Dernegi vasitasi ile kuracagiz.
Bundan sonra Kaucuk Derneginin Poli-
mer Mihendisligi ile i¢c ice olmasi lazim.
Kauguk Derneginin bu konularda egitim
alan 6grencilerimizi tesvik etmesi lazim.
Biz goérinuste hem kauguk, hem plas-
tigi kapsiyoruz ama su an bolimimuz
plastik agirlikli. Ogrencilerimize kauguk
konusunda egitim vermek icin kaucuk
konusunda yUksek lisans egitimi yapmis,
doktora yapmis 08retim gorevlisi bulmak-
ta zorlaniyoruz. Mesela kauguk makine-
lerini iyi bilen bir 6gretim gorevlisi yok.
Ya da kaucuk konusunda isletmelerde
calismis, doktora yapmis 6gretim gorevli-
leri arlyoruz. Su an en buyuk noksanimiz,
kauguk hammaddeyi alip, mamul madde
haline gelene kadar, islenme ydntem-
lerini bilen, bu sahada calismis 6gretim
gorevlilerimizin  olmayisi. Amerika’da,
Avrupa’da bu konuda yetismis 6gretim
gorevlisi ariyoruz. Piyasada calisan ar-
kadaslarimizin disarida gelirleri yuksek
oldugundan, bizim Universite bltgesi ile
bunu karsilamamiz mimkin degil. Dev-
letin verdigi ne ise bizim gliclimuz ancak
bunu vermeye yeter.

K.D.: Calismalariniz gayet giizel, Ka-
ucuk Derneginden bu konuda bek-
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lentileriniz neler, biz dernek olarak
size nasil yardimci olabiliriz?

H.Y.: Kaucuk Dernegi olarak bizim siz-
lerden beklentimiz, gelip bu 6grenci-
lerle bir milakat yapmaniz. Bu 68ren-
cilerle goérustp, kaucuk sanayisinden
ne bekliyorsunuz, diye sormalisiniz? Bu
gercekten cok iyi olur. Boyle bir tanis-
ma ortamini olusturmak istiyoruz. ilerde
sanayicilerimizin eleman ihtiyaci oldugu
takdirde gelir Universitemize muracaat
edersiniz. Biz de yeni mezun olacak ar-
kadaslarimizi sizlere yonlendiririz. Ayni
zamanda kaucuk sektdrinde calisan
Uyeniz isletmelerin ara eleman ihtiyaci
olursa, Meslek Yuksek Okulu Lastik ve
Plastik bélumleri, Kocaeli Universitesi,
istanbul Universitesi ve Yalova Univer-
sitesi olarak Turkiye'de Uc¢ Universitede
var. Bizlere mUracaat ederseniz mezun
olacak 06g8rencilerimizden ydnlendirme
yapariz. Mezun olan 6grencilerimiz, ce-
sitli kariyer sitelerinden is ariyor. Kau-
cuk Dernegi olarak bdyle bir havuz olus-

RAUCLK fel8

tursaniz, arzla talebi bulustursaniz ¢ok
iyi olur.

Eskiden conta, teknik kauguklarin ima-
lati azdi. %75 arac lastigi, % 25 diger
kauguk aksam Uretimi yapilirdi. Fakat
bu durum su an degisti ve Tlrkiye din-
yanin ¢ok az Ulkesinde olacak sekilde %
49 arag lastigi, % 51 oranlarinda diger
kauguk aksamin Uretimi yapmaya bas-
ladi. Sektdér bugine kadar usta cirak
iliskisi icinde kendi bunyesinde yetisen
elemanlarla isi goturlyordu. Fakat su
an bu sekilde devam etmesi mUmkin
degil. Kaliteli Gretim yapmak icin kaliteli
yetismis, egitimli eleman calistirmaniz
lazim. Plastik sektérimuz su an Avru-
pa’'da 1.sirada. Kaucuk sektori de 6n
siralarda. Fakat zirvede olmanin da bir
bedeli var. Zirvede kalabilmek icin si-
rekli kendinizi yenilemek durumundasi-
niz. Bu da arastiran egitimli elemanlar
sayesinde olacaktir. Kaucuk konusunda
Uretim yapan kuruluslarin Universiteler-
den yetismis eleman istihdam etmeleri

gerekiyor. Bu konuda sektéri aydinlat-
mak, dikkatleri mezun olan 6grencilere
cekmek, Kaucuk Dernegine dusulyor.
Universite ve dgrenciler olarak bu konu-
da yardimlarinizi bekliyoruz.

K.D.: Oniimiizdeki giinlerde bu konu-
da imkanlarimiz dahilinde yardimci
olmaya calisacagiz. Bu konuda sek-
torimiizii bilgilendirip, egitim almis
eleman calistirma noktasinda tavsi-
yelerde bulunacagiz. Dergide bu ré-
portajin cikmasinin dahi bir tesvik ve
yonlendirme olacagini umuyoruz. Hii-
seyin Bey, verdiginiz bilgiler ve bize
zaman ayirdiginiz icin kaucuk sektorii
adina size tesekkiir ediyor ve bundan
sonra da, iiniversite ve dernek iliskile-
rinin artarak devam etmesini temenni
ediyoruz.

Ogrenciler uygulamada
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2013 OCAK-KASIM
Almanya

italya

ispanya

ingiltere

Fransa
Bulgaristan
ABD

Polonya

Rusya Federasyonu
Misir

Hollanda
Romanya

Suudi Arabistan
Irak

Belcika

Cek Cumhuriyeti
Avusturya

Fas

iran

Azerbaycan
Cezayir
Avustralya
Yunanistan

Cin

Brezilya

isvicre

Guney Afrika Cumhuriyeti
Ukrayna

BAE
Liiksemburg
isveg

israil
Turkmenistan
Gircistan
Arjantin

Belarus
Slovenya
Kanada

Bursa Serbest Bolgesi
Libya

Slovakya

Macaristan

Istatistik - Kaucuk ve Kaucuktan Esya Dis Ticaret

IHRACAT $
445.170.812
194.948.695
100.765.898

96.603.646
90.591.772
76.163.357
74.780.274
66.633.718
64.751.959
62.117.949
57.924.250
55.630.249
49.926.945
46.454.816
42.388.702
34.365.563
34.031.602
31.936.762
31.346.875
30.946.114
25.308.394
22.882.145
22.745.202
21.949.886
21.143.019
20.714.326
19.989.230
19.248.163
17.600.356
17.568.516
15.112.633
15.096.693
14.685.341
14.170.376
13.986.396
12.618.822
12.267.289
11.415.621
10.558.288
10.374.873
10.277.043
10.037.170

2013 OCAK-KASIM
Almanya

italya
Endonezya
Guney Kore
Japonya
Tayland

Fransa

Cin

Malezya

ABD

Romanya
Polonya

Cek Cumhuriyeti
Slovakya

Rusya Federasyonu
Tayvan

ingiltere
Hollanda
ispanya
Hindistan
Vietnam

Belgika
Sirbistan
Macaristan
Misir

Brezilya
Slovenya
Liiksemburg

Sri Lanka

2013$
OCAK
SUBAT
MART
NiSAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLUL
EKIM
KASIM
TOPLAM

2012%
OCAK
SUBAT
MART
NiSAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLUL
EKIM
KASIM
TOPLAM

ITHALAT $

282.494.776

207.078.006

197.287.374

186.149.248

164.468.930

162.147.293

150.926.095

138.945.674

125.502.340

124.514.494

123.349.158

107.165.208

83.555.714

82.590.129

78.302.422

75.307.042

69.252.810

65.914.850

61.172.557

45.549.349

41.770.565

39.923.790

24.526.864

23.652.305

20.960.271

19.214.962

13.951.977

13.115.567

11.658.536

ITHALAT
246.762.012
219.573.049
267.882.214
271.703.649
287.265.140
243.637.745
288.811.316
221.290.741
265.885.478
251.524.963
268.478.278

2.832.814.585

ITHALAT
245.444.237
250.479.427
269.419.493
251.382.749
275.893.245
234.264.215
258.143.747
227.235.401
251.331.085
245.827.926
270.114.698

2.779.536.223

*Tablolarda 10.000.000 Dolarin

IHRACAT
190.396.074
209.819.484
213.513.783
209.476.034
205.322.135
202.563.135
204.759.401
191.639.359
226.442.042
211.517.211
225.323.617
2.290.772.275

IHRACAT
197.559.800
220.462.790
243.638.868
207.148.303
213.853.436
191.565.275
198.614.151
186.676.068
197.321.063
199.717.522
202.941.318

2.259.498.594

AGIK

ACIK

Uzerindeki Ulkeler gosterilmistir

56.365.938
9.753.565
54.368.431
62.227.615
81.943.005
41.074.610
84.051.915
29.651.382
39.443.436
40.007.752
43.154.661
542.042.310

47.884.437
30.016.637
25.780.625
44.234.446
62.039.809
42.698.940
59.529.596
40.559.333
54.010.022
46.110.404
67.173.380
520.037.629

39




Istatistik

I a A

KAUGUK FIYAT ENDEKSI

BIR BiR BiR
; CR ONCEKI ; NR ONCEKI ; EPDM ONCEKI
TARIH ENDEKS [AYA GORE TARIH ENDEKS |AYA GORE TARIH ENDEKS |AYA GORE
FARK FARK FARK

01/01/07 100,00 01/01/07 100,00 01/01/07 100,00

01/02/07 100,22 0,22% 01/02/07 105,00 5,00% 01/02/07 100,00 0,00%
01/03/07 100,89 0,67% 01/03/07 110,00 4,76% 01/03/07 98,70 -1,30%
01/04/07 101,33 0,44% 01/04/07 111,25 1,14% 01/04/07 97,83 -0,88%
01/05/07 102,00 0,66% 01/05/07 120,00 7,87% 01/05/07 95,65 -2,22%
01/06/07 102,00 0,00% 01/06/07 111,75 -6,88% 01/06/07 91,74 -4,09%
01/07/07 103,33 1,31% 01/07/07 111,00 -0,67% 01/07/07 89,13 -2,84%
01/08/07 103,56 0,22% 01/08/07 120,00 8,11% 01/08/07 92,61 3,90%
01/09/07 103,78 0,21% 01/09/07 116,25 -3,12% 01/09/07 97,83 5,63%
01/10/07 104,22 0,43% 01/10/07 120,00 3,23% 01/10/07 98,26 0,44%
01/11/07 104,33 0,11% 01/11/07 122,50 2,08% 01/11/07 99,13 0,88%
01/12/07 104,44 0,11% 01/12/07 128,50 4,90% 01/12/07 98,26 -0,88%
01/01/08 104,44 0,00% 01/01/08 136,50 6,23% 01/01/08 97,83 -0,44%
01/02/08 108,89 4,26% 01/02/08 145,00 6,23% 01/02/08 98,26 0,44%
01/03/08 109,33 0,41% 01/03/08 147,50 1,72% 01/03/08 99,13 0,88%
01/04/08 108,89 -0,41% 01/04/08 150,00 1,69% 01/04/08 100,00 0,88%
01/05/08 108,89 0,00% 01/05/08 154,50 3,00% 01/05/08 102,17 217%
01/06/08 111,11 2,04% 01/06/08 165,00 6,80% 01/06/08 108,70 6,38%
01/07/08 114,44 3,00% 01/07/08 165,00 0,00% 01/07/08 110,00 1,20%
01/08/08 114,67 0,19% 01/08/08 173,50 5,15% 01/08/08 115,65 5,14%
01/09/08 111,56 -2,711% 01/09/08 165,00 -4,90% 01/09/08 117,39 1,50%
01/10/08 111,11 -0,40% 01/10/08 160,00 -3,03% 01/10/08 113,04 -3,70%
01/11/08 110,67 -0,40% 01/11/08 157,50 -1,56% 01/11/08 110,87 -1,92%
01/12/08 110,00 -0,60% 01/12/08 152,50 -3,17% 01/12/08 104,35 -5,88%
01/01/09 107,56 -2,22% 01/01/09 122,50 -19,67% 01/01/09 93,04 -10,83%
01/02/09 96,00 -10,74% 01/02/09 112,50 -8,16% 01/02/09 80,43 -13,55%
01/03/09 80,00 -16,67% 01/03/09 100,00 -11,11% 01/03/09 81,74 1,62%
01/04/09 83,78 4,72% 01/04/09 99,50 -0,50% 01/04/09 80,43 -1,60%
01/05/09 84,89 1,33% 01/05/09 93,50 -6,03% 01/05/09 80,43 0,00%
01/06/09 85,56 0,79% 01/06/09 96,00 2,67% 01/06/09 83,91 4,32%
01/07/09 84,44 -1,30% 01/07/09 97,50 1,56% 01/07/09 84,78 1,04%
01/08/09 85,56 1,32% 01/08/09 99,50 2,05% 01/08/09 86,96 2,56%
01/09/09 79,56 -7,01% 01/09/09 104,75 5,28% 01/09/09 87,83 1,00%
01/10/09 78,89 -0,84% 01/10/09 112,00 6,92% 01/10/09 90,87 3,47%
01/11/09 80,00 1,41% 01/11/09 135,13 20,65% 01/11/09 91,30 0,48%
01/12/09 81,11 1,39% 01/12/09 150,00 11,01% 01/12/09 90,87 -0,48%
01/01/10 80,00 -1,37% 01/01/10 165,00 10,00% 01/01/10 90,87 0,00%
01/02/10 82,22 2,78% 01/02/10 180,00 9,09% 01/02/10 95,22 4,78%
01/03/10 83,78 1,89% 01/03/10 176,00 -2,22% 01/03/10 95,22 0,00%
01/04/10 83,33 -0,53% 01/04/10 191,25 8,66% 01/04/10 95,22 0,00%
01/05/10 85,56 2,67% 01/05/10 187,50 -1,96% 01/05/10 101,74 6,85%
01/06/10 85,56 0,00% 01/06/10 180,00 -4,00% 01/06/10 101,74 0,00%
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T

KAUGUK FIYAT ENDEKSI

BIR BIR
BIR ONCEKI ONCEKI ONCEKI
. CR = . NR . EPDM
TARIH AYA GORE TARIH AYA TARIH AYA
ENDEKS FARK ENDEKS GORE ENDEKS GORE
FARK FARK

01/07/10 93,33 9,09% 01/07/10 187,50 4,17% 01/07/10 101,74 0,00%
01/08/10 95,56 2,38% 01/08/10 172,50 -8,00% 01/08/10 98,26 -3,42%
01/09/10 100,00 4,65% 01/09/10 176,25 217% 01/09/10 104,35 6,19%
01/10/10 102,22 2,22% 01/10/10 200,00 13,48% 01/10/10 104,35 0,00%
01/11/10 102,22 0,00% 01/11/10 230,00 15,00% 01/11/10 115,22 10,42%
01/12/10 102,22 0,00% 01/12/10 237,50 3,26% 01/12/10 115,22 0,00%
01/01/11 102,22 0,00% 01/01/11 300,00 26,32% 01/01/11 115,22 0,00%
01/02/11 106,67 4,35% 01/02/11 303,00 1,00% 01/02/11 115,22 0,00%
01/03/11 108,23 1,47% 01/03/11 300,00 -0,99% 01/03/11 115,22 0,00%
01/04/11 112,56 4,00% 01/04/11 291,89 -2,70% 01/04/11 120,17 4,30%
01/05/11 116,76 3,73% 01/05/11 290,30 -0,54% 01/05/11 124,64 3,72%
01/06/11 116,79 0,03% 01/06/11 288,14 -0,74% 01/06/11 123,98 -0,53%
01/07/11 119,34 2,18% 01/07/11 287,07 -0,37% 01/07/11 127,78 3,07%
01/08/11 121,81 2,07% 01/08/11 286,45 -0,22% 01/08/11 126,45 -1,04%
01/09/11 119,42 -1,96% 01/09/11 285,88 -0,20% 01/09/11 128,61 1,71%
01/10/11 119,40 -0,02% 01/10/11 283,34 -0,89% 01/10/11 125,33 -2,55%
01/11/11 119,40 0,00% 01/11/11 280,13 -1,13% 01/11/11 125,33 0,00%
01/12/11 117,01 -2,00% 01/12/11 271,24 -3,17% 01/11/11 126,42 0,87%
01/01/12 118,11 0,94% 01/01/12 273,37 0,79% 01/01/12 130,21 3,00%
01/02/12 122,66 3,85% 01/02/12 273,01 -0,13% 01/02/12 132,57 1,81%
01/03/12 122,61 -0,04% 01/03/12 273,01 0,00% 01/03/12 136,12 2,68%
01/04/12 122,61 0,00% 01/04/12 272,34 -0,25% 01/04/12 142,78 4,89%
01/05/12 125,66 2,49% 01/05/12 287,01 5,39% 01/05/12 142,76 -0,01%
01/06/12 125,66 0,00% 01/06/12 285,22 -0,62% 01/06/12 142,76 0,00%
01/07/12 125,80 0,11% 01/07/12 285,22 0,00% 01/07/12 142,76 0,00%
01/08/12 125,86 0,05% 01/08/12 282,69 -0,89% 01/08/12 141,89 -0,61%
01/09/12 125,86 0,00% 01/09/12 282,00 -0,24% 01/09/12 142,35 0,32%
01/10/12 125,80 -0,05% 01/10/12 280,53 -0,52% 01/10/12 143,55 0,84%
01/11/12 125,21 -0,47% 01/11/12 280,53 0,00% 01/11/12 146,92 2,35%
01/12/12 125,21 0,00% 01/12/12 281,96 0,51% 01/12/12 147,81 0,61%
01/01/13 125,70 0,39% 01/01/13 283,82 0,66% 01/01/13 147,81 0,00%
01/02/13 125,72 0,02% 01/02/13 28417 0,12% 01/02/13 147,72 -0,06%
01/03/13 125,72 0,00% 01/03/13 282,20 -0,69% 01/03/13 147,04 -0,46%
01/04/13 120,25 -4,35% 01/04/13 279,82 -0,84% 01/04/13 146,12 -0,63%
01/05/13 116,78 -2,89% 01/05/13 273,52 -2,25% 01/05/13 145,43 -0,47%
01/06/13 111,32 -4,68% 01/06/13 270,19 -1,22% 01/06/13 141,19 -2,92%
01/07/13 100,39 -9,82% 01/07/13 272,62 0,90% 01/07/13 140,27 -0,65%
01/08/13 98,18 -2,20% 01/08/13 272,62 0,00% 01/08/13 138,67 -1,14%
01/09/13 95,29 -2,94% 01/09/13 264,91 -2,83% 01/09/13 137,22 -1,05%
01/10/13 94,17 -1,18% 01/10/13 256,47 -3,19% 01/10/13 134,43 -2,03%
01/11/13 94,17 0,00% 01/11/13 245,84 -4,14% 01/11/13 132,67 -1,31%
01/12/13 94,00 -0,18% 01/12/13 244,38 -0,59% 01/12/13 132,46 -0,16%
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Vahit KENAR Kimyager

Kaucuk Teknolojisi Il

Kaucuk Esasli Materyaller ve Geri Donusim

Hayatimizin vazgecilmez bir polimeri olan
“kaucuk” gunlik hayatta kullandigimiz
bircok materyalin yapi tasidir. Rutin bir
sekilde kullandigimiz malzemelerin blylk
kisminin yapilarinin kaucuk materyallerden
olustugu konusunda belki de ¢ogu bireyin
bilgisi ¢cok azdir. Gegenlerde bu konu hak-
kinda kendi capimda c¢evremdeki dostla-
rima, komsularima ve farkh sektérlerdeki
arkadaslarima “kaucuk deyince akliniza ilk
ne geliyor?” konulu bir anket yaptim. Tah-
min ettiginiz gibi verilen ilk cevaplardan biri
“lastik” oldu.

Yapmis oldugum bu ylzeysel anket sonu-
cuna gore ne yazik ki kauguk hakkinda
verilen cevaplarin cogu lastikten ileri gi-
dememistir. Bu duruma hitaben bu yazimi
kaleme alma geregi duydum. Oncelikle
sunu belirtmek isterim, sektérimuzin gin
gectikce daha da ileri gitmesi, yeni proje ve
calismalarin yapilmasi ve surekli gelismesi
icin “bizi bilen biliyor gerisi mihim degil”
mantigindan ziyade, kaugugun hayatimiz-
da stratejik bir malzeme oldugunu insanla-
rimiza anlatmamiz gerekiyor.

Kaucuk hammaddesi ile Uretilen ve gunluk
hayatta da sikga kullandigimiz materyalle-
re soyle bir bakalim; oto lastigi, hortum,
sizdirmazlk contalari, eldiven, g¢izme, sil-
gi, gemi ve doklar icin kullanilan tampon-
lar, direksiyon korukleri, traktér-otomobil
parcalari, motor takozlari, metal baglanti

dolgu maddesi ile karisim olarak kullanil-
maktadir.

Asagida verdigimiz bazi kauguk turlerine ve
Ozelliklerine goz atabilirsiniz

TABII KAUCUK

bir sekilde yer degistirmektedir. Firmalar,
rekabet gliclerini artirmak ve devamliligl-
ni saglayabilmek icin sirekli misteri seg-
mentlerini, kaliteyi ve verimliligi artirmak
mecburiyetindedirler. Yuksek verime sahip
Uretim, teknoloji ve yonetsel araglarin kul-
lanimiyla, daha az dogal kaynak sarfederek

Kullamm Alanlan

Ozellik i

ve Yayima Ozellikleri
Sigme Dayaninmi

Mazotta Kétdaddr.
Caligma Sicakhdi

Biikilmeli Vibrasyon Yastklan, Motor Baglantilan, Diyafram iml.
Yuksek Derecede Kopma ve Yirhima Direnci, Yiksek Elastikiyet, Disak Kaho Deformas:

Sicaklik Gok Yiksek Dedilse Suda, Glikol Esasl Yadlarda iyi, Mineral Yaglar, Gresler ve

-60°C, +80°C Uzun Siire Yiksek Sicakhiga Maruz Kalan Tabi Kauguk llk Once Biraz

Serlegmeden Sonra Biraz Yumugayabilir

BUTADIEN KAUGUK

Kullamm Alanlan V-Kayisive Bantimalati

Ozellik

Dayamikd.
Sigme Dayammu -B0°C, +100°C
GCalisma Sicakhid

Asinmaya Dayanikl,YOksek Elastikiyet, Cok lyi Sicakiik Ozellikler ve 131kta Bozulmaya

Sulandinlmig Asitierde, Alkol ve Suda iyi, Hidrokarbonlarda Kotidir.

STIREN-BUTADIEN KAUCUK
Kullanmm Alanlan

Qzellik

Sigme Dayanimi

Caligma Sicakhidi -50°C, +100°C

Dinamik Parcalar ve Her Tiirli Teknik Malzeme, Konveydr Bant iml.
Aginma,Yaglanma ve Isiya Dayamim Ozellikleri Tabi Kaugukian Ustindir,
Polar Qlmayan Smlar, Coziicller, Seyreltik Asit ve Bazlarda iyi Yakit Yaglarda Koti.

ETILEN-PROPILEN-DIEN KAUCUK
Kullamm Alanlan

Radyatdr ve Isitma Hortumlan, Beyaz Egya Korlk ve Contalan, Konveyar Kayiglan, Silindir

Kaplama, 151, 151k, Oksidasyona, Ozona, Yaglanmaya ve Hava 3arlanna Kargl Mikemme

Dayanim, lyi Dielektrik

] Ozellik Ekstruryon Profil Sektord ve Hava Salanna Maruz Kalan Szdirmazhk Bantlannda En yi
parcalari, demiryolu tasitlarinin aksam ve Tercihtir.
parcalari, i mobilyalarinda titresim emici,  Sigme Dayanimi Sulu ve Konsantre Asit ve Alkalilerde, Sicak Suda, Buharda, Asitlerde, Oksitlendiricilerde |
motosikletlerin cesitli aksamlart. tekerlekli Aromatik, Alifatik ve Klorlanmig Hidrokarbonlarda Kotdir.
ces ’ Caligma Sicakiigi Sicakhgi: -50°C, +150"C'dir

koltuklarin aksamlari, kauguktan matbaa
makineleri blanketleri, mansonlar, apron-
lar, tipalar, terlikler ve ayakkabi tabani.
Bu drlnler icinde oto lastiginin yaklasik
%65’lik bir payl vardir. Ancak, gelisen tek-
noloji ve degisen sartlar sebebiyle tabii
kauguktan gunumuzde pek az Urun imal
edilmektedir.

Cogu malzemenin hammaddesinde pet-
rolden elde edilen suni kauguk Kkullanil-
maktadir. Uriinden istenen 6zelliklere gére
(materyalin 6zellikleri, dayanma, fiyat, vb.)
tabii ve suni kaucuk cesitli oranlarda ek ve

RAUCLK 22

Kullamm Alanlan

Ozellik
Sigme Dayanimi

Esterlere Karg
Galigma Sicakhi -40°C, +124~C,

Kaucuk Sektoriinde Atik Olusumu

GUnUumuzde teknolojinin hizla gelismesiy-
le birlikte sektorler arasi rekabet de dogru
orantil olarak ivme kazanmaktadir. Dinya
sartlar slrekli degismekte ve sermaye hizli

Sulama Hortumu, Ig Lastik, Konveyér Kayig, Mekanik Parcalar
Gok Dugiik Gaz Gegirgenligi, Hava gartlanna ve Yaglanmaya Kargi Iyi Direng, Dielekrik
ok Emme Kabiliye~ti ve |51 Direnci Y Sigme Dayanimi: Asitle~e~ Bazlara, H Yajlarave B

ayni veya daha fazla Uretimi gerceklestiril-
mesi gerekmektedir. Gelisen teknoloji ve
kaynak israflyla birlikte kiresel isinma gibi
sorunlar bas gostermektedir. Firmalar artik
daha az atik ve fireyle faaliyetlerini str-



Kaucuk Teknolojisi Il

T

dirmek mechburiyetindedirler.

Kaucuk sektérintn bayuk kismini oto-
mobil lastiginin olusturdugundan s6z
etmistik.

Lastik firmalarinin prosesleri sirasinda
kaliplama islemlerinden énce bir takim
hatalar sebebiyle (elektrik kesilmesi,
operator kaynakh hatalar, asiri i1si artigi
vb.) malzemenin erkenden pismesiya da
asiri vulkanizasyonun gerceklesmesiyle
elastiki 6zelligini yitirir. Elastik 6zelligini
yitiren malzeme tekrar kaliplanamaz ve
arizali arGin olarak hurdaya ayrilir. Kis-
men veya tamamen yanmis kisimlar ra-
fine artigl olarak adlandiriimaktadir. Bu
atiklar ¢cogu zaman yanikli hamur icer-
melerinin yaninda da saglam kisimlar
ihtiva etmektedirler. Bu tip hamurlara
piyasa tabiriyle “yanikli hamur” da denir.
Bircok lastik esya yapan firmalarin en
buylUk sorunlarindan birisidir bu hurda-
lar. Kaugugun cok kiymetli bir malzeme
olmasi ve disaridan tedarik edilen bir
malzeme olmasindan dolayl bazi orta
Olcekli firmalarda saglam kisimlari ayir-
mak icin lastik firmalarindan bu tip hur-
dalar satin alinir. Satin alinan bu malze-
meler rafinasyon islemine tabi tutulur.
Yanik kisimlarindan ayrilan hamur, oto-
mobil lastik kaplamacilari, paspas,conta
vb. materyal tUretimi yapan firmalara yari
mamul olarak satilir. Ortaya cikan atik,
yanmis, vulkanize olmus kauguk ta ¢Ope
atilmamis olur.

Bunlar da cesitli malzemelerin yapimin-
da dolgu malzemesi olarak kullanilir (el
arabasi tekeri, traktor tekeri, hali saha
zemini vs.)

Omriinii Tamamlamis Lastikler

Bir diger atik olusum sureci de 6mrunu
tamamlamis lastiklerdir. Bu lastikler kul-
lanim dmurlerini yitirdikten ve arac altin-
dan sOkuldikten sonra “6mrund tamam-
lamis lastik” olurlar.

Lastiklerin dis derinligi belirli bir milimet-
reye (binek arac lastikleri icin 1.6 mm)
dustigl zaman lastiklerin ara¢ altinda
kullanimi tehlikelidir. Fakat bazi lastikler
arac altindan sokuldikten sonra, kap-
lanarak yeniden arac¢ altinda kullanima
uygun hale getirilebilir. Bu sayede de bir
slreligine de olsa geri dénusim sag-
lanmis olunur. Ozellikle kamyon, otobiis
gibi araclarin lastikleri kaplanabilmekte-
dir. Yalniz bu kaplama isleminin de bir
takim riskleri vardir. lyi bir kaplama isle-

mi yapilmazsa facialara yol acabilir.
Ulkemizde her vyl yaklasik olarak
180.000 ton lastik 6mrund tamamlamis
lastik olusmaktadir. (Kaynak: LASDER)
Bir diger geri kazanim yontemi de geri
kazanim tesislerinde gerceklesir. Tesise
gelen lastiklerin ilk 6nce kalin tel kisim-
lari ayrilir, kalin tel kisimlari ayrilan las-
tikler daha sonra daha ufak parcalara
ayrilirlar. Oglitme islemleri sonucunda
lastiklerin elyaf (bez) ve kalan tel kisim-
lari da ayrilir. Olusan granul lastik parca-
lar da cesitli elekler ile istenilin boyuta
getirilir. Burada olusan granul lastikler
kaucuk imalatinda, hali saha zeminle-
rinde ve lastik karo tasi Uretiminde kul-
lanilmak Uzere piyasaya arz edilir.
Bazen de bu lastikler cimento fabrikala-
ri, kireg - alci fabrikalar gibi tesislerde
ilave yakit olarak kullaniimaktadir.

Atik lastiklerin 1sil degerleri 28,000 kJ/
kg ile 35,000 kJ/kg arasinda degismek-
tedir. Uygun sartlarda, atik lastiklerin
yakilmasi mimkuUn olup, 1sI enerjisi elde
edilmesi gereken uygulamalarda kullani-
labilmektedir.

Yigma yapilarin kullaniimis oto lastigi
ile depreme dayanikli hale getirilmesine
iliskin bir takim calismalar yapilmakta-
dir. Dinya Bankasi’'nin disuk gelirli in-
sanlarin teknoloji gerektiren servisler-
den faydalanabilmesi amaciyla her yil
duzenledigi “Development Marketplace”
yarismasinda, 2003 yili icin desteklen-
meyi hak eden projeler arasinda yer alan
bir calismada, kullaniimis lastiklerin ya-
pisal gi¢lendirme malzemesi olarak kul-
laniimasi gundeme gelmistir [1].

Lastiklerin geri dénlisimunde en énem-
li ve cevreye en az zarari olan yéntem-
lerden biri piroliz islemidir. Piroliz eski
lastiklerin yakita ¢evrimi icin kullanilan
metotlardan biridir. Teknik olarak, piroliz
Isi ile organik kimyasal baglarin kirilmasi
prosesidir. Lastikler piroliz sonucu kar-

Lastifm pirolizi sonucu elde edilen tainler (%)

Uriin Miktar %
Solventler 3

Adir vaglar |

Chta vaglar 2

Hafif vaglar 20

Celik 12
Piroliz prosesi igin yakit 12

Fazla gaz 13
Kunun 37

bon siyahi, gaz, celik ve yaga donusur ve
daha sonra bunlar eritilir. Farkh miktar-
lardaki her Grlinin pirolizi ve eritilmesi
icin farkli bir proses tanimlanir. Sicaklik
arttiginda, daha fazla gaz uretilir. Sicak-
lik azaldiginda, yag geri kazanilan ilk ya-
kit olur[1].

Lastiklerin geri donisumu ile alakali ola-
rak Ulkemizde bir ka¢ firma bu konuya
el atmis vaziyette. Ancak bu firmalarin
su anki bertaraf yontemleri yakarak
veya parcalayarak dolgu malzemesi ola-
rak kullanimini saglayabilmektedir. Oysa
italyan Enerji ve Sirdirilebilir Kaynak-
lar Ulusal Ajansi tarafindan yduratilen
TyGRe Projesi cercevesinde hurda las-
tikten silikon karbit ve sentetik gaz ure-
timi gerceklestirilebilmekte; bdylelikle
silikon karbit disik maliyetle Uretilerek
ekonomiye kazandiriimaktadir.
Trisaia’daki pilot fabrikadaki dev ka-
zanlarda 1000 derece isitilan hurda
lastiklerden hidrojen, karbonmonoksit,
karbondioksit ve metan icerikli sentetik
gaz yaninda daha sonra silikon karbite
doénulsturalen silikonoksit elde ediliyor.
Seramik ve elektronik cihazlarda kulla-
nilan pahali hammaddeler arasindaki
silikon karbit disik maliyetle Uretilerek
ekonomiye kazandiriliyor. Saatte 30 kg
hurda lastik isleyecek kapasitedeki fab-
rika ticari olarak kendini kanitlarsa mil-
yar dolarhik kiiresel pazara yeni bir yon
verecek gibi gozikuyor[2].
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Hukuk Kosesi

15 Yil Sigortalilik Siiresini ve 3600 Giin Prim Odeme Giin
Sayisini Tamamlayan Isci, Kendi Istegi ile isten Ayrildig)
Takdirde Kidem Tazminatina Hak Kazanabilecektir

B kit

Bilindigi Uzere Kidem Tazminati 1475 sa-
yil Yasanin 14. maddesinde dizenlenmis-
tir. S6z konusu maddede belirtilen hallerin
gerceklesmesi durumunda isgiler Kidem
Tazminatina hak kazanmaktadirlar. Buna
karsl bu yazimizda uygulamada oldukca
tartismall hale gelmis olan s6z konusu
maddenin 5. fikrasi incelenecektir.

1475 sayill is Kanunu'nun (milga)
14’Gnct maddesi Kidem Tazminatini di-
zenlemekte olup s6z konusu Kanun mad-
desi;

MADDE 14 -

Bu Kanun’a tabi iscilerin hizmet akitlerinin:
1. Isveren tarafindan bu Kanun’un 17 nci
maddesinin Il numarali bendinde gosteri-
len sebepler disinda,

2. Isci tarafindan bu Kanun’un 16 nci mad-
desi uyarinca,

3. Muvazzaf askerlik hizmeti dolayisiyla,

4. Bagli bulunduklan kanunla kurulu ku-
rum veya sandiklardan yaslhlk, emeklilik
veya malQllik ayligl yahut toptan édeme
almak amaciyla;

5. 506 sayilli Kanunun 60 inci maddesinin
birinci fikrasinin (A) bendinin (a) ve (b) alt
bentlerinde dngorulen yaslar disinda kalan
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diger sartlar veya ayni Kanunun Gegici 81
inci maddesine gore yashlik aylig baglan-
masi igin éngobrulen sigortalilik suresini ve
prim 6deme gin sayisini tamamlayarak
kendi istekleri ile isten ayrilmalari nedeniy-
le,

Feshedilmesi veya kadinin evlendigi tarih-
ten itibaren bir yil icerisinde kendi arzusu
ile sona erdirmesi veya iscinin 6lumu se-
bebiyle son bulmasi hallerinde is¢inin ise
basladig| tarinten itibaren hizmet akdinin
devami suresince her gecen tam yil igin
isverence isciye 30 gunlik Ucreti tutarin-
da kidem tazminati 6denir. Bir yildan artan
sureler icin de ayni oran Uzerinden 6deme
yapilir.

seklinde hikumlere haizdir.

GOruldugu Gzere séz konusu maddenin 5.
bendine gore isciler 15 yil sigortalilik su-
resini ve 3.600 gun prim édeme sartlarini
yerine getirdikleri takdirde SGK’ya basvu-
rarak Kidem Tazminatina esas yaziyi alabil-
mekte ve bu yaziyi isverenlerine vererek is-
ten ayrilmalan halinde Kidem Tazminatina
hak kazanabilmektedir. Ornegin bir isciniz
sizin yaninizda 2-3 yil ¢alistiktan sonra bir
sabah size bu yaziyi ibraz ederek 1475 sa-

yili Yasanin 14/5 bendi geregi emeklilik ne-
deniyle isten ayrilacagini belirterek Kidem
tazminatinin kendisine 6denmesini talep
edebilecektir.

Yargitay 6nceki kararlarinda bu hakkin ké-
tlye kullanilamayacagini, baska bir isveren
yaninda ¢alismak icin isinden ayrilan isciye
bu maddeye istinaden kidem tazminatinin
o6denmeyecegine dair kararlar vermistir.

YARGITAY 9. HUKUK DAIRESI E.
2006/2716 K. 2006/8549 T. 4.4.2006
sayili karari;

KARAR: Davaci is¢i acmis oldugu bu da-
vada, 1475 sayil yasaya 4447 sayil yasa
ile eklenen 5. bent hikmu uyarinca kidem
tazminati 6denmesi gerektiginden s6z ede-
rek bu yonde istekte bulunmustur. Daval
isveren, davacinin baska bir isyerinde ¢a-
lismak icin istifa etmek suretiyle isyerinden
ayrildigini savunmustur. Mahkemece istek
dogrultusunda karar verilmistir.

1475 sayili yasaya 4447 sayil yasa ile ek-
lenen 5. bentte, “506 Sayili Kanunun 60.
maddesinin birinci fikrasinin ( A ) bendinin
(a)ve (b)alt bentlerinde 6ngérilen yas-
lar disinda kalan diger sartlari veya ayni
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Kanunun Gegici 81 inci maddesine gore
yaslilik ayhgl baglanmasi icin 6ngorulen
sigortalilik stiresini ve prim 6deme gun sa-
yisini tamamlayarak kendi istekleri ile isten
ayrilmalarn nedeniyle” isgilerin kidem taz-
minatina hak kazanabilecegi hikme bag-
lanmistir.

Duzenlemenin amaci, prim édeme ve si-
gortalilik suresi yoninden emeklilik hak-
kini kazanmis olsa da, diger bir élgit olan
emeklilik yasini beklemek zorunda olan
iscilerin, bundan bdyle ¢alisma olmaksizin
isyerinden ayrilmalari halinde kidem tazmi-
nati alabilmelerini saglamaktir. Stphesiz
iscinin bu ayrilmasindan sonra yeniden
calismasi gundeme gelebilir ve Anayasal
temeli olan ¢alisma hakkinin ortadan kal-
dirilimasi beklenmemelidir.

Bu itibarla iscinin ilk ayrildigl anda irade-
sinin tespiti dnem kazanmaktadir. iscinin
baska bir isyerinde calismak icin igyerin-
den ayrildigl anlasildig) taktirde 1475 sayili
yasaya 4447 sayili yasa ile eklenen 5. bent
hikmu uyarinca kidem tazminatina hak ka-
zaniimasi s6z konusu olmaz.

Davaci is¢i, 24.1.2003 tarihinde isverene
vermis oldugu yazili dilekgesinde 6zel ne-
denlerle ayni tarihte isyerinden ayriimak
istedigini bildirmistir. Davall isveren yet-
kilisi dilekge altina, davacinin 21.2.2003
tarihinde ayrilabilecegine dair bir agiklama
eklemis ve taraflarin bu yénde anlasmalari
Uzerine davaci is¢i bir sire daha ¢calismistir.
Davaci 23.2.2003 tarihine kadar ¢alisma-
sini surdirmus, bu tarihte isyerinden ayril-
mis ve bir gun sonra baska bir isverene ait
isyerinde calismak Uzere ise baslamistir.
Somut olayda davaci isci is sozlesmesi-
ni 1475 sayil yasaya 4447 sayili yasa ile
eklenen 5. bent hikmu uyarinca feshet-
mis degildir. Baska bir isyerinde galismaya
basladiktan cok sonra Sosyal Sigortalar
Kurumuna bu ydénde bir yazi almak igin
basvuruda bulunmustur. Bu durumda
yasa ile korunan hukuki menfaatin temini-
ne yonelik bir davranis icine giriimemis ve
davaci isci olaylarin gelisimine gére baska
bir isyerinde ¢alismak icin isyerinden ayril-
mistir. Davaci taniklari da davacinin 1475

sayill yasaya 4447 sayil yasa ile eklenen
5. bent hiUkmU uyarinca is s6zlesmesini
feshettiginden s6z etmemislerdir.

Daha sonra davaci isci, isverence kidem
tazminati édemesine esas olmak uzere
Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan yazi
verilmediginden bahisle bir dava acmis
ve bu davada davacinin prim édeme su-
resi ile sigorta primi yoninden emeklilik
hakkini kazandigini tespit olunmustur.
Ayni kararda davaci isciye 1475 sayil ya-

SATILIK OLAN BANBURIDE
REDUKTOR,SASE ve ELEKTRIK SISTEMI YOKTUR.

Etem BORAZANOGLU
0282 758 20 37

05553113372
etemborazanoglu@gmail.com
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T

saya 4447 sayili yasa ile eklenen 5. bent
hikmU uyarinca kidem tazminati yazisi
verilmesi gerektiginin tespitine dair hu-
kim kurulmustur. Belirtmek gerekir ki bu
dava, isgiye Sosyal Sigortalar Kurumu ta-
rafindan yazi verilmesi ile ilgilidir. Davaci
iscinin kidem tazminatina hak kazandig
noktasinda bir sonucu icermemektedir.

Yapilan bu aciklamalara gore davaci isgi,
1475 sayili yasaya 4447 sayill yasa ile
eklenen 5. bent hukmu uyarinca is
sozlesmesini feshettigi kanitlayama-
digindan kidem tazminati isteginin
kabulline karar verilmesi hatali ol-
mustur. Mahkemece anilan istegin
reddine karar verilmek Uzere huk-
mun bozulmasi gerekmistir.

SONUGC: Temyiz olunan kararin yu-
karida yazil sebepten BOZULMASI-
NA, davali yararina takdir edilen 450
YTL. durusma avukathk parasinin
kars! tarafa yukletiimesine, pesin
alinan temyiz harcinin istek halinde
ilgiliye iadesine, 4.4.2006 guninde
oybirligi ile karar verildi.

Yukaridaki Yargitay ilamindan da anlasi-
lacagl Uzere is¢i sayet baska bir isverenin
yaninda ¢alismak icin isinden ayrildig tak-
dirde emekliligi bahane ederek Kidem Taz-
minatini alamayacaktir.

Ancak Yargitay yakin tarihli bir kararinda
ise konuya daha farkli yaklasmis ve iscinin
baska bir is yerinde ¢alismaya baslamasi
halinde dahi kidem tazminatina hak kaza-
nilacagina dair hikim tesis etmistir.

T.C. YARGITAY 22. HUKUK DAIRESI E.
2012/10954 K. 2013/909

T. 25.1.2013 sayili karari;

4857 sayill is Kanunu’nun 120. maddesi
yollamasiyla, halen ydrurlikte olan 1475
saylll Kanun’un 14. maddesinin birinci fik-
rasinin doérdinci bendinde, is¢inin bagh
bulundugu kurum veya sandiktan yasllik,
emeklilik veya malullik ayligl yahut toptan
6deme almak amaciyla ayriimasi halinde,
kidem tazminatina hak kazanilabilecegi
hikme baglanmistir.

O halde anilan hikim uyarinca, fesih bil-
diriminde bulunulabilmesi icin is¢inin bagli
bulundugu kurum veya sandiktan yasllik,
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emeklilik, malulliik ya da toptan 6demeye
hak kazanmis olmasi sarttir. Bundan baska
is¢inin bagh bulundugu kurum ya da san-
diga bahsi gecen islemler icin basvurmasi
ve bu yondeki yaziyi isverene bildirmesi ge-
rekir.

Boylece iscinin yashhk, emeklilik, mamul-
ik ve toptan 6deme yonlerinden bagh
bulundugu mevzuata gére hak kazanip ka-
zanmadigl denetlenmis olur.

Ote yandan iscinin, sosyal giivenlik anla-
minda bu hakki kazanmasinin ardindan,
ilgili kurum ya da sandiga basvurmaksizin
kidem tazminati talebiyle igyerinden ayril-
masi ve bu yolla hakkin kétlye kullaniima-
sinin énune gecilmis olur.

isci tarafindan baglh bulundugu kurum ya
da sandiktan tahsise ya da tahsis yapila-
bilecegine dair yazinin isverene bildirildigi
anda isverenin kidem tazminati 6deme yuU-
kiimU dogar. Faiz baslangicinda da bu tarih
esas alinmahdir.

4447 sayih Kanun'un 45. maddesi ile
1475 sayili Kanun’un 14. maddesinin birin-
ci fikrasina ( 5 ) numarali bent eklenmistir.
Anilan hikme gore, iscinin emeklilik konu-
sunda yas haric diger kriterleri yerine getir-
mesi halinde kendi istegi ile isten ayriimasi
imkani taninmistir.

Bagska bir anlatimla, sigortalilik stresini ve
prim 6deme gun sayisini tamamlayan isci,
yas kosulu sebebiyle emeklilik hakkini ka-
zanamamis olsa da, anilan bent gerekge
gosterilmek suretiyle isyerinden ayrilabile-
cek ve kidem tazminatina hak kazanabile-
cektir. Ancak, iscinin isyerinden ayriimasi-
nin yas hari¢ emeklilige dair diger kriterleri
tamamlamasi Uzerine c¢alismasini sonlan-

dirmasi seklinde gelismesi ve bu durumu
isverene bildirmesi gerekir.

Somut olayda hat sorumlusu olarak ¢alisan
davali 1475 sayili Kanun’un 14. maddesi-
nin birinci fikrasi (5 ) numarali bendi uya-
rinca 15 yil sigortalilik ve 3600 gun prim
ginU sartlarini sagladigl icin 04.07.2011
tarihli istifa dilekgesi ile kidem tazmina-
tini alarak igyerinden ayriimistir. Davali
15.07.2011 tarihine kadar calismasini sir-
dirmis,

bu tarihte isyerinden ayril-
mis ve U¢ gun sonra baska
bir isverene ait igyerinde
calismak Uzere ise basla-
mistir. Davacinin igyerinden
ayrildiktan sonra baska bir
firmada calismasi hakkin
koti  niyetli  kullaniimasi
olarak degerlendirilemez.
Davali kanunun kendisine
verdigi emeklilik hakkini
kullanmistir.

Kanunda taninan bu hakkin

amaci, isyerinde calisarak
yipranmis olan ve bu arada sigortalilik yih
ile prim 6deme suresine ait yukimlultkleri
tamamlamis olan is¢inin, emeklilik icin bir
yasl beklemesine gerek olmadan is s6z-
lesmesini aktif sonlandirabilmesine imkan
tanimaktir. Davacinin 6denen kidem taz-
minatinin iadesine iliskin talebinin reddi
yerine kabullne karar verilmesi hatali olup
bozmayi gerektirmistir.

Yargitay yukarida belirtilen ilaminda iscinin
kidem tazminatini aldiktan 3 glin sonra
baska bir isyerinde calismaya baslamasini
kOtu niyet gostergesi olarak nitelendirme-
mistir.

Yukaridaki karardan da anlasilacag) Uzere
bir isciniz, size 1475 sayili yasanin 14/5.
maddesi hilkmU uyarinca isten ayrilacagini
bildirir ve SGK’dan da konu ile ilgili kidem
tazminatina esas olan yazlyi ibraz eder ise
bu iscinize kidem tazminati 6demek zorun-
da kalabilirsiniz.

Diger sayida gorismek dilegiyle
calismalarinizda basarilar dilerim.
Saygilarimla.
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Fuar Takvimi

Mart 2014 Dunya Kaucuk ve Endustri Fuarlari

Fuar Tarihi Fuarin Adi ve Sergilenen Uriinler Yeri-Organizator

04.03 2014 ) Johannesburg
06.03 2014 TYREXPO AFRICA : Tire Industry International Exhibition South Africa

05.03 2014 Sofia
07.03 2014 PLAST SOFIA : International Exhibition for Plastics and Rubber Industry Bulgaria

11.03 2014

13.03 2014 JEC COMPOSITES SHOW : JEC Composites: connecting science, business and technology

12.03 2014

14.03 2014 PU TECH : Polyurethane Exhibition & Conference

18.03 2014 | SALON DE LINDUSTRIE ET DE LA SOUS-TRAITANCE GRAND OUEST : Trade Show of Indus- Nantes
20.03 2014 trial Solutions & Sub-Contracting France

TYRE & RUBBER INDONESIA : International Tyre and Rubber Industry Exhibition. Tyre &
Rubber Indonesia is exclusive to the tyre & automobile rubber supply chain (buyers) for
agriculture vehicle, bicycle, motorcycle, car, bus, truck, heavy duty vehicle & aircraft

19.03 2014
22.03 2014

Jakarta
Indonesia

25.03 2014 . Guadalajara
28.03 2014 EXPO PLASTICOS : International Exhibition of Technology & Solutions for the Plastic Industry Mexico

PLASTEC NEW ENGLAND : Plastics Industry Trade Show. PLASTEC NEW ENGLAND will enable
you to interact with world-class plastics suppliers, test drive the latest technologies & innova-
tions, network with industry peers & thought-leaders, expand your industry knowledge...

26.03 2014
27.03 2014

Boston, MA
USA

27.03 2014 EUROSTAMPI : European Die & Mold Exhibition and Conference. Injection Machines Parma
29.03 2014 Exhibition Italy

27.03 2014 . . A Parma
29.03 2014 PLASTIXEXPO : Trade Fair for Plastic Processing Italy

fuartakip.com

28.03 2014 . . — Shenzhen
31.03 2014 S.MOULD : Shenzhen International Mould Making Technology Product Exhibition
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Meslek Komiteleri Durum Tespit Anketi
@' Sonuclari Arahk 2013

SANAYi GELIiSIM ENDEKSI

__SANAY_i GELISIiM _ENDEKS_i (SGE)
(Uretim, I¢ Satiglar, Ihracat, Istihdam)
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Meslek Komiteleri'nin beklentileri ISO'nun gergeklesme tahmini

istanbul Sanayi OdasI Meslek Komiteleri Sanayi Gelisim Endeksi (SGE), lilkemiz sanayi sektériiniin genel
egilimi ile 6rtiisen ve Istanbul Sanayi Odasi tarafindan élgiilen retim, i¢ satis, ihracat ve istihdam yayilma
endekslerinin aritmetik ortalamasi ile hesaplanan ekonomik 6nci gosterge niteligi tasimaktadir. Meslek
Komitelerimiz tarafindan gelen aylik bildirimler ile olusturulan (SGE) hem gincel dénem igin reel
ekonominin izlenmesini, hem geriye donuk tarihsel verilerle trend analizinin yapilmasini hem de
beklentilerle yakin gelecede dair konjonkturin incelenmesini saglamakta ve Ulke sanayisinin genel
go6rinumd hakkinda tutarh bilgiler sunmaktadir.

Tuarkiye ekonomisi 2012 yilinda potansiyel bliylimesinin oldukga altinda bir performansla %2,2 oraninda
bir biylime kaydetmistir. Bu dislk oran arkasindaki temel unsur otoritelerce yénetilmesi oldukga zorlasan
cari agikla mucadele gergevesinde alinan 6zellikle i¢ talebi sogutucu tedbirler olmus ve ekonomi yumusak
inisini gergeklestirmistir. Bu dénlisimle beraber ekonomi genelinde finansal istikrari da gozeten saglikh ve
surdurdlebilir bir bliyime modeli 6n plana ¢ikmistir. Bu model ekseninde dis talebin blyliimeye katkisinin
arttirlmasi ve disik seviyedeki i¢ tasarruflarin uzun vadeli bir perspektifte ylkseltilerek dis finansman
ihtiyacinin azaltiimasi hedeflenmistir.

Ulke sanayisindeki gelismeler ile oldukga yilksek korelasyonu bulunan gelisim endeksimiz 2013 yilina
yuksek ivmeli bir tempo ile baslamis ve Mayis ayina kadar bir dnceki endeks degerlerinin tzerine gikarak
133,9 degerine ulasmistir. i¢ ve dis siyasi gerginliklerin Haziran ay ile birlikte giindeme oturmasi ve
Ozellikle FED politikalarindaki belirsizlik kaynaklh kuiresel piyasalardaki calkantilar endeksi Haziran-
Adustos dénemleri arasinda asagi baski altina almistir. Bu dénem zarfinda gelisim endeksindeki kan
kaybi agirlikli olarak Uretim ve i¢ satis kanallarindaki yuksek daralmadan gelmistir. Diger taraftan istihdam
ve ihracat endekslerinin 100 noétr seviyelerinin tzerinde kalmasi SGE'nin direncini desteklemistir.

EylUl ayina ait sonuglarda talep yonli kuvvetli mevsimsellik faktériyle birlikte tim alt gelisim endeksleri
yuksek artislar sayesinde ana endeksi 133 seviyelerine kadar tasirken takip eden Ekim ayinda ise tim alt
gelisim endekslerini degisen oranlarda dislUs sergilemis ve bu baglamda SGE'y1 100 kritik degerinin de
altina, 91,9 degerine gekmistir.

Cari donem olan Kasim ayinda ise AJustos ayindan beri stiregelen inigli ¢ikish trend devam etmis ve bir
dnceki aya gére istisnasiz tim alt gelisim endekslerinde artislar meydana gelmistir. Ilgili dénemde temel
gelisim endeksi hem bir dnceki aya hem de bir dnceki yilin ayni ayina gore daha iyimser bir gériinime
kavusmus ve 131,5 gibi dikkat c¢ekici bir seviyeye tasinmistir. Bu artisin arkasindaki temel destekleyici
gOrevi ise Eylll ayinda oldugu gibi Gretim ve i¢ satis endeksleri Ustlenmistir.

Ancak hem Aralik 2013 hem de Ocak 2014 beklentileri dikkate alindiginda Kasim ayinda gozlenen olumiu
gorinimin kalci olmadigi anlasiimaktadir. Her iki beklenti doneminde tim alt gelisim endeksleri bir
Onceki aya goOre surekli disus gostermistir. Aralik beklentileri dogrultusunda SGE 111,7 degerine
gerilerken Ocak 2014 endeks beklenti degeri ise 100 degerinin de altina inerek 79,8 ile olumsuz bir
gOrinime evrilmistir.
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Ekonomi
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SANAYI GIRDI FIYATLARI ENDEKSI

SANAYI GIRDI FIYATLARI ENDE_KSi (GFE)*
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Meslek Komiteleri'nin beklentileri  1ISO'nun gergeklesme tahmini

(*) 2013 yili Ocak ayindan itibaren iSO Girdi Fiyatlari Endeksi hesaplamasina Enerii Fiyatlari Endeksi de dahil edilmeye baglanmis,
daha énceki dénemlere ait sonuglar revize edilmistir.

Onemli Not: Girdi fiyat endeks degerleri ile maliyetler arasinda negatif bir iligkili bulunmaktadir. Bu nedenle girdi fiyat endeksi ve alt
endekslerinin 100 kritik esik dederinden yliksek olmasi girdi fiyatlarindaki dusis egiliminin agirlikta oldugunu goéstermekte ve olumlu

bir gelisme olarak degerlendirilmektedir.

Hammadde, hizmet girdileri, ticari kredi faizleri, ig¢i Ucretleri ve enerji fiyatlari yayilma endekslerinin
aritmetik ortalamasi ile hesaplanan ISO Meslek Komiteleri Sanayi Girdi Fiyatlari Endeksi (GFE) Ulke
sanayisinin girdi maliyetlerindeki gelismeleri resmeden dnemli bir ekonomik gosterge niteligi tasimaktadir.

GFE altinda yer alan hizmet girdileri ve isci Ucretleri endeksleri mevsimsel etkiler barindirdiklarindan,
Ozellikle Ocak ve Temmuz aylarinda artan girdi maliyetlerinden dolayr GFE yillik trendinden saparak
duslk seviyelere gerilemektedir. Bu aylar disinda ise GFE genel olarak hammadde fiyatlari, ticari kredi
faizleri ve enerji fiyatlarindaki gelismeler 1siginda egilim sergilemektedir.

2013 yilinin Ocak-Mayis dénemi dahilinde girdi fiyatlari endeksi bir 6nceki aya gore devaml artigi egilimini
koruyarak istikrarli bir sekilde artis gostermis ve Mayis ayinda 106,0 endeks degeriyle gézlem dénemine
ait en yuksek seviyesine ulagsmistir. Yukari yonli bu trendin temel belirleyici bir taraftan 100 nétr
seviyesinin altinda olmalarina kargin genelde bir 6nceki doneme gore toparlanma egilimi sergileyen enerji
fiyatlar endeksi ve hammadde endeksi olurken diger taraftan TCMB'inca uygulanan dusuk faiz politikasi
sayesinde yaklasik olarak 130-167 ylksek bandinda dalgalanan ticari kredi faizleri endeksi olmustur.

Haziran ayi ile birlikte finansal piyasalardaki olumsuz gelismelere karsin artan faiz oranlarina ek olarak
mevsimsel etkilere maruz is¢i Ucretleri ve hizmet girdileri endekslerindeki dislslerle SGE biyiik oranda
ivme kaybetmis ve Temmuz ayinda 56,9 degeri ile analiz dénemine ait en dusuk degere gerilemigtir. Bu
doénem zarfinda TCMB tarafindan uygulanan para politikasi gergevesinde piyasa faizlerinin yukari yonlu
evrilmesi ticari kredi faizlerini de yukari yonli etkilemistir. Bu gelismeler dahilinde galismamizin ticari kredi
faiz endeksi Agustos ayinda tarihi dip seviyelerinden olan 10,9 de@erine kadar gerilemistir.

Eylil ay! ile birlikte ticari kredi faiz endeksindeki toparlanmaya ek olarak o6zellikle enerji fiyatlar
endeksindeki iIhmh gelismeler ana endeksi yukari yonlu etkilerken diger girdi endekslerindeki destekleyici
gorinim devam etmistir. Yetersiz ancak aylik bazdaki istikrarli artislar GFE'yi Ekim ayinda bir 6nceki aya
gére 7 puanhk artigla 77,2'ye tasimistir. EKim ayina ait alt endeks verileri incelendiginde hammadde
endeksi haricindeki tium girdi endeksleri Eylil ayl degerlerine gore artis kaydetmis ve genel endeksi
olumlu yénde desteklemistir.

Gilncel analiz donemi olan Kasim ayina ait bulgularda ise hammadde ve is¢i Ucretleri endeksleri bir
Onceki aya gore sinirh bir iyilesme gdsterirken diger Ug¢ alt endeks dusls sergilemistir. Bunun sonucunda
GFE Kasim ayinda 74,8 seviyesi ile hem bir dnceki aya hem de gegen yilin ayni ayina gére daha olumsuz
bir gériinime birinmiistir. isci tcretleri endeksi harig diger tim alt girdi endekslerine ait Aralik ayi
beklentisi artis gostermis ve genel endekse ait beklenti degerini 87,1'e tasimistir. Yeni yilin ilk ayina ait
beklentilerde ise tim alt girdi endeksleri Aralik ayi beklenti dederlerinin altinda kaldigindan GFE 55,2 gibi
oldukga olumsuz bir seviyeye gerilemistir.

Girdi fiyatlari endekslerine ait 6n plana gikan sorun Haziran ayindan itibaren tim endekslerin alti aylik
gerceklesme doneminde ve iki aylik beklenti dénemlerinde devamli olarak 100 nétr seviyesinin altinda
seyretmesidir. Bu durum isletmeler Uzerindeki girdi maliyet baskisini géstermesi bakimindan énem arz
etmektedir.
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2.Uluslararasi Kaucuk, Lateks, Arac¢ Lastikleri
Teknolojileri Fuar ve Konferansi

12-15 Mart Bangkok, Tayland

L
phet & Tire Technology ==
fa 106, BITEC

Rubber

Technology
Expo 2014

TechnoBiz Communications Co, Ltd orga-
nizatérliginde, Kauguk, Lateks ve Arac
Lastigi Teknolojileri Uluslararasi Fuarinin
2.duzenleniyor. Fuar Bangkok, Tayland Ex-
hibition Center (BITEC) Fuar Alaninda, 12-
15 Mart 2014 tarihlerinde geceklesecek
ve “Kauguk Urlinleri World Expo 2014” ,
“Bangkok Uluslararasi Lastik Fuari 2014”,
“Lateks Expo 2014” ve “Dogal Kauguk
Expo 2014” boélimlerinden olusacak. Bu
fuarin, lateks ve lastik sanayi icin uluslara-
rasi bulusma noktasi olmasi hedefleniyor.
Bu tarihlerde gerceklesecek bulusmada
fuar ile beraber, konferans ve kurslar da
olacak.

Thank You Very Much
See You Again

Latex Tech
Asia 2013

-5 March 2013
'B,mghuu.Thalﬂlnd

Rubber
Tachnology
Expo 2014
12.15March 2
Banghok, Thail

POLID:

e LR TR e O

By

1all 106,BITEC
8-10 March 2012

tetik Kauguklar, Kaucuk Kimyasallarn ve
Katki Maddeleri, Kaucuk Bilesik & Ozel
Karistirma, Kaucuk isleme Makineleri,
Lateks Kimya, Lateks i§leme Makineleri,
Lastik Malzemeleri, Lastik Makine ve Test
Cihazlari, Lastik Test Ekipmanlari, Kauguk
& Lastik Kaliplar, Termoplastik Elastomer
(TPE) ve Vulkanizati (TPV), Nano-kompozit-
ler, Lastik Geri Donustmculer, Danisman-
lar, Arastirma ve Test Servisleri.

| n
Special Lectures /
Troubleshooting Forum
(Free Entry for Visitors) I
8 March 2012 ]

VR0 S Lemlseveling bt Mg 5 Cuagping

LLH) by Probirs in Fuble Frocevsiag
PR B M) Dpstdsilosteg Forem - Bubies ipecion Mokbing

10 March 2012
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Fuar Boyunca Yapilacak
Konferanslar

atex iec
Asia 2013
5-6 March2013

Bangkok, Thailand
WWW.RUBBERTECHNOLOGY-EXPO.COM

Technology |
| Expo 2014]

12-15 March 26
Bangkok, Thaila

LU VIRIE LU TR ] |_|_I._,'||I-,___J,'1_t_ﬂ.'1' U

TECHNOBIZ COMMUNICATIONS CO_, LTD. PRESENTS

2"° INTERNATIONAL EXHIBITION

ON RUBBER, LATEX & TIRE TECHNOLOGIES
12-15 MARCH 2014, BITEC, BANGKOK, THAILAND

11-15 Mart 2014 tarihleri arasinda kau-
cuk, lastik, lateks ve lastik sanayi ile ilgili 7
konuda konferanslar diizenlenecektir. Fuar
slresince dizenlenecek konferanslar:

1.RUBBER COMPOUNDING ASIA 2014 (11-
12 Mart 2014) Kaucuk ve Karisimlari Kon-
feransi

2.TIRE INDUSTRY TECH 2014 (11-12 Mart
2014) Arac Lastikleri Tasarim, Gelistirme
ve Uretim, 2. Uluslararasi Konferansi

3.LATEX TECH ASIA 2014 (13-14 Mart
2014) Lateks Urlinleri imalati 2. Uluslara-
rasi Konferansi

4. RUBBER MOLDING ASIA 2014 (13 Mart
2014) Kaucuk Uriinleri, Kaucuk Kaliplama
ve Kalip 1. Uluslararasi Konferansi

5.RUBBER MARKETS 2014 (13 Mart 2014)
Kaucuk Sanayi Piyasalari 2. Uluslararasi
Konferansi

6.RUBBER RECYCLING 2014 (14 Mart
2014) Lastik ve Lastik Geri Déntisum 1.
Uluslararasi Konferansi



Fuarlar

7. ADHESIVE TECHNOLOGY 2014 2014 (15

Mart 2014) Kauguk Yapistirici Teknolojileri

1. Uluslararasi Konferansi
- L

EGITiM KURSLARI

Kaucuk, lateks ve lastik sektérunde her-
kesin katilabilecegi kurslar TechnoBiz
tarafindan organize ediliyor. Uluslara-
rasi Egitim Haftasi 2014, 11-15 Mart

2014 tarihlerinde Bangkok'taki fuar
alaninda gerceklesecek. 70 degisik ko-
nuda kurs verilecek ve her kursun egi-
tim siiresi 3 saat. Kurslarin cogunda in-
gilizce dilinde egitim verilecek. Kauguk
karisimlari, test, conta Uretim, Urlnler,
lateks Urlnleri, lastik teknolojisi, lastik
geri donusum konularinda kurslar veri-
lecek. Deneyimli ve dunyaca Unlu ulusla-
rarasl uzmanlar bu 6zel egitim derslerini
verecek. Kurslar kauguk, lateks ve lastik
sektdrlerinde herkese aciktir.

Ana kurs gruplari,

GROUP 1: RUBBER MATERIALS, CHEMI-
CALS & COMPOUNDING

GROUP 2: RUBBER PROPERTIES, TES-
TING & LEGISLATIONS

GROUP 3: RUBBER MOLDING & MOL-
DING OF RUBBER

GROUP 4: RUBBER PRODUCTS, APPLICA-
TIONS & DESIGN

GROUP 5: LATEX PROCESSING TECHNO-
LOGY

GROUP 6: TIRE TECHNOLOGY, REGULA-
TIONS & MECHANICS

GROUP 7: TIRE RETREADING & REPAIR
GROUP 8: TIRE FLEET MANAGEMENT
GROUP 9: RUBBER & TIRE RECYCLING
GROUP 10: Rubber & Tire Technology
(Thai dilinde)

KiSi BASINA DERS KAYIT UCRETLERI
100 US $: 20 Aralik 2013’ten 6nce

150 US $: 20 Ocak 2014’ten sonra

200 US $: 20 Subat 2014’ten sonra

Yerinde Kayit Ucreti: 300 US $

Detayli bilgi: http://www.rubbertechno-
logy-expo.com/training.html
ARASTIRMA FUARI

ubber
Technobogy
Expo 2012

Arastirma herhangi bir sektorin buyuU-
mesi icin dnemli bir bilesendir. Arastir-
ma Fuari TechnoBiz tarafindan dizenli-

yor. Arastirma Fuari 2014’ te, bilim ve
teknoloji, kauguk, lateks ve arag lastik-
leri alaninda son arastirmalar ortaya
konulacak. Bu organizasyonla sayilan
alanlarda arastirma yapan uluslararasi
arastirmacilarin bir araya getirilmesi he-
defleniyor.

Arastirmacilarin arastirma sonugclarini
asacagl pano bolgesi olacak. Arastirma-
cilar bu fuara Ucretsiz olarak katilacak-
lar. Kaucuk Fuariyla ayni alanda yapi-
lacak. Sektordeki son gelismeleri takip
etmek icin fuarin bu bdlimunl ziyaret
edebilirsiniz.

CEO YEMEGi

13 Mart 2014 aksami saat 18.00 -
22.00 saatleri arasinda duzenlenecek
CEO yemegine, kaucuk sektoriinde fa-
aliyet gosteren firmalarin UGst dizey yo6-
neticileri katilacak. Saat gece 22.00'ye

kadar surecek toplantida, yemekten
sonra karsilikli gérus alisverisi ve tanis-
ma olacak. Bir firmadan en fazla 2 Ust
dlzey ybneticisi katilabilecek, 500’e ya-
kin yéneticinin toplanmasi hedefleniyor.
Yemek Ucretli olup, kisi basi 100 USD’
dir. Yemege katilan yoneticilerin bilgile-
rinden olusan bir tanitim brosuru olustu-
rulup tim katilimcilara dagitilacak.

YENi REFERANS KITAPLAR

Kauguk sektdrine yonelik kitap ve dergi
yayinlayan cok sayida yayinci fuarda yer
alarak yayinlarini sergileyecek. Ziyaret-
cilere indirimli fiyatlarla kitap satisi ve
dergi aboneligi gerceklestirilecek. Bu
fuarda, taninmis yayinevleri tarafindan
yayimlanan kitap ve dergilerin eski sa-
yitlarini bulabilirsiniz. “Lastik Teknolojisi
Book Store” satisi yapilacak.

LASTiK TEKNOLOJILERI BiLGi YARIS-
MASI - BiLGi TEST 2014

Fuarda 16 Mart 2014 tarihinde “Lastik
Teknolojisi-Bilgi Testi 2014"" gercekles-
tirilecek. Bu alanda yapilan 6dullu bilgi
yarismalarinin ilki olacak ve 6nimuzde-
ki yillarda devam etmesi dusunullyor.
Bu testte temel olarak kaucuk isleme
konularinda sorular olacak. Bu testin
temel amaci kauguk isleme konusunda,
katilimcilarin bilgilerini tazelemek ve bil-
gi duzeylerini 6lcmek. Bu testte ylksek
puan alanlar da para 6duli kazanacak.

TEKNiIK DANISMANLIK BOLUMU
Fuarda “Kaucuk, Lateks & Lastik Danis-
manlik B6lUmu” yer alacak. Bu bd6lim
lateks ve kauguktan Uretim yapan fir-
malar icin Ucretsiz danismanlik hizmeti
verecek. Bu danismanlar isteyenlere
kisa egitim kurslari da verebilecek. Bu
boélimde hizmet verecek danismanlar,
konularinda deneyimli uzmanlardan olu-
sacak.
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2-Bangkok Uluslararasi Lastik Fuari: 2014 - 1. Uluslararasi Lastik
Fuari

3-Lateks Expo 2014: Lateks isleme 1. Uluslararasi Fuari

4-Dogal Kauguk Expo 2014: Dogal Kaucuk 1. Uluslararasi Fuari

ONCEKi FUAR

Y i 4

abber L Ll
Technology [ ‘

| Expo 2012 G40 (erely £0%6; GEnglol Tisflens
— IJ_ 8|  WwWw. AUBBERTECHNOLOGY-EXPO.COM
1 Banglkok Intermaticnsl Trads & Exhibition Centar (BITEC)

O0ZEL BOLUM

12-15 Mart tarihleri arasinda gerceklesecek fuarda, ziyaretcilere
acik olmayan, sadece konularla ilgili olanlarin iletisime gecebile-
cegi 6zel bolum, asagidaki konularda arayis icinde olanlari bulus-
turmayr amaclyor. Bu bélimde asagidaki konularda arayis icinde
olanlarin iletisime gecmesi hedefleniyor.

1- istihdam olanaklari

2-2.el makineler

3-Kaucuk proje ve ihaleleri

4-Fabrika satislar

Konuyla ilgilenenler e-posta ile iletisime gecebilir: enquiry@rub-
bertechnology-expo.com

Technology
Expo 2012

Lastik Teknolojisi Expo 2012 organizasyonun 1.fuari TechnoBiz
organizasyon tarafindan 8-10 Mart 2012 tarihlerinde Bangkok’ta
dizenlendi. Bu fuara, 126 sirketin katilimi gerceklesti. 4.000 ‘den
fazla profesyonel ziyaretci bu fuari gezdi. Bu fuar suresince, 3 6zel
konferans ve 11 kisa egitim kursu dlzenlendi. Ziyaretgilere ayrica
referans kitabi “Kaucuk Karistirma” (Dr. Samir Majumadar, 200
sayfa) nin Ucretsiz bir kopyasi dagitildi.

2014 fuariyla ilgili detayli bilgiye asagidaki internet sitesinden ingi-
lizce olarak ulasabilirsiniz.
http://www.rubbertechnology-expo.com/main.html

FUARDA GERCEKLESECEK SERGILER

Asagidaki sergiler ayni yerde ayni tarihlerde yapilacak. Bu sergiler-
de ayrica kaucuk, lateks ve lastik sanayi lzerine Urlnler de sergi-
lenecektir.

1-Kaucuk Uriinleri World Expo 2014: Kaucuk Uriinler 1. Uluslara-
rasi Fuari
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Bunlan Biliyor Musunuz?

Turkiye Kimya Sektoru Strateji Belgesi ve
Eylem Plani 2012-2016 Bolum-IV

ViZYON : Katma degeri yiiksek iiriinler iireterek Tiirkiye’yi yatirim iissii haline getirmek

GENEL AMAC :Yiiksek katma degerli, cevreye ve insan sagligina duyarl siireg ve iiriinlerle, kimya sektériinde siirdiiriilebilir ve
rekabetci bir sekilde dis ticaret dengesini iilke lehine gelistirerek diinyada s6z sahibi bir konuma gelmek

—

1
@DE F 2: Yiiksek katrrm
degerli iiretim yapisina
gecilerek, ara girdi
ithalatinin azaltilmasi

1
f HEDEF 1: Kimya \

sektdriinde; katma
degeri yiiksek, insan ve
cevre sagligina duyarl
driinlerin iretim ve
ihracatini gelistirecek
politikalar

K olusturulmasi j \ /

[ HEDEF 3: Kimya \

sektariiniin genel

HEDEF 4: Kimya
sektariiniin her
kademesi icin; nitelikli,
egitimli, teknoloji ve
kalite bilincini

amacina uygun ulusal
Ar-Ge politikalari
olusturularak, Ar-Ge
bilincini artiracak oziimsemis, insan giicii

uygulamalarin hayata yetistirilmesi

\ gegirilmesi /

HEDEF 6: Yerli iiriinlere
yonelik talep
yaratilarak, dis ticaret
dengesinin iilke lehine
déniigtiiriilmesi

HEDEF 5: Giivene
dayali, paydaglarin
etkin katihminin
saglandigi, ortak
hedeflere yonelebilecek

isbirligi ortami
olugturulmasi

A

EYLEMLER J

A

UYGULAMA, iZLEME VE DEGERLENDIRME MEKANIZMASI

5. STRATEJi VE EYLEM PLANININ
iZLENMESi VE DEGERLENDIRILMESI

Strateji ve Eylem Planinin uygulama,
izleme ve degerlendirme slreci Yonlen-
dirme Kurulu tarafindan ylrutulecektir.
Eylemlerden sorumlu kurum ve kurulus
temsilcilerinin yer aldigl Yonlendirme
Kurulu, gerektigi takdirde eylem plani
Uzerinde revizyon gerceklestirebilecek-
tir. Alti aylik araliklarla toplanacak Yon-
lendirme Kurulu’'nun Baskanhgi Bilim,

Sanayi ve Teknoloji Bakanhg Sanayi
Genel MudurG tarafindan ylrUtilecektir.
Yoénlendirme Kurulu toplantilarina ge-
rektiginde ilgili diger kurum ve kurulus-
larin yetkilileri de davet edilebilecektir.

Sorumlu kurum ve kuruluslar sorumlu
bulunduklari eylemlere iliskin gelisme-
leri ilgili kuruluslarla koordine ederek
alti aylik dénemler halinde Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi’'na bildirecektir.
Sekretarya tarafindan 6 aylik dénemler

halinde Uygulama, izleme ve Degerlen-
dirme Raporu hazirlanarak Yonlendirme
Kurulu’na sunulacaktir.

Yonlendirme Kurulu tarafindan karar
alinmasi durumunda eylem bazinda ca-
lisma gruplari olusturulabilecektir.

Uygulama, izleme ve degerlendirme si-
recindeki tim sekretarya islemleri Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligl Sanayi Ge-
nel Madurlagu tarafindan yuratulecektir.




6.EYLEM PLANI

Bunlan Biliyor Musunuz?

HEDEF 1: Kimya sektoriinde; katma degderi yiiksek, insan ve g¢evre sagligina duyarl iiriinlerin iiretim ve ihracatini gelistirecek
politikalar olusturulmasi.
RUML Ao =R .
NO EYLEM ADI Sl(cl).lRlljJLU;j ILGILI KURULUS SURE ACIKLAMA
» . Cevre ve Sehircilik Bakanlig:
L0 I T OTI ) Tl S T L sl Sana\"'l ¥ Ulagtirma, Denizclllk ve Kimya sektoriindeki isletmelerin kimelenme
1.1 artinimasi ve cevrenin _korunmasini Teknolo}l Haberlesme Bakang 2018 otaynsi elleri arastmlarak rekabetgi
; saglamak lizere, kiimelenme faaliyetleri — Kallanma Bakanhg: SONU l‘:iimele:’ el tirilecekie destel'(lenecektir ¢
gelistirilecek ve yayginlastirilacaktir. Ekonomi Bakanhg gells :
TOBB
Kimya Sektor Platformu
Yiirurlikteki mevzuat goézden gegirilerek,
Glimriik firmalarin  uluslararasi  piyasalarda her
umriik ve . . ik X
Kimya sektoriiniin uluslararasi rekabet Ticaret Bakanligi yf’"d?" rek:«fbet edebllmelel.-!, yend pazarlar:«f
glicliniin artinlmasini  teminen, sirket Maliye Bakanhg 2015 glrebllfnelerl,. . teknoloji transferi
1.2 birlesmelerini  ve satin  almalan Ekonomi Rekabet Kurumu vapabilmeleri saglanacaktir.
kolaylastiracak ve 6zendirecek tedbirler Bakanligi SONU el sl e HereEr e
alinacaktir. satin almalarin oniindeki engeller
arastinlacak ve kaldiriimasi yoniinde gerekli
duzenlemeler yapilacaktir.
Kimya sanayinde emisyon miktari fazla olan
Kimya sektoriinde emisyon kontrolii ve alt sektorlerin belirlenmesi,
mevcut en iyi tekniklerin (BAT) TG
13 kullanimina yonelik uygulamalar sehircilik ilgili Tém Kamu Kurum ve 2016 Belirlenen sektorlerde uygulanabilecek yeni
. desteklenecek, cevre dostu Bakanlié T SONU ve temiz teknolojiler desteklenerek,
teknolojilerin  gelistiriimesine yonelik g hazirlanan projelerin, sanayi ile isbirligi
politikalar olusturulacaktir. halinde uygulamaya gegirilmesi
saglanacaktir.
HEDEF 2: Yiiksek katma dedgerli iiretim yapisina gegilerek ara girdi ithalatinin azaltiimasi.
SORUMLU N .
NO EYLEM ADI KURULUS ILGILI KURULUS SURE ACIKLAMA
Eylemde belirtilen iilkelerde, Tiirkiye’nin
Petrokimya konusunda uluslararasi Ekonomi Basbakanlik Yatirim Destek yatnm  imkanlarinin  tanitilmasi  igin
aktor olan, iran, Suudi Arabistan, Rusya Bakanligi ve Tantam Ajansi 2015 workshop yapilmasi,
gibi  Ulkelerle iligkiler  kurularak, Bilim. Sanavi ve Teknoloii " 5 ) "
2.1 TR B i) T G £ e R v ) Y | ) Ulkemiz vatlrlr.nmlarl ile ba.h‘se konu iilke
sermave konusunda. Dogrudan Yabanc Bakanhg SONU yatinmcilan bir araya getirilerek, kargilikli
y . b B Cevre ve $ehircilik Bakanhg isbirligi ortami olusturulacaktir.
Yatirim (DYY) 6zendirilecektir. Ekonomi Bakanlii
Kalkinma Ajanslar
Gida, Tanim ve Hayvancihk
Biyoyakit Eylem Plani hazirlanacak ve bu " |I'aak;n:(lgl " Biyoyakit  kullaniminin  ézendirici  hale
. . aliye Bakanligi getirilmesi amaciyla, Bilim, Sanayi ve
eylem plani sonucuna goére, biyoyakit - . — . ’ ’
y. 'p' g - Yoy . Bilim, Sanayive  Cevre ve $ehircilik Bakanhg: 2014 Teknoloji Bakanhg koordinasyonunda ilgili
2.2  tesislerinin yayginlastinimasi icin gerekli Teknoloji Enerji ve Tabii Kaynaklar kurum ve kuruluslarin isbirligi ile bir eylem
calismalar yapilacaktir. Bakanhg Bakanhg SONU plani hazirlanacak; eylem plani dahilinde her
Ekonomi Bakanhg bir sorumlu kurulus, kendi gérev kapsaminda
EPDK yer alan diizenlemeleri yapacaktir.
Kalkinma Bakanhgi
Maliye Bakanhgi " . . . .
Ozel ve katma deferi yiksek piim,sanayive ~KalkinmaBakanli myacallarn Gretinoskv yonelk _Ar.Ge
kimyasallarin iiretimine yonelik Ar-Ge Teknoloji Ekonomi Bakanligi 2015 yasa . U
, . . i . projelerine verilen destekler artinlarak,
23 faaliyetlerinin artirilmasi Bakanhg Universiteler ik Kiiltiirini listiril . Ar-G
desteklenecektir. sektdrel Sivil Toplum SONU yenilik kiiltiiriiniin  gelistirilmesi ve Ar-Ge

Kuruluglan
KOSGEB
TUBITAK

faaliyetlerine olan talebin canlandiriimasi
saglanacaktir.
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Bunlan Biliyor Musunuz?

o Enerji ve Tabii o Kan i ik ki llar iiretimi
Ulkemizdeki mevcut mineral ve filizlerin, ! BOREN el (GLEDT (ST 3 Lyl |2 il
. 3 . " Kaynaklar P 2015 kullanilacak potansiyel arz eden maden
inorganik kimya sanayinin = Universiteler ] h
2.4 o . (T Bakanligi ni kaynaklan ve sanayi yatirnm alanlan tespit
gelistirilmesinde kullanilmasina yonelik . " TUBITAK . S Lo .
smalar vanilacaktir Kimya Sektor Aragtirma Enstitileri SONU edilerek uygulamaya gegcilebilmesi igin bir
sals yap : Platformu eylem plani hazirlanacaktir.
CIEGETED, Demzcmkye iskele olabilecek, arkasinda demiryolu ve
) . oy . . Haberlesme Bakanlig: . . a1
Kimya Ozel Ihtisas Organize Sanayi oL . karayolu baglantisi bulunan bélgelerin kimya
. . i . - . Cevre ve Sehircilik Bakanhgi . . " . h
Bolgeleri, kiyi seridinde; limanlara, Bilim, Sanayive . . sanayine tahsis edilmesi konusunda, Ekonomi
> ., . Ekonomi Bakanhigi 2016 . - . "
25 denizyolu-karayolu-demiryolu  entegre Teknoloji , . Bakanhgi, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
. . " R . Maliye Bakanhgi SONU > o
ulagim sistemini saglayacak sekilde Bakanligi ToBB Bakanligi, Ulastirma, Denizcilik ve
kurulacaktir. o . s Haberlesme Bakanhgi ve ilgili kurumlar
Tirkiye Kimya Sanayicileri isbirlisi vapacaktir
Dernegi SoIrigl yap .
Ozel sektoriin isbirligiyle kiime analiz ve yol
Aliaga, Ceyhan-Yumurtalik, Bandirma, - . .. haritalan tamamlanacak,
Bilim, Sanayi ve Teknoloji . " .
Filyos, Samsun gibi yerlesim yerlerinde, Bakanh! Aliaga ve Ceyhan-Yumurtalik bolgelerinde
" [ - kiimelenme (clustering) modeli uygulanacak,
ozel sektorle isbirligi icerisinde, ozellikle Basbakanlik Yatirim Destek RN
| A Ekonomi ve Tanitim Aiansi 2016 Ceyhan-Yumurtalik enerji boélgesine, petro
2.6 petrokimya, sivi kimyasal depolama ve Bakanhs Enerii Ve Tabii KJ K SONU rafineri ve petrokimya tesisleri kurulmasi
enerji sektorlerinde yapilacak yatinmlar axaniel ers : : "I vayna Elf yéniinde calismalar yapilacaktir.
icin gerekli ortam saglanacaktir. aE:I;'Klgl Teknoloji ve sermaye yogun olan kimya
N sektoriinde yatirim alanlarinda, siirdiirilebilir
STK'lar A " AT
rekabetgiligin geregi olan/getirdigi tretim
yapisina ulagilacaktir.
REACH Tiiziigli kapsaminda Diizenleyici Etki
Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Analizleri yapilarak, Tiiziigiin eklerinde ve
REACH Uygulamalarinin, Tirk Kimya Ekonomi TKSD 2014 listelerde yer alan kimyasallar igin
2.7 Sektoriinde yaratacagi firsatlar Bakanhigi Bilim, Sanayi ve Teknoloji SONU alternatifler belirlenmesine ve REACH Tiiziigu
arastinlacaktir. Bakanligi kapsaminda kayit ve izin siire¢lerinden muaf
TUBITAK olan iiriin cesidinin artirimasina yénelik
iMMmiB galismalar yapilacaktir.
Bagbakanligin 2010/12 sayili Genelgesi ile
kurulan ihracata Doniik Uretim Stratejisi
Degerlendirme Kurulu tarafindan hazirlanan
ve Girdi Tedarik Stratejisi (GITES) ile
sanayinin ihtiyac  duydugu  girdilerin
o . . . Ekonomi Bakanligi tedarikinde  etkinligin ve  verimliligin
Girdi Tedarik Stratejisi 'k?p'sva'mmda Bilim, 53"3\[" ve ihracata Doniik Uretim 2016 artinlmasi, ithalata bagimhhgin azaltilmasi,
2.8 yapllarl ;allsnjalarla, isbirligi  ve Tek"°'°_l' Stratejisi Degerlendirme SONU yurt iginde vyaratlan katma degerin
koordinasyon saglanacaktir. Bakanligi Kurulu Uyesi Kurum ve artirilmasi, rekabet giiciiniin iyilestirilmesi
Kuruluglar hedeflenmekte olup, bu amagla ortaya konan
politika onerilerinin uygulanmasi agamasina
gelinmistir.
Uygulama asamasinda, GITES Eylemleri ile
isbirligi ve koordinasyon saglanacaktir.
REACH Tiiziigli kapsaminda Diizenleyici Etki
Cevre ve Sehircilik Bakanlhigi Analizleri yapilarak, Tuzugun eklerinde ve
REACH Uygulamalarinin, Tiirk Kimya Ekonomi TKSD 2014 listelerde yer alan kimyasallar icin
2.7 Sektoriinde yaratacagi firsatlar Bakanhgi Bilim, Sanayi ve Teknoloji SONU alternatifler belirlenmesine ve REACH Tuzugii
arastinlacaktir. Bakanhgi kapsaminda kayit ve izin sireglerinden muaf
TUBITAK olan iiriin gesidinin artinlmasina yonelik
iMmmiB galismalar yapilacaktir.
Bagbakanhgin 2010/12 sayih Genelgesi ile
kurulan ihracata Doniik Uretim Stratejisi
Degerlendirme Kurulu tarafindan hazirlanan
ve Girdi Tedarik Stratejisi (GITES) ile
sanayinin ihtiyag  duydugu girdilerin
o . . . Ekonomi Bakanhg: tedarikinde  etkinligin ve verimliligin
Girdi Tedarik Stratejisi ) ke.lp.sua.mlnda Bilim, Sanaxl ve ihracata Doniik Uretim 2016 artinlmasi, ithalata bagimlihgin azaltiimasi,
2.8 YaP"a.“ ;allsnjalarla, ishirligi  ve Tekn°|°‘!' Stratejisi Degerlendirme SONU yurt icinde yaratilan katma degerin
koordinasyon saglanacaktr. Bakanhig Kurulu Uyesi Kurum ve artirllmasi, rekabet giiciiniin iyilestirilmesi

Kuruluglar

hedeflenmekte olup, bu amagla ortaya konan
politika onerilerinin uygulanmasi agamasina
gelinmistir.

Uygulama asamasinda, GITES Eylemleri ile
isbirligi ve koordinasyon saglanacaktir.
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Bunlari Biliyor Musunuz?

HEDEF 3: Kimya sektoériiniin genel amacina uygun Ulusal Ar-Ge politikalari olusturularak, Ar-Ge bilincini artiracak uygulamalarin
hayata gegirilmesi.
SORUMLU i .
NO EYLEM ADI KURULUS ILGILI KURULUS SURE ACIKLAMA
Sanayide g¢alisan miihendis ve kimyagerlerin
galistiklani alanda yiiksek lisans ve doktora
yapmalarinin 6zendirilmesi saglanacak ve bu
konuda tegvikler artinlacak,
Universiteler ve arastirma kurumlarinda Kimya ve ilgili alanlarda yiiksek lisans ve
yuritilen bilimsel ¢alismalarin, Tiirk . doktora tezlerinin sektore dogrudan katma
Kimya Sektoriiniin ihtiyag duydugu Ar-  Bilim, Sanayi ve _YOK 2015 deger saglayacak sekilde hazirlanmasi
3.1 Ge ve yenilikgi faaliyetlere yénelik Teknoloji _ TUBITAK ozendirilecek,
yapilmasi saglanarak, gerek sektorde Bakanhg Universiteler SONU o
gerekse Uiniversitelerde, hedeflenen Meslek Orgiitleri Tez havuzlan olusturularak, tez seciminde
biling uyandirilacaktir. firma problemleri dikkate alinacaktir.
Universitelerde, sanayicilerin  sorunlarini
yonlendirecek temas noktalari (Sanayi Ar-Ge
Ofisi) kurulacak ve sanayicinin bu temas
noktalarina kolayca ulasabilmesi
saglanacaktir.
Kimya ihtisas sanayi bolgelerinde kurulmus
P . , bulunan teknoparklar incelenerek, kimya
Universite-sanayi arasinda Ar-Ge'ye s ’
P .y. A v.. Kalkinma Bakanhg alaninda potansiyeli olanlarin bu alanda
yonelik isbirliginin yapildigi Billm, Sanayi ve KOSGEB S azell leri icin tedbirler al Kt
s tekn?kenflerin, kimya sanaYinin .yog’,un Téknoloji Ekonomi Bakanli ozellesmeleri icin tedbirler alinacaktir.
OIdUgE’ bolgelerqe ve"/ EE ‘klmya ihtisas Bakanligi Universiteler SONU Kimya ihtisas sanayi bolgesi bulundugu halde
organize sanay, 'b'olgeleflnde el TUBITAK teknoparki olmayan bélgelerde, sanayicimizi
artinlacak ve gelistirilecektir. BOREN tiniversitemizle bulusturacak teknokentlerin
kurulmasi yéniinde ¢alismalar yapilacaktir.
Diinyada Ar-Ge faaliyetleri ile ©ne Bilim. Sanavi ve SOz konusu yetismis uzmanlarin
34 ¢tkmis, kimya sanayinde lider, iilke ve Te’knoloyi Maliyf B’_akanllél 2016 teknokentlerde, iniversitelerde, TUBITAK’ta
- kurumlarin uygulamalari model alinacak vy I'j B TUBITAK SONU istihdam sartlan iyilestirilerek, projenin
ve nitelikli Ar-Ge elemanlarinin axanies Universiteler hayata gegirilmesi saglanacaktir.
Tiirkiye’ye gogli 6zendirilecektir.
Universite ve aragtirma  kurumu
mensuplarn tarafindan gergeklestirilen
buluslar i¢in, arastirmaci ve {iniversite =
. . YOK - . - q
arasinda yapilacak sozlesme ile patent . N Universiteler ve sanayiciler, kimya
L. N " Universiteler Lo .
kullanim hakki iiniversite ve arastirma Tiirk Patent . 2016 sektériinde alinabilecek patentler
3.5 . N TUBITAK - .. q
kurumlarina verilecek ve bu kurumlarda Enstitusii SONU konusunda, bilinglendirilecek ve tesvik
patent ve diger fikri haklarla ilgili isleri edilecektir.
takip etmekle gorevli, Fikri ve Sinai
Miilkiyet Haklar  destek biirolari
kurulacaktir.
Maliye Bakanhgi Kimya  sektoriinde  faaliyet  gosteren
Bilim, Sanayi ve Ekonomi Bakanlig firmalarin devlet desteklerinden  azami
Destekler Konosanda firmalar Teknoloji KOSGER . . olgiide yararlanmasini saglamak amaciyla,
36  pilinclendirilecekti Bakanhg TOBB SUREKLI wil toplum kuruluslar ile isbirligi icerisind
ilinglendirilecektir. Kimya Sektér Platformu sivil toplum kuruluglan ile igbirligi icerisinde
Kalkinma Ajanslar bilgilendirme  ve egitim seminerleri
TGV diizenlenecektir.
TUBITAK
B . TUBITAK Ulkemizin  diinya genelinde  rekabet
Bilim, Sanayi ve KOSGEB P . L e
Kamu koordinasyonunda “Ulusal Odak Teknoloji e 2014 ustinlugi saglayabilecegi ongoriilen
3.7 Projeleri” olusturulacak ve Bakanhg ToBB alanlarda, ilgili taraflarin uygun kaynaklari
desteklenecektir. ikmiB SONU harekete gegirilerek, ulusal odak projeleri
Ekonomi Bakanhigi gergeklestirilecektir.
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“ACM, HT-ACM ve FKM”

“Is1, yag ve yakita dayanikli kaucuk
uygulamalarinda ¢6ziim ortaginiz”

-_

Ortak Degerler - Ortak Basarn
Brenntag Turkiye Polimer’in tecrubeli
ekibi, ihtiyaciniz olan her yerde ve
zamanda sizlerle sektordeki tim
yenilikleri paylasmaya hazirdir.

Yarinin Uriinleri igin Yaratici Coziimler
Brenntag Turkiye Polimer takimi; kendini,
gelecegin trendlerini bugiinden

gorerek, musterilerini bu egilim ve
gelismelerden maksimum faydayi
saglayabilmeleri adina yaraticilik ve yenilik
konularinda cesaretlendirmeye adamistir.
Uzmanhgimiz, tecribemiz ve uluslararasi
agimiz sayesinde, musterilerimizin
basarisina katkida bulunmaktayiz.

Polimerlerle Yasar, Dogru Coziimler Uretiriz
En 6nemli amacimiz, is ortaklarimizin
beklentilerini dogru ve eksiksiz analiz

edip, kiresel deneyimimiz ve uzmanlasmis
kadromuz ile bu beklentilerin étesinde
¢6zumler sunmaktir. Ortaklarimiza
yaklasirken bizi ydnlendiren prensipler,
sadakat, guvenilirlik, musteri samimiyetine
olan saygl ve musteri hizmetlerine olan
yuksek inancimizdir. Hedefimiz plastik

SHARED VALUES - S

ve kaugcuk mamul ureticileri ile hammadde
tedarikgileri arasinda kopru vazifesi
gorerek, musterilerimizin buylimelerine

ve basarilarina destek olmaktir.

Brenntag Tiirkiye Polimer Olarak
Kauguk Endiistrisi icin Portfoyiimiiz

1 EPDM Kaucuklar

B ACM, HT-ACM kauguk ve kimyasallari
B FKM kauguk ve kimyasallari

I Akseleratorler (Toz ve Graniil Formda)
I Vulkanizasyon Kimyasallari

I Antioksidanlar

I Proses Kolaylastiricilar ve Kaydirici Gruplari
0 Peroksitler ve Peroksit Koajanlari

1 Karbon Siyahlari

0 Vakslar

1 Silika ve Silanlar

1 Stearik Asitler

Brenntag Kimya Hakkinda

Brenntag Turkiye'de, 2003 senesinde
temsilci ofis olarak basladig faaliyetlerine,
2005 senesi itibari ile Brenntag Kimya Tic.
Ltd. Sti.olarak devam etmektedir. 2010 yih
itibari ile basta gida, yem, kaucuk, plastik,
deterjan, endustriyel temizlik, kisisel bakim ve

BRENNTAG M
_y

SPECIALTIES

HAREE SUCCESS

kozmetik, su ve havuz suyu aritma sektorleri
olmak Uzere 6zel ve genel kimyasallarda
her tirlG sektére ulasmayi hedefleyen bir
Urlin gesitliligine sahip konuma gelmistir.

Brenntag Kimya Tic. Ltd.Sti.
Genel Midiirliik:

Kavacik Mah. Ekinciler Cad.
Muhtar Sok. No:1 Kat:1-6
34805 Beykoz / istanbul
Tel: +90 216 331 3966

Fax: +90 216 331 3936

Ege Bolge Temsilciligi:

1456 Sok. Kristal-2 is Merkezi
No:18 K:3 D:5 Alsancak / izmir
Tel: +90 232 463 4888

Fax: +90 232 463 1888

Cukurova Bolge Temsilciligi

1. Organize San. Bolg. 1 Nolu Cadde No:15
Baspinar - Gaziantep

Tel: +90 342 337 3074

Fax: +90 342 337 3084

plastikvepolimer@brenntag.com.tr
www.brenntag.com.tr




Kalite ve Yonetim

I a A

Ithalatta Dikkat Edilmesi Gereken
Temel Noktalar

Ayten NAYIR

En basit anlamiyla yurtdisindan mal
ve hizmet satin alma olarak adlandiri-
lan kavrama ithalat ya da yurtdisi satin
alma denilmektedir. ithalat yaparken
firmalar iki amacla satin alma yap-
maktadirlar. Bir tanesi ithal malzemeyi
direkt pazara sunma, digeri de pazara
sunacagl yerli malzemenin hammadde-
sini tedarik etmedir. Vergi Usul Kanunu
hikidmleri uyarinca vergi numarasi ve-
rilen her gercek ve tizel kisi ile tuzel
kisilik statisine sahip olmamakla bir-
likte yurUrlukteki mevzuat hikumlerine
istinaden hukuki tasarruf yapma yetkisi
taninan kisiler ortakliklari da ithalat ya-
pabilirler.

Tirkiye'deki dis ticaret agigl istatistikle-
ri dlkemizin ithalat konusunda ihracata
gore daha 6n siralarda oldugunu gos-
termektedir. Bunun en genel nedeni ise
Uretim icin gerekli olan hammaddenin
yurtdisinda daha ucuz olmasidir. Diger
bir nedeni ise direkt satisi olacak bitmis
Urunlerin maliyet ve fiyatlarinin baz ul-
kelerde yerinde Uretim yapmaktan daha
ucuz olmasi nedeniyle yerli firmalarin
bu Ulkelerden direkt malzeme tedarik
ederek Urunleri i¢c piyasada satma ya da
ihracat yapma yoluna gitmeleridir.

Bircok firma ithalat konusunda bilerek
ya da bilmeyerek yapmis oldugu hatalar-
dan dolay bir takim zorunlu maliyetlere
katlanmak zorunda kalmaktadir. iste
buglin yapacagimiz deneyim paylasimi-
mizda ithalat yaparken nelere dikkat
etmemiz gerektigi, yol haritamizin nasil
olacagl ve yapmis oldugumuz masrafla-
ri nasil karli hale dénusturebilecegimiz
konulari Gzerinde duracagiz.

ithalat karari vermeden 6nce oncelikli

olarak bazi hususlara dikkat edilmesi
gerekmektedir.
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Pazar analizi; ithalat karar vermeden
Once iyi bir pazar analizi yaparak gercek-
ten ithalat yapmanin karli olup olmaya-
cagini degerlendirmemiz gerekmektedir.
ithal edecegimiz malin hedef miisterinin
ihtiyaclarini karsilayip karsilamayacagi
da degerlendirilmesi gereken bir nok-
tadir. Cunku ithal edilen her malzeme
Ulkedeki tuketici beklentileri ile uyumlu
olmayabilir. Hedefimizi belirlerken i¢ pa-
zara mi, dis pazara mi, yoksa her ikisine
de mi hitap edecegiz, bunun analizini iyi
yapmamiz gerekmektedir. Ayrica pazarda
satilan rakip mallar da bu konuda bize re-
ferans olabilmektedir.

Pazar analizi yapilirken en uygun fiyatl
en kaliteli malzemeyi ya da hammadde-
yi nereden temin edecegimizi iyi belir-
lemek gerekmektedir. Bunun igin de iyi
bir pazar arastirmasi yapmali ve hedef
ithalat Ulkelerindeki saticilarin listesini
citkarmamiz gerekmektedir. Saticilari pa-
zar arastirmasi yoluyla internetten, ticari
ataseliklerden, fuarlardan, rakiplerden,
cevremizden referans alarak ya da tica-
ret odalari gibi diger kaynaklar yoluyla da
bulabiliriz.

Pazari analiz ederek hedef Ulkeyi belir-
ledikten sonra bulmus oldugumuz firma-
larla iletisime gegcmemiz gerekmektedir.
Kendi sartlarimizi ve onlarin sartlarini
degerlendirerek icerisinden uygun olan
bir firmayi ya da firmalari tedarikci olarak
belirleyerek gérismelerimize devam ede-
biliriz.

ithalat isinin satin alma ve operasyon
olmak Uzere iki ana noktasi bulunmak-
tadir. Bu iki ana noktanin baslangicta
dogru olarak yonetilmesi ekonomik ve
verimli bir ithalat gerceklestiriimesini
saglayacaktir. Onemli olan dogru, isabetli
ve kendi menfaatlerimizle de uyusacak

tedarikgciyi secebilmektir.

Firma adlarina ulastiktan sonra istedi-
gimiz malzemeye ait 6zellikleri ve satin
alma kosullarini belirterek firmalarla ya-
zismaya baslamaliyiz. ilk olarak, ithalat
isini yapacak olan kisinin hem iyi bir satin
almaci hem de mevzuati iyi bilen bir ope-
rasyoncu olmasi gerekmektedir.

Gelen cevaplara gore gruplandirma yap-
tiktan sonra ithal esyanin yurda girisi
icin ortaya cikabilecek maliyeti hesapla-
ma asamasina gecmeliyiz. Bunun icinde
urtne ait GTIP kodunu temin ederek kat-
lanacagimiz vergiler, kotalar, 6zel sart-
lara ve ithalat mevzuatina ait bilgilere
ulasmamiz gerekmektedir. Bazi Ulkeler
Ozellikle Cinliler Ulkemizdeki damping ve
antidamping uygulamalarini bildikleri i¢in
GTIP kodlarini farkh vermektedirler. Bu
noktada da verilen kod ile malzeme uyus-
mamaktadir. Bu gibi durumlarda gumruk-
¢imuize basvurarak baglayici tarife iste-
meliyiz. ClnkU GTIP kodu uluslararasi bir
koddur ve her Ulkede ayni numaralarla
ifade edilir. Tlrkiye'de ilk 6 numara ye-
terli olmaktadir. Bu kodun bilinmemesi
ya da yanlis olmasi ithalat sirasinda bir
takim zorluklarla karsilasmamiza neden
olacaktir.

Yurtdisindaki tedarikgilerle yazismalari-
miz sirasinda 6zellikle 6deme sekli, tes-
lim sekli ve diger kosullari da 6grenmeli-
yiz. Ayrica potansiyel tedarikgimiz ile Grln
kalitesi, numune istegi, ambalajlama, fi-
yatin gecerlilik stresi, 6n ddeme, yukle-
me zamanl, nakliye, mali cekmek icin ge-
rekli belgeleri saglayip saglayamayacagi
ve satis sonrasi garanti gibi konulari da
baslangicta konusmamiz gerekmektedir.
Tedarikgimize karar vermeden 6nce tim
masraflarimizi ¢ikaracak basit bir tablo
ile hesaplanmasi gereken vergiler, nakli-
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ithal Malzeme Maliyet Hesaplama Tablosu

ye, sigorta ve gumrukte cikabilecek ekstra

masraflar icin net ya da nete yakin bir mali- ihracatc!
yet olusturmamiz gerekmektedir. Bu sekilde
izleyecegimiz bir yol katlanacagimiz maliyet- GTIP
leri belirlememiz acisindan faydali olacaktir.

Ithalatci

Maliyet hesaplama isini bitirdikten sonra
sira bizim igin uygun olan tedarikgiyi segme-
ye gelmektedir. Tedarikci segciminde maliyet

Malzeme Tanimi

tablomuz ve istedigimiz kriterleri tasiyan te- Odeme Sekli
darikgiler etkili olacaktir. Tedarik¢imizi sec-

tikten sonra satis s6zlesmesi yapma yoluna Teslim Sekli
gitmeliyiz. Bu satis s6zlesmesinde anlastigl-

miz tim sartlar ayrintili olarak yer almalidir. USD karsilig|
Buraya kadar olan surecte sadece satin Déviz ( )
alma bacagini tamamlamis olduk. Simdiki

slre¢ ise operasyon ve mevzuat bacagini Banka Bilgileri

isletmek ve takip etmekle devam edecektir.
Asil 6nemli nokta bu slUregten sonra bas-
lamaktadir. Anlastik her sey bitti, gerisini
tedarikci halleder deyip yerimizde bekleme-
memiz gerekir.

ithalatta nakliye konusunda en can alicl
noktalardan biri de nakliye organizasyonu-
dur. Bu nedenle ithalatlarda FOB ya da EXW
teslim seklini kullanmak bizim icin daha

Merkez Bankasi Satis Kuru

Odeme Transfer tarihi

Nakliyeci Firma Bilgileri

Mal Bedeli

Navlun Giderleri

avantajli olacaktir. Masraflar konusunda KDV Tutan
nakliyeci ile pazarlik yapabiliriz. Ayrica mal- Sigorta Giderleri
zemenin gelmesi sirasindaki kontrol de bi- KDV Tutan
zim elimizde olmus olur. Banka Giderleri
GUumrUk islemleri de en 6nemli konulardan Damga Pulu
biridir. Bu slirecin ¢ok iyi yUrutilmesi gere-
kir. Gimrukleme slrecinde bazi eksiklikler Gimriik Vergileri
oldugu zaman ek maliyetler (demoraj, ar- KDV Tutan
diye vb.) cikabilir. Malzeme gumrige gel- CunkeulRe MiyomBeden
diginde direkt gimriikgiimiiz ile iletisime KDV Tutar
gecerek gerekli slireci baglatmamiz gerekir. Fon Giderleri
Ayrica gumrikcu ile nakliyeci arasindaki
organizasyonu da bizim saglamamiz itha- Diger Masrafiar
lat islemlerinin daha kisa siirede bitmesini DY T
saglayacaktir. ic Nakliye
Buraya kadar yapilan aciklamalar ithalatin ihracatc
ana detaylarini géostermekle birlikte ithalat
konusunda konusulacak ¢cok detay bulunup, Bosaltma Giderleri
size sunulan deneyim paylasimi 6zet bir yol
haritasini icermektedir. i MR
KDV Tutari

ayten_nayir@hotmail.com

Kaynak: www. ito.org.tr, istanbul 2013

KDV Tutari
TOPLAM MALIYET ( TL - DOViZ)
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Endiistri ve Orgiit Psikolojisi Nedir?

Nurten NAYIR/ insan Kaynaklari Yoneticisi

J TR

EndUstri ve teknolojide meydana gelen hizli gelismeler, gerek toplum-
da gerekse insanin yaptig| is ve genel calisma ortaminda blylk de-
gismelere neden olmustur. Teknolojik gelisme ve buna paralel olarak
Uretim, hizmet, tasima, ulasim, iletisim ve bunlarla ilgili cesitli sistem-
ler ve orgltlerde meydana gelen degisiklikler, sade olan geleneksel
is ortamini ve bireyin davranisini karmasik hale getirmis ve Uretim
sureci icinde farkli davranis bicimleri ortaya ¢ikarmistir. Tum bu gelis-
meler, Endiistri ve Orgiit (e/6) Psikolojisine olan ihtiyaci dogurmustur.

Endistri ve Orgiit Psikolojisi ilk ortaya ciktigl glinden bugiine kadar
gecen 70-80 senelik bir sureg igerisinde calisma hayatinda meyda-
na gelen degisimlerle surekli bir degisim gostermis ve kendi icinde
bazi uzmanlik alanlarina ayriimistir. Klasik olarak Endistri Psikolojisi
olarak adlandirilan bu bilim dalinin adi 1973’ten itibaren “EndUstri
ve Orgiit Psikolojisi’ne déniismiistiir. Bu durum, Endiistri ve Orgiit
psikolojisi kapsaminda, Personel Psikolojisi, Orgiitsel Davranis, Mii-
hendislik Psikolojisi, Mesleki Danismanlik, Orgiit Gelistirme, Endistri
iliskileri gibi yeni calisma alanlarinin ortaya gikmasina neden olmus-
tur. Orgitsel davranis, e/6 psikolojisinin diger bilim dallariyla en fazla
iliskili oldugu alt alanidir. Hatta bu alan, psikoloji, sosyoloji ve yonetim
bilimlerinin ortak calisma alani gibi islev gormektedir.

Endustri ve Orgiit (e/6) Psikolojisinin degisik tanimlari vardir, ama
hepsinin ortak yonu, bu alanin is ortamlarindaki insan davraniglarini
inceleyen bir bilim dali oldugudur. Psikolojide kuramla uygulamanin
en etkili sekilde bir araya geldigi alanlardan biridir. Yani, e/6 Psikolo-
jisinde bir yandan is ortamindaki insan davraniglarinin belirleyicileri
ve sonuglar kuramsal acidan incelenmeye calisilirken, bir yandan da
isyerlerinde ortaya ¢ikan insanla ilgili sorunlarin ¢ézimu igin faaliyet-
ler yapiimaktadir.

Endistri ve Orgiit Psikolojisi baska bir deyisle, is ve drgiit alaninda
calisanlarla ilgili problemlere bilimsel temelli ¢éztimler bulmaya odak-
lanan bir psikoloji alt dalidir. Calisanlarin islerindeki memnuniyetlerini
artirmak i¢in davraniglarini anlamayi ve 6élgmeyi, isverenlerin en iyi
adayl secmesini ve terfi ettirmesini saglamayi, genel olarak tim cali-
sanlar icin igyerini daha iyi bir yer haline getirmeyi amaclar. Kisacasi,
is yasamini iyilestirme ve Uretimi artirmak amaciyla psikolojik ilkeleri
is yasamina uygular.

Endistri ve Orgiit Psikolojisi, aslinda psikolojinin pek cok alaninin
bilgilerini kullanir ve uygulamaya koyar. Ornegin son yillarda, bilissel
psikoloji konusu en populer yaklasimlardan birini olustururken, kisilik
konusunun dnemi yeniden kesfedilmise benzemektedir. Ote yandan,
calisilan degiskenler birey, is ya da 6rgit diizeyinde ele alindigindan,
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cagdas arastirmalar cok degiskenli ve cok boyutlu bir yapi kazanmak-
tadir. Bu bilim dall, is diinyasi tarafindan ézellikle son yillarda giin geg-
tikce 6nem kazanarak bir ihtiya¢ haline gelmis ve uygulama psikoloji-
nin en gozde alanlarindan biri olmustur.

Bir bilim dali olarak sadece bireylerle degil bireylerin calistig cevreyle
de ilgilenir yani bireyi ¢evresiyle bir butlin olarak ele alir. Endustri ve
Orgiitsel Psikolojinin calisma alanlari ise kisaca soyle 6zetlenebilir;

ENDUSTRI PSIKOLOJiSI ORGUT PsiKoLoJisi
is Analizi is Tutumlan
Personel Secme ve Yerlestirme Motivasyon
Performans Degerlendirme Mesleki Stres
Ucretlendirme Liderlik

Orgiit Kiiltiirii
Orgiitsel Gelisim

is Giivenligi
Egitim

EndUstri Psikolojisi, ylksek kalifiye bireyleri bulmak ve elde tutmak
konularina odaklanirken Orgiit Psikolojisi kisilerarasi, grup ici, grup-
lararasi, Orgutlerarasi baglamda ortaya ¢ikan insan davranislariyla
ilgilenir. Orgiit Psikolojisi, daha teorik bir yaklasimla, agirlikli olarak
Sosyal Psikoloji teorilerini is ortamindaki insana ve gruplara uyarlar.
Endiistri Psikolojisi ise, 6zellikle isletmelerde insan Kaynaklar Yoneti-
mi Boélumlerinin yurGttigu is analizi, eleman segme, yerlestirme, egi-
tim, performans degerlendirme, Ucretlendirme ve kariyer gelisimi gibi
fonksiyonlar destekleyecek arag, yontem ve uygulamalari gelistirir.
Bu araclar temelde, is ve 6rgit 6zellikleri ile calisan arasindaki uyumu
kuvvetlendirerek, is ortamindaki memnuniyeti ve verimliligi gelistirir.
Her ikisi de birbiriyle etkilesim ve iletisim halindedir.

Calisma hayatinda her gecen gun artan dinamiklere bagli olarak e/0,
plan yapma, kaliteli ydnetim ve calisan, orglitsel degisim, hedefe
odaklanma, aidiyet duygusu, motivasyon ve moral degerlerin tatmini,
biz bilincinin tesisi gibi alanlarda personel se¢imi ve egitimi gibi konu-
larinda isletmelere yol gostermektedir. is saglig ve givenligi agisin-
dan da e/0 psikoloji ayri bir 6Gnem arz etmektedir.

KAYNAKLAR
http://www.izmir.edu.tr/tr/images/stories/Psikoloji_Dersler/Psikolojide_Secme_
Konular/Evrim_Guleryuz.pdf

ibrahim ETHEM, Endstri Psikolojisi, Pdrem Yayinlari.

Dog Dr. Canan ERGIN, Hacettepe Universitesi Psikoloji Boliimdi, Tiirk Psikoloji Biil-
teni 3 (6) 38-39.

Dog. Dr. idil ISIK, istanbul Bilgi Universitesi, 17. Psikoloji Kongresi.
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Tuna Boylarinda Sirbistan Ii

Novi Sad

Smederevo’dan 3 saatlik bir yoldan son-
ra Novi Sad Otogarina ulasabiliyorsunuz.
BlyiUk bir sehir olmamakla beraber, yeni
ve eski sehir diye ikiye ayriliyor. Otel seci-
mini internetten yapiyorum. Sansima ote-
lim eski Novi Sad denilen bdlgenin icinde.
Otele yerlestikten sonra sehrin eski kismini
kesfetmeye cikiyorum. Sehri Tuna Nehri
ikiye bollyor, eski ve yeni kisimlari ile Novi
Sad, Tuna’nin karsi yakasinda Petrovaradin
Kalesinin altinda kalan kisim. Petrovaradin
Kalesi Novi Sad’'in semboll durumuna gel-
mis. Sehir 18 yy’'da kent haline gelmis, ilk
kurulum yeri Petrovaradin Kalesinin bulun-
dugu bolge. Habsburg Hanedani egemen-
liginde Ortodokslarin sehirde yasamasi ya-
saklaninca, Ortodokslar karsi tarafa gecip
1694'te buglnku Novi Sad’i kurmus.

Kralija Alexandra Caddesi
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Novi Sad’in eski kisminin merkezi, Kralija
Alexandra Caddesi. Turistlerin cokca bulun-
dugu bu boélge trafige kapall. Cevrede ¢ok
saylda otantik, turistik esya saticilar, kafe
ve lokantalar var. iki caddeyi birlestiren Oz-
gurlik Meydani’nda, Trg Slobode, eski Be-
lediye Binasi ve St. Mary Roma-Katolik Ka-
tedrali bulunuyor. Bu alanda iyi havalarda
halka acik konserler veriliyor. Novi Sad’in
istiklal Caddesi burasi. Gece giindiiz mii-
zik aleti calanlara, halka konser verenlere
rastlayabiliyorsunuz.

St. Mary Roma Katedrali

Neo-Gotik Usluptaki St. Mary Roma Kated-
rali 72 metrelik sivri kulesiyle meydana en
hakim yapi. Daha 6nce burada bulunan
kilise, 1849’da bir bombardiman sirasinda
blyUk zarar goérince, sehir halki tamir et-
mek yerine yikilip yeni bir Kilise yapilmasini
istemis. 1894'te de bu katedral insa edil-
mis. Fakat ayinler disinda kapali.

Piskoposluk Sarayi, Vladicanski Dvor
Zmaj Jovina yolunun sonunda Piskoposluk

Sarayi, Vladicanski Dvor’a ulasilabiliyor.
1901 yilina tarihlenen, Bizans mimarisin-
den etkilenmis ve kirmizi tuglalanyla goz
alici bir yapi. Piskoposlugun saginda ka-
lan Dunavska Caddesi yine trafige kapali
ve alisverisin 6ne ciktigl bir cadde. Yolun
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solundan gidip, St. George Sirp Ortodoks
Kilisesi’'ni, Saborna Crkva Sv. Dorda’yi ziya-
ret edebiliyorsunuz. ilki 1734’te insa edilen
kilise, 1849 isyaninda tamamen tahrip edi-
lince, 1853'te yenisi yapiimis. Yan duvarlari
sade olan Kilisenin, ikonastasis kismi yine
suslu islemelerle ve dini resimlerle gayet
gosterisli bir sekilde dizenlenmis.

Sehir meydaninda ¢ok fazla tarihi eser yok.
Daha sonra kopru Uzerinden ylrUyerek
Novi Sad’in sembolu Petrovaradin Kalesine
geciyorum. Sehirden giden belediye oto-
bisleri oldugu gibi Tuna’'nin manzarasini
seyrede seyrede ylrlyerek de gidilebiliyor,
fazla mesafe yok. Fakat kdpruden geger-
ken yol boyunca binlerce minik sinegin ab-
lukasina maruz kalabiliyorsunuz. Bitiminde
hemen merdivenlerden Petrovaradin Kale-
sine ¢ikiliyor.

Petrovaradin Kalesine cikis
Osmanlilar tarafindan 1526’da fethedi-
len kalenin ilk surlari Roma ddénemin-
de yapilmis. Kalede yapilan arkeolojik
kazilar, burada tarih 6ncesine ait yerle-
simler oldugunu, Bronz Cagdan kalma
kale islevi géren duvarlar bulundugunu
ortaya koymus.13. ylzyilin ortalarinda
insa edilen manastir ile kale Hiristiyan
kimligini kazanmis. Denizden 125 met-
re yukseklikte bir zemin tzerinde, 100
hektar arazi lUzerinde, 5200 savunma
hatti, uzunlugu 16000 metreyi bulan
yer alti tinellerinin bulundugu Petrova-
radin Kalesi, 1692-1780 yillari arasin-
da Avusturyali askeri mimarlarin olus-
turdugu bir proje neticesi ortaya ¢cikmis.
Tuna’nin bu kiyilari Petrovaradin olarak
adlandiriliyor, ancak simdilerde Novi
Sad ile birlesmis. Arkalarda uzanip gi-
den ormanlik bolgede, Avusturya Habs-
burg Imparatorlugu ile Osmanlilarin
savaslp, yenildigi Petrovaradin Savasi
yapiimis.

Zaman icindeki glclendirmelere ragme-
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Petrovaradin Kalesinin kopriiden goriiniisii

Avusturya Ordusu 1687’de kaleyi ele ge-
cirince, eski surlar yikihp yeni bir plana
ve modern mimariye gore yeniden insa
edilmis. Eski duz ve dairesel surlar yerine,
daha girintili cikintili, koseli bir plan uy-
gulanmis. Osmanli kaleyi geri almak icin
1694'te tekrar kusatmis fakat basaril ol-
mamis. 1715-1718 Osmanli-Avusturya-Ve-
nedik Savasi’'nin en 6nemli meydan muha-
rebesi Petrovaradin Kalesinin arkasindaki
ormanlik alanda oluyor.1726’da Petrova-
radin’de Avusturya ile Osmanli arasindaki
muharebede, Sadrazam Damat Ali Pasa
komutasindaki Osmanh Ordusunun, Savoy
Prensi Eugene’in ordusuna yenilmesi, Os-
manlinin Orta Avrupa’daki hakimiyetinin
son noktasi olmus. Daha sonrasinda kale
blUyuk kusatmalara sahne olmamis ve kigla
hizmeti gérmus.

Petrovaradin Kalesi Saat Kulesi

Petrovaradin 1951 yilinda askeri alan ol-
maktan cikarilip, halka aciliyor. Devasa
binalarin alt katlan kafe ve sanatcilara
ayriimis. Ust katlar, Trg Tirdava Leopold
adinda bir otel tarafindan kullaniliyor. En
yuksek surlarin Gzerinden Tuna'yi izleyebil-
mek mumkuin. GUn batiminda c¢ayinizi yu-
dumlarken, Tuna’yl seyretmek ayri bir zevk.
Liks nehir gemileri ile Tuna turistlere gez-
diriliyor. Kale icindeki otelin karsisinda se-
hir mizesi de bulunuyor. Diskolari, kafeleri
ile kale geceleri de hareketli. Kaleyi 6zel
kilan bir de Exit Muzik Festivali. 2001’den
beri Temmuz ayinin ikinci haftasi duzenle-

nen etkinlik, giderek buylyerek Avrupa ¢a-
pinda bir festivale donismus. Bir zamanlar
mehter marslarinin calindigl kalede bu gin
rock, elektronik muzik, hip hop caliniyor.
Gengler dinyaca UnllU sanatgilari ve grup-
lan dinlemek icin Petrovaradin Kalesi’'ne
akin ediyor. Tuna manzarasi ve tarihi doku-
su, saat kulesi ile kale Novi Sad’a gelenle-
rin gormesi gereken énemli bir tarihi yapi.
Eski Osmanli sehri Novi Sad’daki gezimiz
burada bitiyor. Sonrasinda istikamet Sirbis-
tan’in guineyi Nis.

Nis

Balkanlarin ortasinda kalan Nis, Belgrad’a
240 km, Sofya’ya 150 km, Uskiip’e 200
km, Selanik’e 400 km mesafede. Tarihi
ve dogal guzellikleri ile mutlaka gorilmesi
gereken bir sehir. Osmanli tarihinden izler
de tasiyor. Novi Sad’'tan 6 saat suren bir
otobUs yolculugundan sonra Nis Otogarina
ulasiyoruz. Tirkiye'de 1970’li yillarda kul-
lanilan modelde ve c¢ogunlugu kirmizi bo-
yall otobuslerle Balkanlar'in ve Avrupa’nin
degisik sehirlerine seferler yapiliyor. Fakat
otogar cikisindaki taksicilerle iyi pazarhk
yapmak gerekiyor. Sizin sehri bilmediginizi
anladiklari takdirde cok kisa mesafelere
cok yuksek paralar istiyorlar, mimkinse
yoldan gecen taksilerle ulasimi saglamak-
ta fayda var, onlar daha dustk Ucret talep
ediyor. Zaten otogar sehir merkezine cok
yakin, birkac¢ yliz metre, birka¢ dakika yU-
riyerek rahatlikla gidilebilir. internetten,
bilmeden sadece sehir merkezine uzaklik
menusindeki bilgilerden yararlanarak seg-
tigim otelimin sehrin garsisinin ortasinda
bir yer oldugunu goriyorum. Cok guzel bir
yer, fakat tek kotl tarafi 6. kata asansor ol-
madan elimde bavula ¢cikmak zorunda ka-
lisim. Bavullar birakip hemen sehri kesfe
citkiyorum. Tarihi olarak en dnemli 6zelligi,
istanbul’u baskent olarak ilan eden Roma
imparatoru Konstantin’in dogum yeri olma-
sI. Fakat Osmanli tarihinden de ¢ok sayida
eserler var sehirde.

Nis sehir meydani
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Tarihte Nis sehri daima dogudan gelen sal-
dirllara maruz kalmis, uzun ve calkantili
tarihi boyunca birgok defa el degistirmis.
Hunlar 441, 448 ve 480 yillarinda sehri U¢
kere kusatip, yakip, yikmis. Bizans impa-
ratoru Justinyen tarafindan onarilan sehir,
bu sefer Avarlar tarafindan bir kere daha
yikilmis. Kuzeyden inerek Bizanslilarla sa-
vasan Slavlar, 540 yilinda Nig’e girerek
yerlesmigler. Nihayet Nis, 1385 yilinda 25
glnluk kusatmadan sonra, Sultan Murat
Han’a teslim olmus. 1389’da Osmanli Or-
dusu’nun zaferi ile sonuglanan Kosova Sa-
vasl Osmanlilara Belgrad’in yolunu agmis.
1443 yilinda Nis, Sirp Ludanjin tarafindan
tekrar alinir. Ancak Nis 1448’'de yeniden
Osmanlilarin eline gecmekten kurtulamaz
ve 245 yil el degistirmez. Osmanli hakimi-
yeti déneminde Nis, bolgedeki askeri ve
sivil ydonetimin merkezi olur.

Nis Kalesinin giris kapisi

Tarih boyunca Nisava nehri kenarinda yer-
lesime sahit olan Nis sehrinde, nehrin 6te
yakasina eski kalenin kalintilar Gzerine,
Osmanlilar 1723 yilinda Nis kalesini tekrar
insa ediyorlar. Balkanlardaki Osmanl eser-
lerinin en iyi korunmus olanlarindandir. Ro-
malilar tarafindan elde tutuldugu déneme
ait civarda cikan tarihi eserler, mezarlar
kale icinde sergileniyor. 22 hektarlik bir
alanda kurulan kalede ve eski medeniyet-
lerden kalma eserler bulunuyor. Eski me-
deniyetlerden kalma taslar o kadar cokmus
ki, kalenin ingasi sirasinda yapi tasi olarak
kullanilmis. Bugun, yazin tiyatro, sinema ve

muzik festivallerine ev sahipligi yapiyor.

Nis Kalesi Bali Bey Camii

Kale icindeki Bali Bey Camii, kalenin orta
kesiminde yer almakta. 1521-1523 en-
vanter kayitlarina gecmis. Mescit, minare
ve klcuk bir tlirbeden olusuyor. Edirne’de
Ust dlzey bir memur olan Bali Bey tarafin-
dan yaptiriimis. Caminin minaresi yikilmis,
gunumuzde resim sergisine ¢cevrilmis. Yaki-
ninda Roma dénemine ait kalintilar c¢ikar-
tihyor.

Kale ici Osmanli hamami

Kale icindeki muhtesem Osmanl hamami,
dénemine ait eski korunmus tesisler ara-
sinda ve1498 yilinda insa edilmistir. Ha-
mamin bélmelerin icine ve bahceye, konuk-
lara otantik ortamda cay, kahve keyfi igin
masalar konulmus. Kalenin en etkileyici ve
ihtisamli bélimu, nehre bakan kisimdaki
istanbul Kapisi. Diger kapilari da, Belgrad,
Vidin ve Buyuk Kapi. Kalenin icinde askeri
kullanim alanlari, kisla ve diger hizmet bi-
nalari bulunuyor. Nis sehri ve kalesi 1877
yillinda Sirplarin eline gecerek Osmanlidan
cikmis.

Nis Camii

Osmanli ¢ekilirken sehirde 18 tane cami
varmis. Su anda bir tane saglam ibadete
acik cami var. Bolgede ¢cogunlugu Roman-
lardan olusan, yaklasik 20 bin Musliman
tarafindan bayram ve Cuma gunleri kullani-
liyor. Vakit namazlarinda da agik. Caminin
imami Irakli bir Tirkmen, kendisiyle tanis-

tik, okumak i¢in Nis’e gelmis, sonra evlenip
burada kalmis. Gonulli olarak uzun sure-
den beri gérev yapiyormus. Sehir hakkinda
Tlrkge bilgi alabilirsiniz. Camiye yeni yer-
den isitmali kalorifer tesisati déseniyordu
ve duvarlarn boyanmis. Fakat irk¢i Sirplar
tarafindan, caminin yeni boyali duvarina,
Sirplarin Osmanliya ilk isyan tarihi olan
1385 yazilmis ve bir ha¢ resmi yapiimis.
Caminin hemen karsi tarafinda ise bir Ya-
hudi sinagogu bulunuyor.

Kelle Kule
Nis'te dinyada esine benzer rastlanacak
Kelle Kule adinda bir yapi var. Tarihin de-
rinliklerine inersek, Sirplar 1804 yilinda
Osmanliya isyan ederler. Uzun sureli bir is-
yan olur ve besinci yilinda yasanan Cegar
Savasl, Sirp tarihinde buylk bir sembolik
Oneme sahiptir. Cegar Savasi'nda, takriben
Uc bin Sirp savascl, kendilerinden ¢cok daha
glclU olan Osmanli ordusuna, mevzilerinde
bir bucuk ay boyunca direnir. Ancak bu bir
bucuk aylk direnisin sonrasinda, Osmanh
askerleri Sirplarin en dndeki siperlerini ele
gecirmeye baslarlar. Savasin kaybedilecegi
belli olmustur. Bu noktada, Sirp komutan
Stevan Sindzeli¢, saldirnda bulunan Os-
manh askerlerini 6ldirmek icin, Sirp siper-
lerine geldigi bir sirada kendi cephaneligini
havaya ucurur. Bir grup Sirp askeri ve ¢ok
sayida Osmanl askeri ile birlikte 6lUr.

Kafatasi Kulesi

Savasin ardindan, Osmanli ordusunun
kumandani Hursid Pasa bu olayinda ver-
digi kizginhkla, 6len Sirplarin kellelerinin
toplanmasini emreder. Sirp askerlerinden
952 kelle toplanir ve istanbul’a, Padi-
sah Il. Mahmud’a gonderilir. Geriye kalan
kafataslari ile de bir kule insa edilir. Dort
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yaninda 14 sira kafataslar dizili olan t¢
metre yUksekligindeki bu kulenin insasi ile
amaclanan, Osmanli iktidarina karsi gelen-
lerinin sonunun ne olacagini bélge halkina
gostermek suretiyle, bagimsizlik talebinde
bulunan Sirplara gézdagi vermektir. Bu ola-
y1 g6zumuUzle gormedik, tarihler bunu boyle
rivayet ediyor. Ne derece dogrudur bilin-
mez, aksine iddia ve kanit olmadigl slirece
inanmak durumundayiz. Fakat gercekse,
yapilan olayin dogru olmadigl muhakkak.
CUnkl bu gun bile Sirp aileler cocuklarini
buraya gezdirmeye getirip, Osmanl dus-
manhgini korikliyor. Savasta olan biten,
Olen insanin cesedine zulmedilmesini hakl
gostermez. Keske bdyle bir olay yapiima-
mig, gozdagl vermek amaci ile bu anit di-
kilmemis olsaydi. ilk dnceleri acikta duran
kuleye 1892 yilinda bir sapel ilave edilerek
koruma altina aliniyor. Kafataslarinin bir
kismi alinmis, bu gin kulede 58 adet kafa-
tasi bulunuyor. Aksam saat 6.00’ya kadar
acik olan kule yan taraftaki parkta bulunan
ofisten bilet alinarak gezilebiliyor.

Nis Nazi Toplama Kampi

Sehrin 6nemli yapilarindan biri de yakin
tarihten, Kizil Hag bolgesinde bulunan
Nazi Toplama Kampi. Kale yakinlarinda bir
yerde ve alt kismindan gorulebiliyor.1941
yilinda inga edilen eski Yugoslavya'da ilk
Nazi toplama kampi olarak gérev yapmis.
Sirp, Roman ve Yahudilerin toplandigl bu
kamplardan yaklasik 100 mahkum kagma-
yI basariyor. Yaklasik 7 hektar alana kurulu
kamp, ylksek dikenli tellerle ¢evrilmis. Bu
kamp 12 Subat 1967 tarihinde, esir kacis-
larinin yirmi besinci yildénimunde, “12 Su-
bat” anit muzesi haline getiriliyor.

Tinkers Alley Eski Osmanh Carsisi
Eski Osmanli Mahallesi ve Carsisi, Tinkers
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Alley’de bulunan Kopitareva Sokak gorul-
mesi gereken yerlerinden. Osmanlidan
kalan dukkan seklindeki son 13 is yeri
1990’ yillarda kapatiimis. Bugln, bu eski
ama iyi korunmus atmosfer ¢ok sayida gu-
zel restoran ve kafelere ev sahipligi yapiyor.
Bir dinleme ve eglence mekanina donls-
mus. Sehirde erken Hiristiyanlik dénemine
ait tarihi mezarlar da bulunuyor. Osmanliya
Siplarin isyani anisina dikilmis Ceger Aniti
1927’de aclimis.1942 yilinda Almanlar ta-
rafindan 6ldurdlen 15 bin insanin anisina,
sehir merkezine yakin bir bélgede, orman-
Ik bir tepede Bubanj Memorial Park acil-
mis. Nazi katliamini sembolize eden anit
heykeller dikilmis.

Bubanj Memorial Park Aniti

Kral Milan Meydanr'nda Nis Ozgirlik Anti,
Osmanli'ya, Bulgarlar ve Aimanlara karsi yu-
ruttlen kurtulus savaslari anisina sehrin en
merkezi yerine dikilmis. Anit siyah mermer-
den yapilmis ve dort kabartma, bir bronz hey-
kelden olusuyor. Anit, 28 Haziran 1937’de
Osmanlhidan kurtulusun 60.ylli anisina acil-
mis. 1918 yilinda Sirp, Hirvat ve Sloven Bir-
liginin, Yugoslavya Birliginin temellerini atan
Kral Aleksandar 1934 yilinda Marsilya'da
oldarulur. Kral Aleksandirin anisina 1939
yilinda dikilen anit da sehrin 6nemli yapilari
arasinda. Sehirdeki dini yapilara gelince, St.
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Novi Pazar

Panteleimon Kilisesi, Nis Osmanlinin elinden
¢iktiktan sonra 1878 yilinda yapiimis. St. Ni-
kolas Kilisesinin hikayesi de biraz ilgin¢.1737
tarihinde patlamada yikilmis bir kilisenin te-
mellerine Osmanl Camii insa ediliyor.1878
yllinda ise Osmanlidan sonra cami tekrar
kiliseye cevriliyor. Sehirden 7 km disarda

1143-1180 déneminde Gornji Matejevac La-
tin Kilisesi gecmisi cok eskiye dayanan tarihi
yapilardan. Ozet olarak Nis sehrinde goriile-
bilecek turistik yerler bunlar. Bundan sonraki
duragimiz Novi Pazar.

Novi Pazar
Nis terminalinden bindigim tangra bangra
ekspres ile 190 km bir yolu 4.5 saat suren
bir zamanda aliyorum. Adi her ne kadar
ekspres olsa da, 6nlindeki her yerlesim
birimi, golge ve mahallede durmasiyla, bi-
zim istanbul’da calisan sehir ici minibis-
lerini daha cok andiriyor. Dénemeclerden,
ormanlik arazilerden gecerek mesakkatli
bir yolculuktan sonra, Osmanl sehri Yeni
Pazar’a veya Sirpga adiyla Novi Pazar’a va-
riyorum. En son gezecegim sehir olacak, fa-
kat sunu sdylemek istiyorum, Sirbistan’da
hicbir yere gitmesem, sadece Novi Pazar’i
gorsem, geldigime deger. Novi Pazar adimi-
nizi attiginiz andan itibaren, ezan sesleriy-
le, giyiminden Musliman oldugu belli olan
insanlariyla, sanki Avrupa’nin ortasinda bir
sehir degil Anadolu’'muzdan bir yerlesim
yeri. Yerli halki da sOyluyor. Anadolu ne
ise, Novi Pazar da o !. Osmanh ginimuzde
yasasaydi, sehirleri nasil olurdu sorusuna
gosterilebilecek en guzel canh 6rnek, her
halde Novi Pazar. Tarihte Sirp Kralliginin
ilk baskenti olan Trgoviste’ye ait harabeler
sehrin 8 km yakininda bulunuyor.

Osmanl sehri Yeni Pazar
Fakat bir ticaret merkezi olarak Yeni

Pazar, 1459-1461 yillarinda Saraybos-
na’'nin da kurucusu olan isa Bey isha-
kovi¢ tarafindan, Osmanl sehri olarak
bugunku yerinde kuruluyor. Sehre dair
ilk Osmanl kayitlari 15. yuzyila aittir.
Bu kayitta sehir, Dubrovnik bdlgesine
bagh bir kasaba olarak gosteriliyor. Os-
manli imparatorlugu déneminde Bal-
kanlar'in genelinde UnlG bir sehir ve
ticaret merkezi olmus. 1878 yili, sehrin
Osmanli’dan koparilisinin baslangici-
dir. Sehir, 1878-1908 yillar arasinda
Avusturya-Macaristan imparatorlugu
egemenligine giriyor. 1908'de Yeni Pa-
zar yeniden Osmanl hikimranligina
alinsa da, bu durum, patlak veren Bal-
kan Savaslari ile tamamen degismis ve
sehir 1912 yilinda Sirbistan Kralligl ta-
rafindan isgal edilmistir. Sancak olarak



adlandirilan yogun Mdisliman nutfusun
yasadig bolge Karadag ve Sirbistan ta-
rafindan pay ediliyor. Fakat bu bdlgede
Hiristiyanlar ¢ok azinlikta ve Sancak
bolgesi MUslimanlarinin bagimsizlik ta-
lepleri var.1912 sonrasindaki surecte,
% 85’e varan yogun Musliman Bosnak
nufus sebebiyle Sirplar tarafindan ihmal
ediliyor. Ahali Misliman oldugu icin hiz-
met gotlridlmuyor.

Bedem Osmanh Kalesi Gozetleme Kulesi

Sehrin ortasindan gecen Raska nehri sehre
ayri bir glizellik veriyor. Sehrin en énemli tarihi
yapiti “Bedem” adi verilen, Osmanl dénemin-
de yapiimis kale. Orta yerde bulunan blyik
gozetleme kulesi ile etraf gozlenirmis. Su anda
kale icinde bulunan cay bahcesi ile halka hiz-
met veriyor. Sehrin Korzo olarak adlandirilan
merkezi yeri trafige kapall ve 6zelikle geceleri
halkin gezinme alani. Bir Bosnak sehir olan
Yeni Pazar goruntusu ile Saray Bosna'yl ¢ok
andiriyor. Carsinin girisinde bulunan tarihi ah-

Sehrin gobeginde islam Fakiiltesi

Yeni Pazar diger Sirp sehirlerinden cok farkli,
camiler her vakit dolup tasiyor ve sehrin gobe-
ginde islam Fakiiltesi bulunuyor. Osmanlidan
kalan Altin Alem, Arap Camii, Leylekli Cami,
yeni yapilan Haci Mehova Camii basta olmak
Uzere sehirde blyuk kiguk 16 tane cami bulu-
nuyor. Sirp azinlik sehrin alt kisminda yasiyor,
fakat onlar da Bosnak halka karismiyor ve ¢o-
cuklarini egitim igin Belgrad’a yolluyor. Sehrin
insani Saray Bosna halkindan ¢ok farkl, ca-
liskan ve azimli, bu sebepten dolayr da mad-
di durumlari iyi. Her evde en az 2-3 6zel oto
bulunuyor.

Gorllecek tarihi yerlerini anlatmaya devam
edersek, Stefan Nemanja Kalesi sehir disinda

bulunuyor ve kazi calismalari hala devam edi-
yor. Burada ilk hristiyan yerlesim birimlerinin
oldugu dusunultyor. Kalede 1980’li yillarda
baslayan kazi calismalari sonunda bir manas-
tir ve kilise ortaya ¢ikartilmis. Arkeolojik calis-
malar devam ediyor. Yeni Pazar'da bulunan
Sopocani Manastiri Sirbistan’in kdlttrel ha-
zinelerinden biri. Bu ortacag mimari ve fresk

e,

Sopocani 3
Manastinn UNESCO
kiiltir mirasi
listesinde

sanatinin en iyi 6rneklerindendir. Novi Pazar’in
15 kilometre batisinda, bir tepede bulunuyor
ve Sirbistan’in en glizel ve kutsal manastiri
olarak kabul ediliyor. Bu manastir ortacagda
Ortodoks Piskoposluk Merkeziymis. UNESCO
tarih mirasi listesine alinmis.

Osmanl hamami

Sehrin icinde 15 yy.da yapiimis harap halde bir
de Osmanl hamami bulunuyor. Uzun yillar terk
edilmis ve icindeki taslar mermerler g6tlriimas.
Erkekler ve kadinlar olmak Uzere iki bollime ayrilan
Osmanli hamami son yillarda restore edilmis. Bir
kismi kafe olarak hizmet veriyor. Sehir Osmanlidan
kaldig gibi yapisini koruyor. Yeni Pazara Balkanlarin
Safranbolu’su diyebiliriz. Temennimiz odur ki, vahsi
acimasiz beton medeniyeti, bu Osmanli sehrini yut-
masin, tarihi otantik gériintlsuni degistirmesin.

Misliiman katliamini protesto yiiriiyiisii

Komuinizm déneminde Musliman Bosnak halk
¢ok zulim gérmus. Bir kismi Turkiye'ye gelmek
durumunda kalmis. Sirplar 2.Dinya Savasi si-
rasinda, ¢ok sayida Bosnak’i sehirden alip,

Gezi

Bosna’da oldugu gibi katletmisler. Bu hacli
zulmi Mdusliman Bosnak halkta tepki ola-
rak inanglarina baglilik olusturmus. Her sene
MuslUman soykiriminin anisina sehirde yUru-
ylUs dlzenlenerek, katliam protesto ediliyor.

il s £l

Egitim ufak yaslardan baslyor

Sehirde ¢ok sayida dini egitim veren kurum
var ve egitim ufak yastan itibaren bashyor.
Cocuklar cami avlularinda bulunan kres ve kurs-
larda, 6gretmenler nezaretinde 2-3 yasindan
itibaren egitim almaya basliyorlar. Tlrkiye'ye cok
sayida Yeni Pazardan gelmis insan var. Seyahat
acentelerinin 6nlerinde, Bayrampasa'ya, Pen-
dik’e direk sefer ilanlarini sikca okuyabiliyorsu-
nuz. Sehrin gébegindeki park, Pendik Belediyesi
tarafindan yaptirimis. Bayrampasa Belediyesi
her yil ylizlerce cocugu sunnet ettiriyor, bu gliine
kadar 700 cocuk sunnet ettirilmis. Ramazan-
larda bu Tlrkiye belediyelerinin kurdugu iftar
cadirlan binlerce kisiye hizmet veriyor. Teravih
namaz toplu olarak sehir merkezinde onbin-
lerce kisi tarafindan kiliniyor. Turkiye ile ¢ok siki
iliskiler devam ediyor, uydu antenlerden Turkiye
TV leri izleniyor.,

Bayrampasa Belediye Baskaninin katildig
siinnet toreni

Balkanlarin gobegi, Orta Avrupa’da, Yeni Pazari
dolasirken adeta Turkiye’den bir sehri dolasir
gibisiniz. Burasi turizme pek ac¢ik olmamis ve
bu bolgeden gocenler disinda, Turkiye'den
gelenler tarafindan fazlaca gezilmemis bir
yer. Gidip te gormesem, Avrupa’da boyle bir
Osmanl sehri olduguna inanmazdim. Basta
teredditlerle ¢iktigim Sirbistan gezisini, yeni
yerler gormenin verdigi hazla, biyik bir mutlu-
lukla bitiriyorum. Sirbistan gezisi bana ¢ok sey
kazandiriyor, Osmanliyl buralarda da, medeni-
yeti ve eserleri ile daha iyi tanima imkani bu-
luyorsunuz. CUnkld Osmanli Anadolu’dan ¢ok
Balkanlarda varligini, medeniyetini, mimarisini
gostermis. Sirbistan’dan, ayrilirken buralara
daha evvel gelmemis olmanin pismanhgini du-
yuyorum. Sirbistan bizden bir parca ve mutlaka

gortlmesi gereken bir Ulke.
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